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Қосымшалар  

1-қосымшалар

Құқық белгілейтін және құрылтай құжаттары: 

1. Заңды тұлғаны тіркеу/қайта тіркеу туралы анықтама 

2. Басшы лауазымына тағайындау туралы заңды тұлға өкілінің бұйрығы 

3. Білім беру ұйымының Жарғысы 

Рұқсат беру құжаттары: 

1.  Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту саласындағы қызметтің басталуы немесе тоқтатылуы туралы хабарлама 

2-қосымшалар 

1. Педагог кадрлармен жасақталғандығы туралы мәліметтер 

2. Штат кестесі
3-қосымшалар
1. 2023-2026 жылдарға арналған бөбекжай тәрбиеленушілерінің контингенті.

4-қосымшалар 

1. 2023-2026 жылдарға арналған оқу жұмыс жоспарлары және ұйымдастырылған қызмет. 

2.Ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларға арналған 2023-2026 жылдарға арналған Жеке оқу жоспарлары.

3. Перспективалық жоспар, ҰҚ циклограммасы 2023-2024, 2024-2025, 2025-2026 ж.ж.
5-қосымшалар 

1.  Жабдықтармен және жиһазбен қамтамасыз ету туралы мәліметтер. 

2. Бухгалтерлік есептілік деректерінен негізгі құралдардың тізбесі.
6-қосымшалар 

1. 2023-2026 оқу жылындағы баланың даму мониторингін (бастапқы, аралық, қорытынды) қамтамасыз ететін мектепалды жастағы тәрбиеленушілерді оқыту нәтижелері
2. https://disk.yandex.kz/d/0BPb8DdfOK_s7w
КІРІСПЕ
Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» КМҚК комиссиясы өзін-өзі бағалауды жазу кезінде (өзін-өзі бағалауды жүргізу жөніндегі комиссияны құру туралы 18.04.2023 жылғы № 58 бұйрық) «Білім беру ұйымдарында өзін-өзі бағалауды ұйымдастыру және жүргізу жөніндегі әдістемелік ұсынымдар» Қазақстан Республикасы оқу - ағарту министрлігінің білім саласындағы сапаны қамтамасыз ету комитеті төрағасының  2022 жылғы 27 желтоқсандағы №12 бұйрығына қосымшасының 29 тармағын басшылыққа алды және өлшеуіштерді бағалауды «Білім беру ұйымдарын бағалау критерийлерін бекіту туралы» келесі өлшеуіштерге сәйкес мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарын бағалау критерийлерінің 1-қосымшасына сәйкес жүзеге асырды.
Комиссия құрамы: 

1. Берсугурова З.К. – комиссия төрағасы, меңгеруші
2. Алимова З.М. – комиссия мүшесі, әдіскер
3. Ершова Е.В. – комиссия мүшесі, әдіскер
4. Парфенова Е.В.– комиссия мүшесі, аға медбике
5. Крошко Е.Н. – комиссия мүшесі, директордың ШБ жөніндегі орынбасары
6. Бимендина Е.Ю. – комиссия мүшесі, бас бухгалтер 

7. Возная Е.В.- комиссия мүшесі,  логопед - мұғалім 

I БӨЛІМ
БІЛІМ БЕРУ ҰЙЫМЫНЫҢ ЖАЛПЫ СИПАТТАМАСЫ
	Білім беру ұйымының толық атауы
	Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны

	Білім беру ұйымының орналасқан жері (заңды мекенжайы және нақты мекенжайы, орналасқан жері)
	110005, Қазақстан Республикасы,  Қостанай облысы, Қостанай қаласы, 18 шағын аудан, 18А үй

	Білім беру бағдарламасының қысқаша сипаттамасы
	Қостанай қаласы білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» КМҚК мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың оқу бағдарламаларын іске асырады. Тәрбиеленушінің толыққанды дамуын қамтамасыз ету үшін қазақ және орыс тілдерінде тәрбие – білім беру процесін, отбасымен өзара іс-қимылды жүзеге асырады.

	Заңды тұлғаның байланыс деректері (телефон, электрондық пошта, сайт)
	тел. 8-714(2)22-09-36, электрондық поштаның мекенжайы –  sad8@kst-goo.kz
сайты-http://sad8-kst.edu.skom.kz/ru



	
	Меңгеруші –Берсугурова Зауре Кундекызыковна

Электрондық пошта -sad8@kst-goo.kz , 8(7142)220936, 87773433818

	Есепке байланысты ақпаратты алу үшін байланыс тұлғасының Т.А.Ә., байланыс үшін координаттары.
	Берсугурова Зауре Кундекызыковна, меңгеруші, 87773433818,

Ершова Елена Васильевна, әдіскер,

8 777 2844886, 

Алимова Зауре Мауленовна, әдіскер, 87051907941

Электронды пошта-sad8@kst-goo.kz



Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны
         Заңды мекенжайы:
БСН 060940007535 Қостанай облысы, Қостанай қаласы,  8 шағын аудан, 18А үй. https://disk.yandex.kz/i/ghtSqGDdvLnKBQ
Заңды тұлғаның байланыс деректері: Телефоны 8(7142)220936,
Электрондық поштасы –  sad8@kst-goo.kz,  бақшаның сайты - http://sad8-kst.edu.skom.kz/ru
Заңды тұлғаның өкілі: Берсугурова Зауре Кундекызыковна, Қостанай қаласы білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» КМҚК меңгерушісі болып тағайындалды, 2022 ж.  27.07. №972 бұйрық. https://disk.yandex.kz/i/TfVZbFceWgMLLw
Құрылған жылы: 1985 жыл

Жобалық қуат:320

Меншік нысаны: мемлекеттік

Құрылтай және құқық белгілейтін құжаттар:

Заңды тұлғаны мемлекеттік қайта тіркеу туралы анықтама БСН 060940007535 2021 жылғы 16 қыркүйекте (бастапқы тіркеу күні 2006 жылғы 7 қыркүйек)

- МДҰ Жарғысы https://disk.yandex.kz/d/D_iBJYUoIH9U1A
-Медициналық қызметпен айналысуға мемлекеттік лицензия 27.09.2021ж. №21027477.
Рұқсат беру құжаттары:

Қызметті жүзеге асыру деректерінің өзгергені туралы хабарлама 21.09. 2021 ж. KZ 28RVK00036164  https://disk.yandex.kz/i/mF71C0JPit3jPw
2024 жылғы 15 қаңтардағы №P.17.X.KZ84VWF00128238 санитарлық-эпидемиологиялық қорытындысы. «Қостанай облысының Төтенше жағдайлар департаменті Қостанай қаласының Төтенше жағдайлар басқармасы» ММ 2025 ж. 25.02. №37 акті.
Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» КМҚК қызметінің нормативтік-құқықтық негіздері:

1) Қазақстан Республикасының 1995 жылғы 30 тамыздағы Конституциясы (2019 жылғы 23 наурыздағы өзгерістермен)

2) 2007 жылғы 27 шілдедегі «Білім туралы» Қазақстан Республикасының Заңы (2021 жылғы 08.01. №410-VI өзгерістермен)

3)Қазақстан Республикасының тіл туралы 20.04.2007 жылғы Заңы (енгізілген өзгерістермен 30.04.2021№34-VII)

4) Қазақстан Республикасының Еңбек кодексі (01.07.2021 жылғы №61-VII өзгерістермен)

5) «Педагог мәртебесі туралы» 2019 жылғы 27 желтоқсандағы №293- VIЗРК Қазақстан Республикасының Заңы. (03.05.2022 жылы енгізілген өзгерістермен)

6) Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта білім берудің жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын, техникалық және кәсіптік, жартылай орта, қосымша білім берудің білім беру бағдарламаларын және әлеуметтік оқу бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарында лауазымдарды атқаратын педагог қызметкерлерді және оларға теңестірілген тұлғаларды және Білім және ғылым саласындағы өзге де азаматтық қызметшілерді аттестаттаудан өткізу қағидалары мен шарттары. Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2021 ж.11.12 № 561 бұйрығы.

7) Мектепке дейінгі, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары, жетім балаларға және ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балаларға арналған мамандандырылған, арнайы білім беру ұйымдары, балалар мен ересектерге арналған қосымша білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік қағидалары,  Қазақстан Республикасы Білім Министрінің 2022 жылғы 31 тамыздағы №385 Бұйрығы.

8) Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпы білім беру стандарты (Қазақстан Республикасы Білім Министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы №348 бұйрығы). 

9) Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасы. (Қазақстан Республикасы Ағарту министрінің 2022 жылғы 14 қазандағы № 422 бұйрығына қосымша)

10) 2020-2025 жылдарға арналған Тіл саясатын іске асырудың мемлекеттік бағдарламасы.

11) Бала құқықтары туралы конвенция

12) Қазақстан Республикасының мектепке дейінгі, орта, техникалық және кәсіптік білім беруді дамытудың 2023 – 2029 жылдарға арналған тұжырымдамасын бекіту туралы Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2023 жылғы 28 наурыздағы №24 Қаулысы.

13) «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы» Қазақстан Республикасының 18.11.2015 жылғы 410-VЗРК Заңы (2021 жылғы 29.12. толықтырулармен)

14) ҚР Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер туралы 15.04.2013№88-V Заңы (2022 жылғы 14.07. толықтыруларымен)

15) Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» КМҚК Жарғысы

16) 2024-2026 жылдарға арналған Ұжымдық шарт    


Мектепке дейінгі ұйым жарғысының 1-тармағының 1.3-тармақшасына сәйкес

Кәсіпорынның құрылтайшысы Қостанай облысының әкімдігі болып табылады. Кәсіпорынды басқаруды жүзеге асыратын орган Қостанай облысының әкімдігі болып табылады.

Қостанай қаласының білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» КМҚК мемлекеттік кәсіпорынның жедел басқару құқығындағы ұйымдастырушылық-құқықтық нысандағы заңды тұлға болып табылады.

1. Бес күндік жұмыс аптасында балабақшаның жұмыс істеу режимі 7.00-ден 19.00-ге дейін.

2.
Бөбекжайда 12 топ жұмыс істейді, оның ішінде қазақ тілінде оқытатын 7 топ.

3.
Ең жақын әлеуметтік-мәдени орта: Қостанай қаласы білім бөлімінің «№16 жалпы білім беретін мектебі» КММ, Қостанай қаласы білім бөлімінің «Спандияр Көбеев атындағы жалпы білім беретін мектебі» КММ.

4.
Мектепке дейінгі ұйымда келесі қызмет түрлеріне медициналық қызметтер көрсетіледі: алғашқы медициналық-санитарлық көмек, дәрігерге дейінгі көмек.

5.
Іс қағаздарын жүргізу және көрнекі ақпаратты ресімдеу қазақ және орыс тілдерінде жүзеге асырылады.

6.
Мектепке дейінгі ұйымды басқару заңнамаға сәйкес өзін-өзі басқарудың дара басшылығы қағидаттарында жүзеге асырылады. Лауазымдық міндеттер бөлінді, қызметкерлердің барлық санаттары үшін лауазымдық нұсқаулықтар әзірленді.

Өзін-өзі басқаруды еңбек ұжымының жалпы жиналысы, Педагогикалық кеңес, қамқоршылық кеңес ұсынады. МДҰ-да басқарушылық, еңбек және басқа да қарым-қатынас түрлерін өзгерту бойынша жұмыс жүргізілді, бұл жергілікті актілерде көрініс тапты:

1.
Педагогикалық кеңес туралы ереже

2.
Әдістемелік кеңес туралы ереже

3.
Әдістемелік бірлестік туралы ереже

4.
Сыбайлас жемқорлыққа қарсы комплаенс-қызметтің үлгілік ережесі  

5.
Еңбекті қорғау және техника қауіпсіздігі жөніндегі комиссия туралы ереже

6.
Педагогтердің шығармашылық тобы туралы ереже

7.
Бақылау-өткізу режимін ұйымдастыру туралы ереже

8.
Бақшаішілік бақылау туралы ереже

9.
Шеберлік мектебі туралы ереже

10.
Іс-шараларды өткізу туралы ереже

11.
Психолог кабинеті туралы ереже

12.
Тамақтануды ұйымдастыру туралы ереже

13.
Әдістемелік кабинет туралы ереже

14.
Директор жанындағы кеңес туралы ереже

15.
Қызметкерлерге сыйлықақы беру және материалдық ынталандыру туралы ереже 

16.
Консультациялық пункт туралы ереже 

17.
Педагогикалық этика туралы ереже

18.
Қамқоршылық кеңес туралы ереже

19.
Психологиялық қызмет туралы ереже

20.
Логопедиялық пункт туралы ереже

21.
Аттестаттау комиссиясының жұмысы туралы ереже

22.
Семинарлар туралы ереже

23.
Еңбек ұжымының жалпы жиналысы туралы ереже

24.
Меңгерушінің жанындағы әкімшілік-өндірістік кеңес туралы ереже

25.
Ата-аналар жиналысы туралы ереже

26.
Психологиялық-медициналық-педагогикалық консилиум туралы ереже

27.
Мұғалімдердің өзін-өзі тәрбиелеу тақырыптарындағы жұмысы туралы ереже

28.
Педагогикалық қызметкерлерді аттестаттау туралы ереже

29.
Жас маман (тәрбиеші) мектебі туралы ереже

30.
Педагог портфолиосы туралы ереже

31.
Байқау-конкурстардың ережесі

32.
Бракераж комиссиясы туралы ереже

33.
Тарифтеу комиссиясының жұмысы туралы ереже

34.
Сыбайлас жемқорлыққа қарсы комплаенс-қызмет туралы ереже

35.
Қызметкерлердің дербес деректерімен жұмыс істеу туралы ереже

36.
Медициналық қызмет туралы ереже

37.
Жеке еңбек дауларын шешу жөніндегі келісім комиссиясы туралы ереже

38.
2022-2027 жылдарға арналған МДҰ даму бағдарламасы

39.
Оқу жылына арналған жылдық жұмыс жоспары

40.
Мектепке дейінгі ұйым меңгерушісінің бұйрықтары мен өкімдері

41.
Тәрбиеленушілердің өмірі мен денсаулығын қорғау жөніндегі нұсқаулықтар;

42.
МДҰ қызметкерлерінің еңбекті қорғау және қауіпсіздік техникасы жөніндегі нұсқаулықтар

43.
Қызметкерлердің лауазымдық нұсқаулықтары

44.
Мектеп жасына дейінгі баланың портфолиосы туралы ереже
Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің «№ 8  бөбекжайы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны өзін-өзі бағалауды ұйым қызметін өзін-өзі жетілдіру кезеңдерінің бірі ретінде қарастырады.

Өзін-өзі бағалау мақсаты МЖМБС талаптарын ескере отырып, мектепке дейінгі ұйымның қызметін жақсарту үшін басым бағыттарды анықтауға бағытталған әрбір тәрбиеленушінің жеке мүмкіндіктері мен қажеттіліктерін дамытуды ескере отырып, күн ішінде балалар белсенділігі түріндегі ұйымдастырушылық-педагогикалық процестің коммуникативті әсерін талдау.   Педагогикалық кеңестің 27.10.2025 ж.  №2 шешімімен өзін-өзі бағалау туралы шешім қабылданды. https://disk.yandex.kz/d/q8TTCrwqh5qWLQ (3 – қосымша) осы Шешімді орындау үшін мектепке дейінгі ұйым директорының бұйрығымен №8 бөбекжайы КМҚК мемлекеттік аттестаттау шеңберінде өзін-өзі бағалауды жүргізу жөніндегі комиссия құрылды. (3-қосымша)

№8 бөбекжай қызметін құқық белгілейтін және құрылтай құжаттары негізінде жүзеге асырады:

1.
Заңды тұлғаны қайта тіркеу туралы анықтама (№1 қосымша).

2.
Басшы лауазымына тағайындау туралы заңды тұлға өкілінің бұйрығы (№1 қосымша).

3.
Білім беру ұйымының Жарғысы (№1 қосымша).

4.
Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту саласындағы қызметтің басталғаны туралы хабарлама (№1 қосымша ).

Қостанай облысы білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» КМҚК Қазақстан Республикасының заңдарында жедел басқару құқығындағы мемлекеттік кәсіпорынның ұйымдық-құқықтық нысанында заңды тұлға болып табылады.

Қорытынды: Қостанай облысы білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің №8 бөбекжайы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны білім беру қызметтерін көрсетуді жүзеге асырады.
2023-2024 оқу жылы.

	№ рет. 
	Жас топтары
	Топтың атауы
	Бала саны

	1
	Кіші топ
	«Капелька»
	21

	2
	Кіші топ 
	«Жидек»
	20

	3
	Кіші топ
	«Тамшы»
	20

	4
	Ортаңғы топ
	«Пчелки»
	25

	5
	Ортаңғы топ 
	«Көбелек»
	24

	6
	Ортаңғы топ 
	«Қарлығаш
	25

	7
	Ересек тобы
	«Гномики»
	32

	8
	Ересек тобы 
	«Балапан»
	26

	9
	Мектепалды тобы 
	«Ромашка»
	23

	10
	Мектепалды тобы
	«Ягодки»
	24

	11
	Мектепалды тобы 
	«Айгөлек»
	14

	12
	Мектепалды тобы
	«Цветочек»
	25


2024-2025 оқу жылы 
	№ рет.
	Жас топтары
	Топтың атауы
	Бала саны

	1
	Кіші топ
	«Капелька»
	20

	2
	Кіші топ 
	«Айгөлек»
	20

	3
	Кіші топ
	«Раушан»
	20

	4
	Ортаңғы топ
	«Цветочек»
	25

	5
	Ортаңғы топ 
	«Жидек»
	24

	6
	Ортаңғы топ 
	«Тамшы»
	21

	7
	Ортаңғы топ 
	«Ромашка»
	25

	8
	Ересек тобы
	«Пчелки»
	25

	9
	Ересек тобы
	«Қарлығаш»
	24

	10
	Ересек тобы 
	«Көбелек
	25

	11
	Мектепалды тобы 
	«Гномики»
	27

	12
	Мектепалды тобы
	«Балапан»
	25


2025-2026 оқу жылы 
	№ рет.
	Жас топтары
	Топтың атауы
	Бала саны

	1
	Кіші топ
	«Гномики»
	20

	2
	Кіші топ 
	«Балапан»
	20

	3
	Ортаңғы топ
	«Капелька»
	25

	4
	Ортаңғы топ
	«Айголек»
	25

	5
	Ортаңғы топ
	«Раушан»
	25

	6
	Ересек топ 
	«Жидек»
	25

	7
	Ересек топ 
	«Тамшы»
	25

	8
	Ересек топ 
	«Ромашка»
	25

	9
	Ересек топ 
	«Цветочек»
	25

	10
	Мектепалды тобы 
	«Пчелки»
	25

	11
	Мектепалды тобы
	«Қарлығаш»
	25

	12
	Мектепалды даярлық тобы
	«Көбелек»
	25


Балалар денсаулық топтарына бөлінеді

	Оқу жылы 
	Балалардың жалпы саны 
	1-топ
	2-топ
	3- топ

	2023-2024
	272
	121
	139
	12

	2024-2025
	272
	134
	128
	10

	2025-2026
	295
	162
	118
	15


Сырқаттанушылықты талдау
	Атауы
	Оқу жылы 

	
	2023-2024
	2024-2025
	2025-2026

	Сырқат бойынша детодни
	15822
	12343
	4677


Медициналық қызметпен айналысуға 27.09.2021 жылғы № 21027477 мемлекеттік лицензиясы бар. «Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрлігі Медициналық және фармацевтикалық бақылау комитетінің Қостанай облысы бойынша департаменті» РММ мектепке дейінгі ұйымда мынадай қызмет түрлеріне медициналық қызметтер көрсетіледі: алғашқы медициналық-санитариялық көмек, дәрігерге дейінгі көмек.
Іс қағаздарын жүргізу және көрнекі ақпаратты ресімдеу қазақ және орыс тілдерінде жүзеге асырылады.

Ұйымда дара басшылық пен өзін-өзі басқару қағидаттары негізінде басқару құрылымы құрылды. Лауазымдық міндеттер бөлінді, қызметкерлердің барлық санаттары үшін лауазымдық нұсқаулықтар әзірленді. Өзін-өзі басқаруды жалпы жиналыс, Қамқоршылар кеңесі ұсынады. Мектепке дейінгі ұйым өз қызметінде келесі нормативтік құқықтық актілерді басшылыққа алады:
«Білім туралы» Қазақстан Республикасының  Заңы https://adilet.zan.kz/rus/docs/Z070000319_
«Педагог мәртебесі туралы» Қазақстан Республикасының Заңы https://adilet.zan.kz/rus/docs/Z1900000293
«Қазақстан Республикасындағы Бала құқықтары туралы» Қазақстан Республикасының Заңы  https://adilet.zan.kz/rus/docs/Z020000345_ 
Қазақстан Республикасының «Ойыншықтардың қауіпсіздігі» Заңы  https://adilet.zan.kz/rus/docs/Z070000306
«Мүмкіндігі шектеулі балаларды әлеуметтік және медициналық-педагогикалық түзеу арқылы қолдау туралы» Қазақстан Республикасының Заңы https://adilet.zan.kz/rus/docs/Z020000343_
Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытуды дамыту моделі https://adilet.zan.kz/rus/docs/P2100000137
«Мектепке дейінгі ұйымдар мен балалар үйлеріне қойылатын санитариялық-эпидемиологиялық талаптар» санитариялық қағидалары https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2100023469
Білім берудің барлық деңгейлеріндегі мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттары https://adilet.zan.kz/kaz/docs/V1800017669
Қазақстан Республикасының мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарлары  https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1200008275
Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламалары https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1600014235/history

Тиісті типтер мен түрлердегі білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік қағидалары https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1800017657

Мектепке дейінгі ұйымдар үшін білім беру қызметтерін көрсетудің үлгілік шартының нысандары https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1600013227

Мемлекеттік білім беру ұйымдары қызметкерлерінің үлгілік штаттары https://adilet.zan.kz/rus/docs/P080000077_

Педагог қызметкерлер мен оларға теңестірілген тұлғалар лауазымдарының үлгілік біліктілік сипаттамалары https://adilet.zan.kz/rus/docs/V090005750_

Жабдықпен және жиһазбен жарақтандыру нормалары https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1600013272

Қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастырудың үлгілік қағидалары және оны білім беру ұйымдарында сайлау тәртібі https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1700015584

Мектепке дейінгі және орта білім беру ұйымдарын бейнебақылау жүйелерімен жарақтандыруға қойылатын стандарттар мен талаптар https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1900018239/info

Мектепке дейінгі білім беру саласында мемлекеттік қызметтер көрсету қағидалары https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2000020883

Орта білім беру ұйымдарына, мектепке дейінгі ұйымдарға, орта білім беру ұйымдарына арналған оқу-әдістемелік кешендерге арналған оқулықтардың, оның ішінде электрондық нысандағы оқулықтардың тізбесі https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2000020708

II БӨЛІМ
КАДРЛЫҚ ӘЛЕУЕТТІ ТАЛДАУ
Мектепке дейінгі білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік қағидаларына сәйкес (Қазақстан Республикасы Білім Министрінің 2022 жылғы 31 тамыздағы № 385 Бұйрығы. Қазақстан Республикасының Әділет министрлігінде 2022 жылғы 31 Тамызда № 29329 болып тіркелді.) педагогтің қызметіне тиісті бейін бойынша педагогикалық немесе кәсіптік білімі бар және тәрбиеленушілерді тәрбиелеу мен оқыту, әдістемелік сүйемелдеу немесе білім беру қызметін ұйымдастыру жөніндегі педагогтің кәсіптік қызметін жүзеге асыратын адамдар жіберіледі.

«№8 бөбекжайы» КМҚК ағымдағы жылдың 1 маусымындағы жағдай бойынша педагогикалық қызметті 34 педагог жүзеге асырады: меңгеруші, әдіскер, 1-қазақ тілі мұғалімі, 2 дене шынықтыру нұсқаушысы, 1 педагог - психолог, 1 логопед-мұғалім, 25 тәрбиеші , 2 музыкалық жетекшісі.

2024-2025 оқу жылына арналған мектепке дейінгі ұйымның педагогикалық ұжымы 31 адамнан тұрды. Оның ішінде: меңгеруші, әдіскер, қазақ тілі мұғалімі, 2 музыкалық жетекшісі, 2 дене шынықтыру нұсқаушысы, психолог, логопед, 22 тәрбиеші.  https://disk.yandex.kz/d/hPPnBEo93Z56Hw
2023-2024 оқу жылына арналған мектепке дейінгі ұйымның педагогикалық ұжымы 31 адамнан тұрды. Оның ішінде: меңгеруші, әдіскер, қазақ тілі мұғалімі, 2 музыка жетекшісі, 2 дене шынықтыру нұсқаушысы , психолог, логопед, 22 тәрбиеші. Бағаланатын кезеңде бөбекжай педагогтерініңң кадрлық құрамы бекітілген штат кестесі негізінде жасақталған. Балабақшада тұрақты педагогикалық құрам байқалады. Бөбекжай педагогтері кәсіби қызметті жүзеге асыру кезінде мемлекеттік МДТ талаптарын сақтаған жағдайда тәрбие-білім беру процесін ұйымдастырудың нысандарын, тәсілдерін өз бетінше таңдайды. Өз қызметінде тиісті кәсіби құзыреттерге ие, өзінің кәсіби шеберлігін, зерттеу, зияткерлік және шығармашылық деңгейін үздіксіз жетілдіреді, оның ішінде біліктілік санатының деңгейін кемінде бес жылда бір рет арттырады (растайды). Педагогикалық процесті үйлестіру және реттеуді, нормативтік құқықтық құжаттардың сақталуын бақылауды жүзеге асырады:

- Берсугурова Зауре Кундекызыковна – «№8 бөбекжайы» КМҚК жарғысы негізінде әрекет ететін, мектепке дейінгі білім беру саласындағы нормативтік – құқықтық құжаттарды, жергілікті актілерді басшылыққа алатын және мемлекеттік билік және басқару органдарында мектепке дейінгі ұйымның мүдделерін білдіретін меңгеруші (тағайындау туралы 27.07.2022 ж. №972 бұйрық)

- Ершова Елена Васильевна-әдіскер лауазымдық нұсқаулыққа сәйкес білім беру, тәрбие, әдістемелік қызметті ұйымдастырады, педагогикалық ұжымның жұмысын, балалармен жұмыста қолданылатын бағдарламалардың іске асырылуын, жылдық жоспардың негізгі бағыттарының орындалуын бақылауды жүзеге асырады.

- Бимендина Елена Юрьевна-бас бухгалтер МДҰ-да бухгалтерлік есеп пен есептілікті жүзеге асыруды басқарады. 

Есеп саясатын қалыптастырады және оны іске асыру жөніндегі іс-шараларды әзірлейді. Мемлекеттік бюджетке салықтар мен алымдарды есептеу және аудару, жалақы бойынша есептерді, экономикалық негізделген есептерді жасауды қамтамасыз етеді. ДМДҰ қызметкерлерінің жалақысын, еңбекке уақытша жарамсыздық бойынша жәрдемақыларды, жәрдемақыларды есептеуді, жұмыс уақытын есепке алу табельдерін және басқа да төлемдер мен төлемдерді тексеруді, сондай-ақ МДҰ қызметкерлерін материалдық ынталандыруға қаражат аударуды жүргізеді. Мүліктің, міндеттемелердің және шаруашылық операциялардың бухгалтерлік есебін жүргізу бойынша жұмысты орындайды (негізгі құралдарды, тауарлық-материалдық құндылықтарды, өндіріс шығындарын, өнімді өткізуді, шаруашылық-қаржылық қызмет нәтижелерін есепке алу, жеткізушілермен және Тапсырыс берушілермен есеп айырысу, сондай-ақ көрсетілген қызметтер үшін және т.б.). Бухгалтерлік құжаттаманың уақтылы және дұрыс ресімделуіне бақылауды жүзеге асырады. Статистикалық және қаржылық есептіліктің барлық көрсеткіштері бойынша МДҰ жоспарының орындалуын талдауды және МДҰ-ны дамытудың қаржылық-экономикалық стратегиясын әзірлеуді жүзеге асырады.
- Парфенова Елена Викторовна аға мейірбике лауазымдық нұсқаулыққа сәйкес емдеу-профилактикалық іс-шараларды ұйымдастырады және жүргізеді, бөбекжайда санитарлық-эпидемиологиялық режимнің сақталуын және орындалуын бақылайды, медициналық қызмет көрсетуді ұйымдастыру бойынша нормативтік құжаттар мен әдістемелік материалдарды басшылыққа алады. МДҰ-да балалардың өмірі мен денсаулығын қорғау жөніндегі нұсқаулықтың орындалуын қамтамасыз етеді. МДҰ-да тамақтануды ұйымдастыру бойынша деректерді уақтылы талдауды ұсынады. Ас блогындағы барлық практикалық жұмыстарды басқарады. Жеке гигиена ережелерін қатаң сақтайды, ас блогының, азық-түлік қоймаларының санитарлық жағдайын және тамақ дайындау сапасын бақылайды. Тамақ дайындау технологиясына жалпы басшылықты жүзеге асырады. Күн сайын шамамен 10 күндік мәзір негізінде мәзір-макет жасайды, бухгалтерияға тапсырады. Қажетті өнімдер жеткіліксіз болған жағдайда мәзірге өзгерістер енгізеді (ыдыс-аяқты ауыстырады). Жеткізілетін өнімдердің сапасын, оларды сақтау және өткізу ережелерінің сақталуын бақылайды. Азық-түліктің дұрыс салынуын және тағамның шығуын, азық-түлік пен тағамның ас блогынан шығарылуын бақылайды. Азық-түлік рационының химиялық құрамын, энергиясын және калориясын есептеуді жүйелі түрде жүргізеді (жинақтау ведомосі бойынша).
- Крошко Елена Николаевна - директордың ШБ жөніндегі орынбасары лауазымдық нұсқаулыққа сәйкес кәсіпорынның әкімшілік-шаруашылық жұмысын қамтамасыз етуді ұйымдастырады. Өзінің жауапкершілік аймағында құндылықтарды сақтауды қамтамасыз етеді.

Өзінің жауапкершілік аймағында тиісті жөндеу іс-шараларын жүргізуді ұйымдастырады. Шаруашылық қызметте қолданылатын материалдармен, құралдармен, құрал-саймандармен, сондай-ақ оларды ауыстыру және сатып алу жағдайларын бақылайды. Тиісті шаруашылық операцияларды жүргізуде басқа бөлімшелерден өтінімдердің орындалуын қамтамасыз етеді. Шаруашылық операциялар бойынша қажетті құжат айналымын қамтамасыз етеді. Өзінің жауапкершілігі саласында бастапқы қаржылық құжаттардың дұрыстығын бақылауды жүзеге асырады. ТКШ және шаруашылық инфрақұрылым нысандарының жұмыс жағдайын қолдау бойынша іс-шаралар жүргізеді. Өз құзыреті саласында өрт және технологиялық қауіпсіздік нормаларының сақталуын қадағалайды.

Бөбекжайдың ағымдағы қызметі тәрбие-білім беру процесін ұйымдастыруға жауапты тұлғалардың функционалдық өкілеттіктерімен шектелген. Ережелер, нұсқаулықтар, ішкі тәртіп ережелері, мектепке дейінгі ұйымды дамыту бағдарламасы, жылдық жоспарлар, оқу жұмыс жоспарлары, ұйымдастырылған іс-шаралар кестесі, перспективалық жоспарлар, циклограммалар және т. б. бар.

Бөбекжай қызметін бақылау педагогикалық кеңестер, педагогикалық сағаттар, өндірістік жиналыстар, басшы жанындағы кеңестер және ата-аналар жиналыстары арқылы бақыланады.

Жедел бақылау ата-аналармен жұмысты талдауды, балалардың денсаулығын сақтауды, балалардың тамақтануын талдауды, топтағы құжаттаманы талдауды, мұғалімдердің өзін-өзі тәрбиелеуін және т. б. қарастырады.

Балабақшада қызметтің мазмұнын көрсететін материалдар бар, тәрбиеленушілер мен педагогикалық құрамның жеке көрсеткіштеріне мониторинг жүргізіледі.

Педагогикалық кадрлармен жұмыс әр мұғалімнің кәсіби құзыреттілігін диагностикалауға, кәсіби сұраныстарды, қажеттіліктерді анықтауға және педагогикалық кадрлармен жұмыс мақсатын анықтауға және оған жетудің оңтайлы формасын таңдауға сараланған көзқарасқа негізделген.
Қызметкерлердің еңбегі үшін қолайлы жағдайлар жасалған. Жанжалды жағдайлардың болмауы, қызметкерлердің шағымдары балабақшада қолайлы психологиялық климат құрылды деген қорытынды жасауға мүмкіндік береді.

Педагогикалық құзыреттілікті арттыру және жас тәрбиешілерге әдістемелік көмек көрсету үшін тәжірибелі педагог-тәлімгерлер жұмыс істейді. Әкімшілік әр педагогке өзінің кәсіби дағдыларын тиімді жүзеге асыруға көмектесетін шаралар кешенін әзірледі.

Балабақшаның педагогикалық ұжымы әр жас тобы үшін дамыта оқыту атмосферасын құра алды, монотондылықты қоспағанда, балалардың жан-жақты дамуын қамтамасыз етеді, өз жұмысында шығармашылық принциптерін көрсете отырып, мектепке дейінгі және бастауыш білім берудің сабақтастығын сақтай алады.

Ұжымда балаларды оқыту мен тәрбиелеудің жақсы ұйымдастырылған процесі қалыптасты, оқыту сапасының оң динамикасы байқалады.
Әкімшілік-басқару персоналының (ӘБП) құрамы туралы мәліметтер
	№
	Т.А.Ә.
	Лауазымы
	Туған күні
	Базалық білімі
	Жалпы жұмыс өтілі
	«№8 бөбекжай» КМҚК жұмыс өтілі 

	1
	Берсугурова Зауре Кундекызыковна
	меңгеруші
	13.01.1967 ж.
	Жоғары, педагогикалық, орта-арнайы мектепке дейінгі
	39 ж.
	3 ж.

	2
	Ершова Елена Васильевна
	әдіскер
	17.12.1991 ж.
	Жоғары, педагогикалық мектепке дейінгі
	14 ж .
	12 ж

	4
	Бимендина Елена Юрьевна
	бухгалтер
	15.04.1975ж.
	Жоғары кәсіби
	35 ж.
	14 ж.

	5
	Крошко Елена Николаевна
	Директордың ШБ жөніндегі орынбасары
	28.05.1971.ж.
	Жоғары педагогикалық
	24  ж.
	19 ж.

	6
	Парфенова Елена Викторовна
	аға медбике
	10.03.1968ж.
	Арнайы-орта
	25 ж.
	Бір жылдан кем


№ 8 бөбекжайдың педагог кадрларының сапалық құрамы
	Оқу жылы
	Барлығы педагогтер
	Білімі 

	
	
	Жоғары 
педагогикалық

	 Арнайы-орта

педагогикалық
	Оның ішінде мектепке дейінгі бейінді

	2023-2024
	31
	19/61%
	12/39%
	23/77%

	2024-2025
	31
	22/71%
	9/29%
	9/29%

	2025-2026
	31
	24/70,%
	10/29%
	30/88%


Қорытынды: педагог кадрлардың білім деңгейін талдау көрсеткендей, жыл сайын мектепке дейінгі бейіндік білімі бар педагогтердің саны 2023 жылдан 2024 жылға дейін 6% - ға, 2025 жылдан 2026 жылға дейін 2,9% - ға артып келеді. Келесі педагогтер бейінді мектепке дейінгі білім алды: 

Жуманазарова Айгуль Маратовна -Ы. Алтынсарин атындағы Арқалық педагогикалық институты, Мектепке дейінгі мекеменің тәрбиешісі және педагог психолог, 2024 ж.

Алимова Зауре Мауленовна -А. Байтұрсынов атындағы Қостанай Өңірлік университеті, мектепке дейінгі оқыту және тәрбиелеу, 2023ж.

Жанабаева Назерке Айбекқызы - Ы.Алтынсарин атындағы Рудный әлеуметтік-гуманитарлық колледжі, Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту, 2025 ж.
	Оқу жылы
	Педагогтердің жалпы саны 
	Жоғарғы санат
	Бірінші санат
	Екінші санат
	Санатсыз педагог 
	Педагог-зерттеуші
	Педагог-сарапшы
	Педагог-модератор



	2023-2024
	31
	2
	6%
	2
	6%
	3
	10%
	9
	29%
	3
	10%
	3
	10%
	9
	29%

	2024-2025
	31
	2
	6%
	1
	3.2%
	3
	6%
	8
	25,8%
	4
	13%
	3
	6%
	10
	32%

	2025-2026
	31
	0
	0%
	2
	6%
	0
	0 %
	3
	9,6%
	3
	9,6 %
	4
	13%
	19
	61 %


Жоғары педагогикалық білімі бар бөбекжайдағы педагогтер саны 25-73,5% құрайды, оның ішінде бейінді мектепке дейінгі білім беруде 23 педагог бар, бұл 67,6% - арнаулы орта білім беруде 6 педагог - 17,6%–. құрайды.
Педагогтердің біліктілік деңгейі

бөбекжайда  біліктілік санаттарын арттыру бойынша жұмыс жоспар бойынша және аттестаттау қағидаларына сәйкес жүргізіледі (Қазақстан Республикасы Білім Министрінің 2022 жылғы 30 желтоқсандағы № 533 бұйрығы).

3 жыл ішінде бөбекжайда педагогтерді аттестаттаудың жиынтық кестесі.
Қорытынды: бөбекжайда талданатын кезеңде 12 педагог жаңа форматты аттестаттау рәсімінен өтті. 

Оның ішінде 2023 жылы педагог-модератор санатын педагогтер алды: Е. Н. Мычко, И. А. Михайлова.

2024 жылы педагог-сарапшы санатын Л. В. Лихограй, Е.А. Норкина К.Г.Алиаскарова  алды.

Педагог-модератор - А. Н.Артюхова, Г.Р. Садуакасова, Н.А.Мартыненко, З.М. Алимова.

2025 жылы педагог-модератор санатын педагогтер алды-К.С. Щербаева, А.М. Жуманазарова Г.Т.Калкаева 
«Педагог» біліктілік санаты 3-8%-ында бар, оның ішінде 2 педагогті педагогикалық жұмыс өтілінде үзілісі бар жас мамандар мен педагогтер құрайды. Педагог М.Н.  Колесниченконың біліктілік санаты «Мектепке дейінгі оқыту және тәрбиелеу» бағытына тапсырылған ЖҚБ бейінінің сәйкес келмеуіне байланысты алынып тасталды.

Бөбекжай педагогтерінің біліктілігін арттыру тұрақты бақылауда. Бөбекжайда 5 жылға арттыру курстарынан өтудің перспективалық жоспары бар. Талданған жұмыс кезеңінде бөбекжайдың 31 педагогі біліктілікті арттыру курстарынан өтті. Біліктілікті арттыру курстарынан өткені туралы сертификаттар бар. Педагогтерді курстық даярлау тақырыптары ҚР БҒМ-мен келісілген біліктілікті арттыру курстарының білім беру бағдарламаларының тізбесіне сәйкес келеді.
	Оқу жылы 
	Педагогтердің жалпы саны 
	Барлығы курстан өткендер

	
	
	саны
	жалпы санның  % 

	
	
	
	

	2023-2024
	31
	6
	19%

	2024-2025
	31
	6
	19%

	2025-2026
	31
	21
	96 %


Педагогтердің біліктіліктен өту туралы мәліметтері 
	№
	Тегі, аты, әкесінің аты (бар болса)
	Ұйым
	Тақырыбы (сағат саны)
	Сертификат нөмірі

	1
	Берсугурова Зауре Кундекызыковна
	 «Дамыту» қоғамдық қоры 
	«Білім берудегі менеджмент қазіргі білім беру ұйымын тиімді басқарудың негізі ретінде».

2024 ж., 36 сағ.
	М233592

	
	
	«Дамыту» қоғамдық қоры
	«Білім берудегі менеджмент қазіргі білім беру ұйымын тиімді басқарудың негізі ретінде».

2023 ж., 72 сағ.
	М230936

	
	
	«Өрлеу»БАҰО АҚ
	«Бастауыш мектеппен сабақтастық пен тиімді өзара іс-қимылды қамтамасыз ету үшін МДҰ басшылары мен педагогтерінің кәсіби дамуы»

2025 ж., 72 сағ.
	№0958122

	2
	Ершова Елена Васильевна
	«Өрлеу»БАҰО АҚ
	«Бастауыш мектеппен сабақтастық пен тиімді өзара іс-қимылды қамтамасыз ету үшін МДҰ басшылары мен педагогтерінің кәсіби дамуы»

2025 ж., 72 сағ.
	№0958124

	
	
	ҚР Білім министрлігі

Балаларды ерте дамыту институты
	«Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдармасын іске асыру»

2024 ж., 72 сағ.
	№0006269

	3
	Артюхова Алеся Николаевна
	Daryn Online
	«Мектепке дейінгі ұйымдарды инклюзивті оқыту» 2024 ж., 80 сағ.
	№22-39874

	4
	Алимова Зауре Мауленовна
	Daryn  Ustaz
	«Білім берудегі жасанды интеллект: инновациялық технологиялар мен оқу үдерісінің цифрлық трансформациясы»       2025 ж., 80 сағ.
	№47273

	5
	Едиресова Айнур Бейсенбекова
	Daryn  Ustaz
	«Білім берудегі жасанды интеллект: инновациялық технологиялар мен оқу үдерісінің цифрлық трансформациясы»       2025 ж., 80 сағ.
	№47344

	6
	Жакова  Елена Александровна
	Daryn  Ustaz
	«Білім берудегі жасанды интеллект: инновациялық технологиялар және оқу процесінің цифрлық трансформациясы»

2025 ж.,  80 сағ.
	№20170

	7
	Жуманазарова Айгуль Маратовна
	Daryn  Ustaz
	«Білім берудегі жасанды интеллект: инновациялық технологиялар мен оқу үдерісінің цифрлық трансформациясы»       2025 ж., 80 сағ.
	№17351

	
	
	Общественный Фонд «Дамыту» 
	«Білім берудегі менеджмент қазіргі білім беру ұйымын тиімді басқарудың негізі ретінде».

2025 ж., 80 сағ.
	М236900

	9
	Климашева Юлия Витальевна
	АLEM Педагогикалық инновациялар орталығы
	«Жасанды интеллект педагогтің шабыты мен шығармашылығының құралы ретінде»

2025 ж, 80 сағ. 
	№002547

	10
	Лихограй Лариса Владимировна
	Daryn  Ustaz
	«Білім берудегі жасанды интеллект: инновациялық технологиялар және оқу процесінің цифрлық трансформациясы»

2025 ж., 80 сағ.
	№20100

	11
	Мартыненко Наталья Александровна
	Daryn  Ustaz
	«Білім берудегі жасанды интеллект: инновациялық технологиялар және оқу процесінің цифрлық трансформациясы»

2025 ж., 80 сағ.
	№20093

	12
	Муканова Динара Дуйсеновна
	«Дамыту» қоғамдық қоры
	«Ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларды оқыту және психологиялық-педагогикалық сүйемелдеу»

2025 ж., 72 сағ.


	№235524

	13
	Норкина Елена Александровна
	«Өрлеу» БАҰО АҚ
	«Бастауыш мектеппен сабақтастық пен тиімді өзара іс-қимылды қамтамасыз ету үшін МДҰ басшылары мен педагогтерінің кәсіби дамуы»

2025 ж, 72 сағ.
	№0958374

	14
	Садуакасова Гульмира Рысбаевна
	Daryn  Ustaz
	«Білім берудегі жасанды интеллект: инновациялық технологиялар мен оқу үдерісінің цифрлық трансформациясы»       2025 ж., 80 сағ.
	№47052

	15
	Сәбитбек Әсемгуль Үсенқызы
	Daryn  Ustaz
	«Білім берудегі жасанды интеллект: инновациялық технологиялар мен оқу үдерісінің цифрлық трансформациясы»       2025 ж., 80 сағ.
	№47167

	16
	Терентьева Оксана Сергеевна
	Daryn  Ustaz
	«Білім берудегі жасанды интеллект: инновациялық технологиялар мен оқу үдерісінің цифрлық трансформациясы»       2025 ж., 80 сағ.
	№51420

	17
	Филатова Алла Николаевна
	«Өрлеу» БАҰО АҚ
	«Бастауыш мектеппен сабақтастық пен тиімді өзара іс-қимылды қамтамасыз ету үшін МДҰ басшылары мен педагогтерінің кәсіби дамуы»
	№0958380

	18
	Шимке Алина Игоревна
	«Өрлеу» БАҰО АҚ
	«Мектепке дейінгі ұйым педагогінің ойын құзыреттілігін дамыту» 2023 ж., 72 сағ.
	№0585630

	19
	Щербина Галия Руслановна
	«Өрлеу» БАҰО АҚ
	«Ерекше білім беру қажеттіліктері бар балалармен жұмысты ұйымдастыру» 2024 ж., 72 сағ.
	№0812787

	20
	Щербаева Кундызай Сейткалиевна
	ҚР Білім министрлігі

Балаларды ерте дамыту институты
	«Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдармасын іске асыру»

2023 ж., 72 сағ.
	№003571

	21
	Муканова Айгерим Турлубековна
	
	
	

	22
	Ермағанбетова Айзат Әскербайқызы
	Daryn  Ustaz
	«Білім берудегі жасанды интеллект: инновациялық технологиялар мен оқу үдерісінің цифрлық трансформациясы»       2025 ж., 80 сағ.
	№48237

	23
	Нурсеитова Санат Уразовна
	Daryn  Ustaz
	«Білім берудегі жасанды интеллект: инновациялық технологиялар мен оқу үдерісінің цифрлық трансформациясы»       2025 ж., 80 сағ.
	№47300

	24
	Колесниченко Марина Николаевна
	«Өркен» ұлттық әл - ауқат ғылыми-практикалық институты
	«Білім беру ұйымдарындағы зорлық-зомбылықтың алдын алу»

2024 ж., 72 сағ.
	№0040249

	25
	Возная Екатерина Викторовна
	ҚР Білім министрлігі
	«Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдармасын іске асыру»
	№006254

	
	
	«Дамыту» қоғамдық қоры
	«Ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларды психологиялық - педагогикалық сүйемелдеу»

2023 ж., 72 сағ.
	И230874

	26
	Дмитриева Татьяна Вмкторовна
	Адамның үйлесімді дамуының ұлттық институты
	«Білім беру ұйымдарындағы зорлық-зомбылықтың алдын алу»

2023 ж., 72 сағ.
	№0017431

	
	
	ҚР Ағарту министрлігі
	«Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдармасын іске асыру»

2024 ж., 72 сағ.
	№006263

	27
	Оразак Нурбол Темирбулатович
	Адамның үйлесімді дамуының ұлттық институты
	«Білім беру ұйымдарындағы зорлық-зомбылықтың алдын алу»

2023 ж., 72 сағ.
	№0017425



	28
	Мычко Елена Ивановна 
	Адамның үйлесімді дамуының ұлттық институты
	«Білім беру ұйымдарындағы зорлық-зомбылықтың алдын алу»

2022 ж., 72 сағ.
	№0011245

	29
	Еретнова Алена Валерьевна
	Daryn  Ustaz
	«Білім берудегі жасанды интеллект: инновациялық технологиялар және оқу кәсібінің цифрлық трансформациясы»

2025 ж.
	№20106

	30
	Танатова Акбота Толендиевна
	Daryn  Ustaz
	«Білім берудегі жасанды интеллект: инновациялық технологиялар мен оқу үдерісінің цифрлық трансформациясы»       2025 ж., 80 сағ.
	№984725

	31
	Есенова Динара Кабиддолаевна
	«INTELLECTUAL» дамыту академиясы
	«Мектепке дейінгі тәжірибедегі интеллектуалды ойын және би: музыка арқылы балалардағы үйлестіру мен ырғақты дамыту»

2025 ж.,
	№00163

	32
	Есиналинова Альбина Ермековна
	 «Өрлеу» БАҰО АҚ
	«Мектепке дейінгі ұйымның сапасын бағалау негізінде заттық кеңшстшк дамытушы  ортасын жобалау» 

2022 ж., 36 сағ.
	№ 0454258


2025-2026 жылдардағы педагогтердің жалпы санынан курстық дайындықтан өту пайызы.

	 «Өрлеу» БАҰО АҚ
	Daryn  Ustaz
	Басқасы

	3 педагог
	10%
	13 педагог
	42%
	3 педагог
	10%


Педагог кадрлардың біліктілігін арттыру қорытынды жасауға мүмкіндік береді: барлық педагогтер үш жылда бір рет курстық қайта даярлаудан уақтылы өтеді, біліктілікті арттырудың ең жоғары көрсеткіші 2025-2026 жылдары жүзеге асырылды. Курстық дайындық бөбекжайдыңперспективалық жоспарына сәйкес жүзеге асырылады. Талданып отырған кезеңде 2023-2026 жылдар аралығында педагогтер курстық даярлықтан өтіп, «Өрлеу» БАҰО АҚ-да педагогикалық шеберліктерін арттырды, бұл 19% - құрайды, ҚР Білім министрлігі балаларды ерте дамыту институты -13%. Педагогтер Лихограй Л. В. және Щербина Г. Р. «Өрлеу» БАҰО АҚ сертификатталған жаттықтырушылары болып табылады, облыс деңгейінде мектепке дейінгі ұйымдар педагогтерінің біліктілігін арттыру курстарын өткізеді.
Педагог кадрлардың жас құрамы
	Оқу жылы
	Педагогтердің жалпы саны 
	20-дан 30-ға дейінгі жас 
	30-дан 40-қа дейінгі жас
	40-тан 50-ге дейінгі жас
	50-ден 60-қа дейінгі жас

	2023-2024


	31
	7/19%
	10/32%
	8/26%
	6/19%

	2024-2025
	31
	6/19%
	10/32%
	7/23%
	8/26%

	2025-2026
	31
	6/19%
	11/35%
	7/23%
	7/23%


Қорытынды: талданатын кезеңге жас құрамы бойынша бөбекжайдың педагогикалық құрамы: 20-30 жас аралығындағы педагогтер - 19%,30-40 жас аралығында- 31%, 40-50 жас аралығында- 17% , 50-ден 60 жасқа дейін-21%  құрайды.
Қорытынды: осылайша, бөбекжайда кадрлық әлеуетті талдау педагогикалық ұжымның тұрақты екенін, педагогтерді перспективалық жоспарға сәйкес аттестаттау, бақылауды біліктілікті арттыру курстары екенін көрсетеді. Штаттық кестеге сәйкес кадрлармен жасақтау. Кадрлық әлеуетті бағалау көрсеткіштері мектепке дейінгі ұйым педагогтерінің білім деңгейі, жұмыс өтілі және біліктілік санатының болуы болып табылады. «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығы бойынша педагогтердің үлесі – педагогтердің жалпы санының 67,6%-ын құрайды. Педагогикалық процесті келесі мамандар қамтамасыз етеді: әдіскер, педагог-психолог, логопед-мұғалім, музыка жетекшілері, қазақ тілі мұғалімі, дене шынықтыру нұсқаушылары, тәрбиешілер.
III БӨЛІМ ТӘРБИЕЛЕНУШІЛЕР КОНТИНГЕНТІ
«№8 бөбекжайы» КМҚК-да мектепке дейінгі ұйымдарға қабылдау бойынша мемлекеттік қызмет көрсетіледі. 

2025 жылғы мамырға дейін мемлекеттік қызмет Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2024 жылғы 31 мамырдағы №254 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі білім беру саласында мемлекеттік қызметтер көрсету қағидаларына сәйкес көрсетілді. 

2025 жылғы мамырдан бастап мемлекеттік қызмет «Білім беру қызметтерін алушылар бойынша ваучерлік қаржыландыруды ескере отырып, мектепке дейінгі тәрбие мен оқытуға мемлекеттік білім беру тапсырысын орналастыру жөніндегі пилоттық жобаның кейбір мәселелері туралы» Қазақстан Республикасы Білім Министрінің 2024 жылғы 30 желтоқсандағы №372 бұйрығына сәйкес көрсетіледі.

Мектепке дейінгі, білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік қағидаларына сәйкес (Қазақстан Республикасы Білім Министрінің 2022 жылғы 31 тамыздағы № 385 бұйрығы) «№8 бөбекжайы» КМҚК міндеттері:

1) мектеп жасына дейінгі тәрбиеленушілердің өмірі мен денсаулығын қорғау;

2) тәрбиеленушілердің, оның ішінде ерекше білім беру қажеттіліктері мен жеке мүмкіндіктері бар тәрбиеленушілер үшін дене, зияткерлік және жеке дамуын қамтамасыз ететін оңтайлы жағдайлар жасау;

3) сапалы мектепалды даярлықты қамтамасыз ету;

4) тәрбиеленушінің толыққанды дамуын қамтамасыз ету үшін отбасымен тығыз ынтымақтастық;

5) тәрбиеленушілерді тәрбиелеу, оқыту, дамыту және денсаулықты қорғау мәселелері бойынша ата-аналарға консультациялық және әдістемелік көмек көрсету;

6) баланың даралығы мен субъективтілігін қолдауға бағытталған инклюзивті дамытушы ортаны, трансформацияланатын ойын және тақырыптық аймақтарды құру.

Бөбекжай өз қызметін келесі кезеңдер бойынша жүзеге асырады:

• 1 қыркүйектен 31 мамырға дейін - оқу жылы («Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің міндетін атқарушының 2016 жылғы 12 тамыздағы №499 бұйрығымен бекітілген бағдарлама мазмұнын игеру кезеңі).

· 1 маусымнан 31 тамызға дейін-жазғы сауықтыру кезеңі;
· мектепке дейінгі дайындық бағдарламасынан өткен 
тәрбиеленушілерді мектепке дейінгі ұйымнан шығару жыл сайын 1 тамызға дейін жүзеге асырылады;
· тәрбиеленушілердің бір жас тобынан екіншісіне ауысуы ағымдағы 
жылдың 1-31 тамыз аралығында тәрбиеленушінің ағымдағы күнтізбелік жылда толық жасқа жетуін ескере отырып жүзеге асырылады;

Балаларды мектепке дейінгі ұйымға қабылдау «INDIGO»24.kz электрондық порталы арқылы жүзеге асырылады, электрондық бағыт негізінде.

«№8 бөбекжайы» КМҚК тәрбиеленушілерінің тізімдік құрамы - 295. https://disk.yandex.kz/d/2v9Rnv59O4C83g
2023 – 2024 ж. бір жас қағидаты бойынша жас топтарының толықтығы:

      1) кіші топ (2 жастағы балалар) - 20 баладан артық емес;

      2) орта топ (3 жастағы балалар) - 25 баладан аспайды;

     3) ересек топ (4 жастағы балалар) - 25 баладан аспайды;

      4) мектепалды топ, мектептің (лицейдің, гимназияның) мектепалды сыныбы (5 жастағы балалар)-25 баладан аспайды.

«№8 бөбекжайы» КМҚК-да ата-аналардың (заңды өкілдердің) мүдделерін ескере отырып, ерекше білім беру қажеттіліктері бар тәрбиеленушілерді тәрбиелеу және оқыту көзделеді:мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың оқу бағдарламасы бойынша жас топтарында (үш тәрбиеленушіден артық емес), оның ішінде қысқартылған немесе жеке.
https://disk.yandex.kz/d/uAstF-pcElgUCQ
                                     2023-2024 оқу жылы.

	№ рет.
	Жас топтары
	Топтың атауы
	Бала саны

	1
	Кіші топ 
	«Капелька»
	21

	2
	Кіші топ 
	«Жидек»
	20

	3
	Кіші топ 
	«Тамшы»
	20

	4
	Ортаңғы топ 
	«Пчелки»
	25

	5
	Ортаңғы топ 
	«Көбелек»
	24

	6
	Орта топ 
	«Қарлығаш
	25

	7
	Ересек топ 
	«Гномики»
	32

	8
	Ересек топ
	«Балапан»
	26

	9
	Мектепалды тобы 
	«Ромашка»
	23

	10
	Мектепалды тобы 
	«Ягодки»
	24

	11
	Мектепалды тобы 
	«Айгөлек»
	14

	12
	Мектепалды тобы 
	«Цветочек»
	25


Қорытынды: 2023-2024 жылдарда жас кезеңділігі бойынша тәрбиеленушілер контингенті 272 баланы құрайды, оның ішінде ПМПК қорытындылары бар ерекше білім беру қажеттіліктері бар 9 бала:

- Қабылдина Қарақат Нұрланқызы, «Айгөлек» мектепалды тобы: психикалық дамудың тежелуі. 1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.
- Кушнерук Дарий Русланович, «Гномики» ересек топ: сөйлеу дамуының тежелуі диагнозымен.
- Щербак Ярослав Сергеевич, «Ромашка» мектепалды тобы, 1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.
- Думан Ансар, «Балапан» ересек топ, психикалық дамудың тежелуі. 1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.
- Жилкибаев Мади Русланович, «Көбелек» ортаңғы топ, психикалық дамудың тежелуі. Сөйлеу дамуының тежелуі диагнозымен.

- Вирабян Авраам Егорович, «Көбелек» ортаңғы топ, 2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы, мінез құлықтағы қиындықтар диагнозымен.
- Клышев Ануар Жасланович Қарлығаш ортаңғы топ:  1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен. 

- Темерхан Асанали Батырханулы, «Пчелки» ортаңғы топ: 1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.

- Голубева Варвара  - «Гномики» ересек топ: психикалық дамудың тежелуі. 1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.

ЕББҚ бар әрбір тәрбиеленуші үшін олардың жеке мүмкіндіктерін ескере отырып, сөйлеу қабілеті бұзылған балаларға арналған үлгілік арнайы тәрбие мен оқыту бағдарламасы және мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасы негізінде түзету-дамыту жұмысының бағдарламасы әзірленді.
2024-2025 оқу жылы
	№ п/п
	Жас тобы
	Топтардың атауы
	Балалардың саны

	1
	Кіші топ
	«Капелька»
	20

	2
	Кіші топ
	«Айгөлек»
	20

	3
	Кіші топ
	«Раушан»
	20

	4
	Ортаңғы топ
	«Цветочек»
	25

	5
	Ортаңғы топ
	«Жидек»
	24

	6
	Ортаңғы топ
	«Тамшы»
	21

	7
	Ортаңғы топ
	«Ромашка»
	25

	8
	Ересек топ
	«Пчелки»
	25

	9
	Ересек топ
	«Қарлығаш»
	24

	10
	Ересек топ
	«Көбелек
	25

	11
	Мектепады тобы
	«Гномики»
	27

	12
	Мектепады тобы
	«Балапан»
	25


Қорытынды: 2024-2025 жылдарда жас кезеңділігі бойынша тәрбиеленушілер контингенті 300 баланы құрайды, оның ішінде ерекше білім беру қажеттіліктері бар 8 тәрбиеленуші:

- Гвоздиков Иван Александрович, «Ромашка» ортаңғы топ: психикалық дамудың тежелуі. Сөйлеу дамуының тежелуі диагнозымен. 

- Голубева Варвара Николаевна «Гномики» мектепалды тобы: психикалық дамудың тежелуі. 1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.

- Думан Ансар «Балапан» мектепалды тобы: психикалық дамудың тежелуі. 1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.

- Жылқыбаев Мәди Русланұлы, «Қарлығаш» ересек топ: психикалық дамудың тежелуі. Сөйлеу дамуының тежелуі диагнозымен. 

- Клышев Ануар Жасланович Көбелек» ересек топ:  1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.

- Кушнерук Дарий Русланович, «Гномики» мектепалды тобы: психикалық дамудың тежелуі. 2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.
- Темерхан Асанали Батырханулы, «Пчелки» ересек топ:  1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.

- Велиуллов Ильдар Ильясович, «Цветочек» ортаңғы топ: 1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.

ЕББҚ бар әрбір тәрбиеленуші үшін олардың жеке мүмкіндіктерін ескере отырып, сөйлеу қабілеті бұзылған балаларға арналған үлгілік арнайы тәрбие мен оқыту бағдарламасы және мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасы негізінде түзету-дамыту жұмысының бағдарламасы әзірленді.

2025-2026 оқу жылы
	№ п/п
	Жас тобы
	Топтардың атауы
	Балалардың саны

	1
	Кіші топ
	«Гномики»
	20

	2
	Кіші топ
	«Балапан»
	20

	3
	Ортаңғы топ
	«Капелька»
	25

	4
	Ортаңғы топ
	«Айголек»
	25

	5
	Ортаңғы топ
	«Раушан»
	25

	6
	Ересек топ
	«Жидек»
	25

	7
	Ересек топ
	«Тамшы»
	25

	8
	Ересек топ
	«Ромашка»
	25

	9
	Ересек топ
	«Цветочек»
	25

	10
	Мектепады тобы
	«Пчелки»
	25

	11
	Мектепады тобы
	«Қарлығаш»
	25

	12
	Мектепады даярлық тобы
	«Көбелек»
	25


Қорытынды: 2025-2026 жылдардағы жас кезеңділігі бойынша тәрбиеленушілер контингенті 300 баланы құрайды, оның ішінде ерекше білім беру қажеттіліктері бар 12 тәрбиеленуші:

- Велиуллов Ильдар Ильясович, «Цветочек» ересек топ: 1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.

- Гвоздиков Иван Александрович, «Ромашка» ересек топ: психикалық дамудың тежелуі. Сөйлеу дамуының тежелуі диагнозымен.

- Жакулина Меруерт Мадияровна, «Гномики» кіші топ: экспрессивті сөйлеуді қалыптастырудың кешігуі диагнозымен 

- Жылқыбаев Мәди Русланұлы «Көбелек» мектепалды тобы психикалық дамудың тежелуі. Сөйлеу дамуының тежелуі диагнозымен. 

- Клышев Ануар Жасланович, «Қарлығаш» мектепалды тобы: 1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен. 

- Қайыпханов Батырхан Асылханұлы, «Тамшы» ересек  топ: 1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен. 

- Темерхан Асанәлі Батырханұлы, «Пчелки» мектепалды тобы: 1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен. 

- Бурлачков Марк Антонович, «Раушан» ортаңғы топ: 1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.

- Дрейфельд Ева Артемовна «Капельки» ортаңғы топ: 2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен.

- Елеусизова Эльзана Құрманғалиқызы, «Тамшы» ересек топ, психикалық дамудың тежелуі. Мінез-құлықтың қиындықтары. 1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен: 

- Сергеева Екатерина Николаевна, «Капельки» ортаңғы топ, 1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы диагнозымен: 

- Қасқырбаев Сүлеймен Бейсенбекұлы, «Айгөлек» ортаңғы топ, 1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы.диагнозымен.
Қорытынды: ЕББҚ бар әрбір тәрбиеленуші үшін олардың жеке мүмкіндіктерін ескере отырып, сөйлеу қабілеті бұзылған балаларға арналған үлгілік арнайы тәрбие мен оқыту бағдарламасы және мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасы негізінде түзету-дамыту жұмысының бағдарламасы әзірленді.

Келесі құрамдағы бөбекжайдың шығармашылық тобымен Лихограй Л.В., Филатова А.Н., Алимова З.М., Артюхова А.Н., Климашева Ю. В., Нурсеитова С.У., Щербина Г.Р., Норкина Е.А., Жакова Е.А., Муканова Д. Д.– тәрбиешілер, мұғалім – логопед Возная Е.В., педагог - психолог Е.И. Мычко, қазақ тілі мұғалімі А.Т. Танатова, музыкалық жетекшілері А.В. Еретнова, Д. К. Есенова дене шынықтыру нұсқаушысы Т.В. Дмитриева, Н.Т. Оразақпен түзету – дамыту жұмысының бағдарламалары әзірленді және психологиялық-педагогикалық сүйемелдеу қызметімен бекітілді. 

Педагогтар өз жұмысында тәрбиелеушілердің жеке ерекшеліктері мен қажеттіліктеріне үлкен назар аудара отырып, белгілі бір жасқа тән даму стандарттарына назар аударады.
Психологиялық қызметтің қызметі. 
«№8 бөбекжайы» КМҚК-да түзету-дамыту жұмысы-бұл ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларда кездесетін проблемаларды еңсеруге немесе әлсіретуге ғана емес, сонымен бірге тұтастай алғанда әр баланың жеке басын қалыптастыруға бағытталған арнайы педагогикалық іс-шаралар жүйесі.
 потребностями, но и на формирование личности  каждого ребенка в целом.
Педагог-психолог жұмысының негізгі мақсаттары:
· Мектепке дейінгі ұйымдағы тәрбие-білім беру үдерісін психологиялық сүйемелдеу.

· Білім беру процесіне қатысушылардың барлығының психологиялық денсаулығын сақтау және нығайту үшін жағдай жасау.

Міндеттері:
· Әр баланың жас және жеке ерекшеліктерін ескере отырып, балалардың психологиялық денсаулығын нығайту және балабақшада мектеп жасына дейінгі балалардың жеке басының дамуына оңтайлы жағдай жасау.

· Психологиялық білім беру және білім беру процесінің барлық қатысушыларына уақтылы психологиялық көмек көрсету.

· Балаларды оқыту және тәрбиелеу мәселелерінде МДҰ педагогтері мен ата-аналардың психологиялық құзыреттілігін арттыруға жәрдемдесу.
Балабақшадағы педагог-психологтың қызметі келесі бағыттар бойынша жүзеге асырылады: психологиялық диагностика, психологиялық түзету, психологиялық кеңес беру, психологиялық профилактика, психологиялық білім беру, ұйымдастырушылық-психологиялық жұмыс.
Балабақшадағы психодиагностикалық жұмыс келесі бағыттар бойынша жүргізіледі: танымдық саланы диагностикалау (есте сақтау, зейін, ойлау, қиял, қабылдау, ұсақ моторика, сөйлеу); эмоционалды-ерікті саланы диагностикалау (агрессивті мінез-құлық көріністері, қорқыныш, үрей).

Белгілі бір проблемалар анықталған жағдайда ата-аналарға нақты шешім, қажет болған жағдайда баланы мамандарға жіберу ұсынылады. Диагностикалық тексеру қабылданған шаралардың нәтижелілігін қадағалау мақсатында түзету-дамыту жұмыстары жүргізілгеннен кейін де жүргізіледі.
Диагностика нәтижелері бойынша, ата-аналар мен тәрбиешілердің сұранысы бойынша, педагог-психолог Е.И. Мычконың бақылаулары бойынша балалармен келесі бағыттарда психологиялық түзету жүргізілді:
· Эмоционалды-ерікті сала: агрессивті мінез-құлық, қорқыныш, алаңдаушылықтың жоғарылауы, өзіне деген сенімсіздік.

• Танымдық сала: танымдық процестердің дамуының төмен деңгейі (есте сақтау, зейін, қиял, ойлау, қабылдау).

Бөбекжай топтарының тәрбиеленушілерінің бейімделуіне психологиялық мониторинг бақылау парақтарының көмегімен жүзеге асырылады.
Тәрбиеленушілерді балабақша жағдайына бейімделуі:
Біздің мектепке дейінгі ұйымға жаңадан түсетін балалардың бейімделу мерзімдерін қысқарту мақсатында ата-аналармен келісілген жұмсақ келу режимі белгіленеді:

- жаңадан келген балалар арасынан топты біртіндеп қалыптастыру;

- баланың МДҰ-да болуының сатылы режимін ұйымдастыру;

- бала үшін әдеттегі тәрбие әдістерін уақытша сақтау;

- бөбекжайдың жұмыс режимін ұйымдастыруға, ұстауға және ұйымдастыруға қойылатын санитарлық-эпидемиологиялық талаптарды қатаң орындау.
Бөбекжай топтарының тәрбиеленушілерінің бейімделуіне психологиялық мониторинг бақылау парақтарының көмегімен жүзеге асырылады.Бақылау параметрлері келесі санаттар болды:

- эмоционалды күй (көңіл-күй);

- таңғы ас, түскі ас, кешкі ас кезінде тәбет;

- ұйқының сипаты және ұйқының ұзақтығы;

- ойында, сабақта, сөйлеуде белсенділіктің көрінісі;

- балалармен қарым-қатынас;

- ересектермен қарым-қатынас.
	Кезең 
	Келген балалардың саны
шихших детей

детей


	Бейімделудің жеңіл дәрежесі
	Бейімделудің орташадәрежесі
	Бейімделудің ауыр дәрежесі

	2023
	64
	31 р-к – 48 %
	21 р-к - 33%
	12 детей – 19%

	2024
	84
	50 детей -60%
	23 р-ка- 27%
	11детей-13%

	2025
	50
	13 детей – 26%  
	29 детей -58%
	8 детей- 16%


Әр баланың жеке ерекшеліктері ескеріледі. Ақпараттық стендте ата-аналар үшін өзекті ақпарат орналастырылды; кеңестер, жадынамалар, ұсынымдар, ата-аналардың өтініші бойынша әңгімелер өткізілді. Барлық балаларда ауыр түрде бейімделудің негізгі себептері: ата-аналар баланы балабақшаға әлеуметтендіру бойынша алдын-ала жұмыс жүргізген жоқ. Ата-аналар мен балалар ажырасуға дайын болмады, балалар ұзақ уақыт бойы күнделікті режим мен тамақтануға бейімделді. Салдары: балалар жиі ауырып, балабақшаға бармады.
Барлық мектепалды топтарда жылдың басында және соңында Н.Н. Руденко, Л.Г. Павлованың әдістемесі бойынша психикалық процестердің дамуының жедел диагностикасы жүргізіледі. Зерттеудің мақсаты: оқу іс-әрекетінің алғышарттарының қалыптасу деңгейін бағалау.Бұл әдіс оқу іс-әрекетінің алғышарттарының қалыптасу деңгейін бағалауға мүмкіндік береді; фронтальды нұсқаулыққа сәйкес жұмыс істеу мүмкіндігі, үлгі бойынша өз бетінше әрекет ету және бақылауды жүзеге асыру, жұмыс қабілеттілігінің белгілі бір деңгейіне ие болу, сондай-ақ белгілі бір тапсырманы уақытында тоқтату және келесілерді орындауға ауысу мүмкіндігі.
	Кезең
	Балалардың саны

	Дамудың жоғары деңгейі
	Дамудың орташа деңгейі
	Дамудың төмең деңгейі

	
	
	На

 начало

года

го
	На

конец

года
	 На начало года
	На

конец

года
	На начало года
	На

конец

года



	2023-2024гг
	92- 4 группы
	20д-22%
	35- 38%
	67р -73%
	57-62%
	5 д -5%
	-----------

	2024-2025гг
	48- 2 группы
	-
	15д-31%
	43р -90%
	32р-67%
	5д -10%
	1р-к-2%

	2025-2026гг
	73-3 группы
	14 -19%
	
	 55-76%
	
	4- 5%
	



Алынған деректерді талдау өзін-өзі реттеуде қиындықтары бар балаларды, ерікті зейіннің төмендеуін, қол моторикасының нашар дамуын, логикалық ойлауды, ақпаратты талдау және жүйелеу қабілетін анықтауға көмектеседі. Осы санаттағы балалардың тәрбиешілері мен ата-аналарына жоғарыда аталған сипаттамаларды дамытуға ұсыныстар беріледі.
Балалардың эмоционалды және жеке ерекшеліктерін диагностикалау.

Жыл сайын педагогтар мен ата-аналардың сұранысы бойынша балаларға «Кактус», «Баспалдақ», «Үйлердегі қорқыныш», «Бетті таңдаңыз», «Екі үй», «Отбасының суреті», «Жоқ жануардың суреті» және т.б. әдістемелер бойынша эмоционалды-жеке диагностика жүргізіледі. Осындай тексерулердің нәтижесінде 

«тәуекел тобындағы» балалар анықталады: мазасыздық деңгейі жоғары,агрессия көріністері бар. Проблемалары бар балалар психологпен сабақ кестесіне енгізілді. «Қауіп тобындағы» балалардың ата-аналаррымен және тәрбиешілерімен «мазасыз, агрессивті балалармен өзара іс-қимыл», «Сенімділік пен өзін-өзі бағалауды арттыру» тақырыптары бойынша жеке консультациялар өткізілді. Тәрбиешілерге балалардағы шиеленіс пен мазасыздықты жеңілдету әдістері ұсынылды, балалар ұжымының бірлігін үйлестіру және дамыту бойынша ұсыныстар берілді. Жүргізілген жұмыстардың нәтижесінде агрессивті және мазасыз көріністер айтарлықтай төмендеді.
	Кезең
	Балалардың жалпы саны
	Мазасыз

 балалардың саны
шихших детей

детей


	Агрессивті

балалардың саны



	2023-2024
	272
	6 -2%
	4- 1,5%

	2024-2025
	300
	4- 1,3%
	5- 1,6%

	2025-2026
	300
	3 -1%
	4- 1,3%



Кеңес беру жұмысы педагогтармен және ата-аналармен оқу жылы бойы екі бағыт бойынша жүргізіледі, бұл жеке кеңес беру және топтық. Жеке және топтық кеңес беру тақырыптары балабақшаның әдістемелік тақырыбы бойынша, ата-аналар мен мұғалімдердің сұранысы бойынша анықталады. Ата-аналар отбасындағы қарым-қатынас, топтағы баланың мінез-құлқы, баланың бейімделуі және т.б. мәселелер бойынша кеңес береді.


Кеңес беруден басқа, психопрофилактика және психологиялық ағарту жұмыстары жүргізілуде. Түрлі тренингтер, семинар-практикумдар, дәрістер мен ата-аналар жиналыстары өткізіледі. Тәрбиешілермен білім беру Ата-аналармен және балалармен өзара әрекеттесу және кәсіби күйіп қалу тақырыбында ата-аналар балалардың дұрыс дамуы, эмоционалды-ерікті саланың жағдайы туралы өтеді.
2023 жылдан бастап 2026 оқу жылына дейін ата-аналармен келесі ағарту жұмыстары жүргізілді. 
Топтық ата-аналар жиналысы.
1.
«Баланың балабақшаға бейімделуі»
2.
«Мектеп жасына дейінгі баланың өміріндегі ойынның рөлі»
3.
«3 жылдық дағдарыс»
4.
«Қиын балалар қарым-қатынасы»
5.
«Мектеп жасына дейінгі балалардың психологиялық ерекшеліктері»
6.
«Мектепке психологиялық дайындық»
Ата-аналардың жалпы жиналыстарында сөз сөйлеу:
1. «Оқу жылына балалармен білім беру жұмысының негізгі бағыттары»
2. «Балабақша мен отбасының өзара әрекеті»
Оқу жылы ішінде келесі кеңестер өткізілді:

1. «Балабақшаға бейімделу», 

2. «Баланың ашулануын қалай тоқтатуға болады»,

3. «Қарсы және қарсы емеспін жаза», 

4. «Жаңа ортаға кішкентай адам», 

5. «Агрессивті бала», 

6. «Өз балаңызбен қалай қарым-қатынас орнатуға болады»,

7. «Мазасыз, агрессивті балалармен қарым-қатынас»,

8. «Сенімділік пен өзін-өзі бағалауды арттыру»
9. «Балалардың қорқынышы-балалық шақтың қадамдары», 

10. «3-4 жастағы балалардың психологиялық ерекшеліктері»,

11. «Балалардың ашуын қалай жеңуге болады»,

12. «Біз балаларымызды түсінеміз бе»,

13. «Отбасындағы бала құқығын бұзу»,

14. «Компьютерлік тәуелділіктің алдын алу», 

15. «Бала манипуляторы», 

16. «Менің балам мені естімейді, менің өтініштерімді елемейді», 

17. «Балалардың қыңырлығы», 

18. «Неліктен балалар өтірік айтады», 

19. «Мазасыз бала», 

20. «Менің балам өтірік айтады және алдайды», 

21. «Экрандағы бала», 

22. «Отбасында толықтыру. Балалардың қызғанышына алғашқы көмек», 

23. «Баланы қалай мақтауға болады», 

24. «Баламен қалай әрекет етуге болмайды», 

25. «Балаңызды тәрбиелеудің 10 ережесі», 

26. «Ойнайық», 

27. «Баланың мектепке психологиялық дайындығы», 

28.  «Ата-ана махаббатының тапшылығы», 

29. «Қыз бен ұл тәрбиесі: жалпы және айырмашылықтар», 

30. «Гиперактивтілік және гиперпека туралы», 

31. «Бала біреудің затын алды, не істеу керек?», 

32. «Тәртіп мәселелері», 

33. «Агрессия назар аудару тәсілі ретінде», 

34. «Ойыншық баланың ең жақын досы», 

35. «Тұйық балалар», 

36. «Ананың отбасындағы және бала тәрбиесіндегі рөлі», 

37. «Ата-аналар үшін қызықты жағдайлар», 

38. «Мақтауға тәрбиелеу», 

39. «Отбасы және Бала құқықтары», 

40. «Жазалау, ойланыңыз», 

41. «Экрандағы бала», 

42. «Жаза-бұл не», 

43. «Бала өз үйінде не көретінінен үйренеді», 

44. «Жаңа ортадағы кішкентай адам. Бейімделу және денсаулық», 

45. «Қауіпті ойындар»,

46. «Баланың жүйке жүйесін стресс пен шамадан тыс жүктемелерден қорғауға жағдай жасау».

Осы уақыт ішінде ерте және мектеп жасына дейінгі балаларды дамыту және тәрбиелеу мәселелері бойынша ата-аналардың өтініші бойынша жеке және топтық консультациялар өткізілді. Ата-аналарды маманға жүгінуге итермелеген себептер білім беру процесінде және «Балалар мен ата-аналар» қатынастарының бұзылуында білімнің болмауы болып табылады.

2023-2025 оқу жылынан бастап педагогтармен келесі ағартушылық жұмысы жүргізілді.
Кеңестер:
1.
«Сәтті бейімделу шарттары»,

2.
«Балабақшадағы баланың эмоционалды әл-ауқаты», 

3.
«Балаларға қатыгездік», 

4.
«Топтағы ерекше бала», 

5.
«Гиперактивті бала-21 ғасырдағы диагноз», 

6.
«Балалардың психологиялық ерекшеліктері», 

7.
«Психоэмоционалды шиеленістің балаларға әсері», 

8.
«Баланың мектепке психологиялық дайындығы»,

9.
 «Балалардың жанжалдары», 

10.
«Мектеп жасына дейінгі баланың эмоционалдық саласын дамыту бойынша практикалық ұсыныстар», 

11.
"Балалардағы эмоционалды-ерікті саланы дамытуға арналған мұғалімдерге арналған ұсыныстар", 

12.
«Балалардың жанжалдары», 

13.
«Бақыт-бұл сізді түсінген кезде», 

14.
«Эмоционалды саланың өзін-өзі реттеу әдістері», 

15.
«Бейімделу процесінде тәрбиешілердің рөлі», 

16.
«Эмоцияларыңызды басқара білу», 

17.
«Ересек мектеп жасына дейінгі балалардың эмоционалды жайлылығы», 

18.
«5-6 жастағы балалардың сыни ойлауын дамыту»,

19.
«Балалық шаққа сүңгу» психологиялық квест ойыны, 

20.
«Құзыретті педагог» тренингі, 

21.
«Дені сау педагог» тренингі,

22.
«Жақсы көңіл-күй формуласы» тренингі,

23.
«Стресске қалай қарсы тұруға болады» тренингі,

24.
«Тату ұжым-психологиялық денсаулық» психологиялық тренингі, 

25.
 «Эмоциялардың Позитивтілігі-педагог денсаулығының негізі» тренинг элементтерімен сабақ,

26.
«Педагогтердегі жағымсыз эмоцияларды жою» шағын тренингі, 

27.
Семинар-практикум «Білім беру ортасындағы кәсіби қарым-қатынас этикасы»;

28.
«МДҰ-дағы балалардың эмоционалдық әл-ауқаты» Семинар-практикумы,

29.
«Педагог және бала. Қарым-қатынастағы кедергілер», 

30.
«Бала құқықтарын қорғау-ересектердің міндеті» Семинар-практикумы

31.
"Ерекше балалар. Ерекше бала", 

32.
"Мектепке дейінгі ұйымда қорқытудың алдын алу"Семинар - практикумы

33.
«Барлық балалар әртүрлі»жадынама, 

34.
«Балаларға қатыгездік» жадынамасы, 

35.
«Балалардың эмоционалдық әл-ауқатының бұзылу себептері» педагогтерге арналған жадынама,

36.
«Барлық балалар әртүрлі» жадынама,

37.
«Эмоцияларыңызды қалай басқаруға болады» жадынамасы, 

38.
«Өзіңізді қолдаудың 16 тәсілі» жадынамасы,

39.
«Эмоционалды бұзушылықтар» жадынамасы,

40.
«Тәрбиешілерге балалар арасындағы достық қарым-қатынасты дамытуға арналған кеңестер».
Педагогтармен ағартушылық жұмыс оларға балалар мен тәрбиешілердің ағымдағы диагностикасының нәтижелері туралы, мектеп жасына дейінгі балаларды МДҰ жағдайларына бейімдеу кезеңіндегі тәрбиешілерге арналған ұсынымдар, «Балаларға психоэмоционалды шиеленістің әсері», балаларға қатыгездіктің алдын алу бойынша тәрбиешілерге арналған ұсынымдар, «Балабақшадағы құқықтық тәрбие» консультациясы сияқты тақырыптар бойынша ұсынымдар мен кеңестер, «Зорлық-зомбылық пен зорлық-зомбылық белгілері» жадынамасы, «Шаршаудың синдромы. Қалай болу керек?», «Эмоционалды бұзылулар», «Баланың мектепке психологиялық дайындығы» бойынша кеңес беру, «Ерекше бала әлемі» тренингінің элементтері бар Семинар-практикум, «Эмоциялар позитиві педагог денсаулығының негізі» тренингінің элементтері бар сабақ, «Достық ұжым — психологиялық денсаулық» психологиялық тренингі арқылы жүзеге асырылады.
Уақыт бойы педагог-психолог түрлі семинарларға, біліктілікті арттыру курстарына қатысады, өз құзыреттілігін үнемі арттырады, өздігінен білім алу  бойынша жұмыс істейді.

Уақыт бойы педагог-психолог түрлі семинарларға, біліктілікті арттыру курстарына қатысады, өз құзыреттілігін үнемі арттырады, өзін-өзі тәрбиелеу бойынша жұмыс істейді.
Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс.
Әдістемелік жұмыс келесі бағыттар бойынша жүзеге асырылды:

1.
Топтық және жеке түзету-дамыту жұмыстарына арналған бағдарламалар жасау;

2.
Диагностикалық әдістер базасын құру;

3.
Сабақтар үшін дамытушы материалдар базасын құру;

4.
Диагностика нәтижелерін өңдеу және талдау, тәрбиешілерге, мұғалімдерге және ата-аналарға ұсыныстар дайындау;

5.
Педагог-психологтың құжаттамасын ресімдеу

6.
ҚМ семинарларына қатысу;

7.
ДО педагогикалық кеңестеріне қатысу;

8.
ПМК консилиумдарына қатысу;

9.
Өзінің кәсіби білімі мен дағдыларын жетілдіру

10.
Диагностикалық материалды жаңарту.

11.
Танымдық дамуға арналған интерактивті ойындарды таңдау.

12.
Қашықтықтан оқыту курстарынан өту:
Қорытынды: педагог-психологтың әдістемелік қызметін жеткілікті өнімді деп бағалауға болады. 

«№8 бөбекжайы» КМҚК – да логопед-мұғалім Е.В. Возная логопедтік пунктте жұмыс жүргізеді, оның қызметі «Білім туралы» Қазақстан Республикасының Заңымен регламенттелген.
Логопедтікпункт білім беру ұйымының құрылымдық бөлімшесі болып табылады, оның жетекшісі сөйлеу қабілеті бұзылған балаларға қызмет көрсетудің дұрыс ұйымдастырылуын бақылауды жүзеге асырады. Логопедиялық пункт қызметіне әдістемелік басшылықты білім басқармасы жүзеге асырады.

Мектепке дейінгі логопедтік пунктке бір мезгілде 20-25 бала қабылданады.
Логопедтік пункттің негізгі міндеттері:

· логопедтік көмекке мұқтаж балаларды уақтылы анықтау;

· балалардағы ауызша және жазбаша тілдің бұзылуының алдын алу және түзету;

· балаларды мектепке дайындау және оқушылардың білім беру бағдарламаларын меңгерудегі қиындықтарды жеңу;

· сөйлеу кемістігі бар балаларды оқыту және дамыту бойынша педагогтер мен ата-аналарға (оларды алмастыратын адамдарға) консультациялық көмек көрсету.

Логопедтік пункт ауызша әртүрлі бұзылулары бар балаларға көмек көрсетеді: жалпы дамымау (СЖД), фонетикалық-фонематикалық (ФФН), сөйлеудің фонетикалық дамымауы (алалия, дислалия, дизартрия, ринолалия).

Мектепке дейінгі ұйымның логопедиялық пунктіне ең алдымен мектеп жасына дейінгі және дайындық тобының балалары қабылданады, олардың сөйлеу кемшіліктері мектеп білімін игеруге кедергі болады (фонетикалық-фонематикалық және жалпы сөйлеу қабілеті дамымаған балалар). Логопедтік пунктке қабылдау үшін сөйлеу қабілеті бұзылған балаларды анықтау 1-15 қыркүйек және 15-30 мамыр аралығында жүргізіледі. Сөйлеу қабілеті бұзылған балаларды қабылдау орын босаған кезде бір жыл ішінде жүзеге асырылады. Балаларды логопедтік пункттен шығару олардың ауызша дамуындағы бұзушылықтар жойылғаннан кейін жыл бойы жүргізіледі.

Логопедтік пунктке қабылдау мектепке дейінгі білім беру ұйымының тәрбиеленушілері мен оқушыларының сөйлеуін тексеру негізінде жүзеге асырылады. Сөйлеу қабілеті бұзылу қаупі бар балаларды анықтау мақсатында білім беру ұйымдарының топтарындағы барлық балаларға алғашқы экспресс-тексеру жүргізіледі. Ол үшін ауызша тексеру әдістері қолданылады (топтағы балалардың сөйлеуін бақылау, әңгіме және т.б.). Сөйлеу қабілетінің бұзылу қаупі жоғары анықталған балалар логопедиялық кабинет жағдайында қайтадан тереңдетілген логопедтік тексеруден өтеді.

Сөйлеу қабілеті бұзылған балалар сөйлеу кемістігіне байланысты кейіннен топтарға бөлу үшін журналға жазылады. Логопедтік пунктке қабылданған әрбір балаға сөйлеу картасы толтырылады.

Логопедтік жұмысты ұйымдастырудың негізгі нысаны топтық (Кіші топтық) сабақтар болып табылады. Балалар бір сөйлеу бұзылысы және бір жас принципі бойынша топтарға біріктіріледі. Келесі топтар жинақталады:
· сөйлеудің жалпы дамымауы (СЖД)

· сөйлеудің фонетикалық-фонематикалық дамымауы

· СЖД-мен шартталған оқу мен жазудың бұзылуы

· ФФН-мен шартталған оқу мен жазудың бұзылуы

· дыбысты айтудың кемшіліктері (ФНР)
· тілдің күрмелуі
· Сөйлеудің жалпы бұзылулары бар әр түрлі жастағы және ФФН және СЖД бар бір жастағы балалар тобын жинақтауға рұқсат етіледі (СЖД түзетудің бірінші кезеңінде).

Жеке сабақтар сөйлеудің ауыр бұзылыстары бар балалармен өткізіледі: ринолалия, айқын дизартрия және алалия. Айтылу дағдылары қалыптасқан сайын балалар топ құрамына енеді.

Логопедтік сабақтардың жиілігі сөйлеу ақауларының ауырлығымен анықталады. Жалпы сөйлеу қабілеті дамымаған және СЖД-на байланысты жазу мен оқудың бұзылуы бар балалар, ринолалия мен дизартриямен ауыратын балалар аптасына 3 рет айналысады. Кекештену, дыбыстық айтылуының бұзылуы, сөйлеудің фонетикалық-фонематикалық дамымауы және ФФН-ге байланысты жазу мен оқудың бұзылуы бар балалар аптасына 2 рет айналысады.

Топтық (кіші топтық) сабақтардың ұзақтығы балалардың жасына және жеке мүмкіндіктеріне байланысты, «Балаларды мектепке дейінгі тәрбиелеу және оқыту объектілеріне қойылатын санитариялық-эпидемиологиялық талаптарға» сәйкес белгіленеді (Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің 2021 жылғы 9 шілдедегі № ҚР ДСМ-59 бұйрығы. Қазақстан Республикасының Әділет министрлігінде 2021 жылғы 13 шілдеде № 23469 болып тіркелді).
Түзету және дамыту жаттығуларының ұзақтығы сөйлеу бұзылыстарының ауырлығына байланысты. Фонетикалық-фонетикалық бұзылыстары бар және ФФН-ге байланысты оқу және жазу бұзылыстары бар балалар жарты жылдан 1 жылға дейін логопедиялық көмек алады. Жалпы сөйлеу қабілеті дамымаған (2-3 деңгей), оқу және жазу қабілеті бұзылған балалар екі жасқа дейін логопедиялық пунктте оқиды. 

Сөйлеу дамуында оң динамика болмаған және сөйлеу терапиясы пунктінде бір жыл бойы ауызша (білім беру бағдарламасын игеруге кедергі келтіретін) тұрақты бұзушылықтар сақталған жағдайда, балалар сөйлеу қабілеті бұзылған балаларға арналған бағдарлама бойынша оқыту мәселесін шешу үшін психологиялық-медициналық-педагогикалық консультацияға жіберіледі.

Логопедтік сабақтар тәрбиешінің сабақтарын ескере отырып жасалған және білім беру ұйымының басшысы бекіткен кесте бойынша жүргізіледі.

Топтық (кіші топтық) және жеке сабақтардың тақырыптары, сондай-ақ балалардың сабаққа қатысуы барлық топтардың сабаққа қатысу журналында көрсетіледі. Әрбір топқа жалпы сөйлеу қабілеті дамымаған мектеп жасына дейінгі балаларды тәрбиелеу мен оқытудың үлгілік арнайы бағдарламасына сәйкес мектепке дейінгі логопункттің перспективалық жұмыс жоспары (тақырыптық жоспарлау) жасалады.

Мектепке дейінгі ұйымдағы логопедиялық пункттегі сабақтар сабақтан бос сағаттарда немесе «сөйлеуді дамыту және сауаттылыққа дайындық», «Бейнелеу өнері» және «Құрылыс» сабақтары кезінде өткізіледі.
Логопедтік сабақтардың нәтижелері сөйлеу картасында белгіленеді және педагог-тәрбиешінің, сынып жетекшісінің және ата-аналардың (заңды өкілдердің) назарына жеткізіледі. Балалардың логопедтік пунктте сабаққа міндетті түрде қатысуы және қажетті талаптарды орындауы үшін жауапкершілік логопед-мұғалімге, білім беру ұйымдарының педагогтеріне және ата-аналарына (заңды өкілдеріне) жүктеледі.

Логопедтік пунктте түзету сабақтарын өткізу үшін тиісті жиһазбен, логопедиялық жабдықтармен, дидактикалық құралдармен, оқу-әдістемелік материалдармен жабдықталған жеке кабинет бөлінді.
Қажет болған жағдайда және психофизикалық даму ерекшеліктерін нақтылау үшін балалар ата-аналарының (заңды өкілдерінің) келісімімен логопедпен медициналық ұйымдардың маман-дәрігерлеріне (невропатологқа, психиатрға, отоларингологқа) консультацияға немесе психологиялық-медициналық-педагогикалық консультацияға жіберілуі мүмкін.
Мектепке дейінгі білім беру ұйымының логопедиялық пунктінде логопед-мұғалім келесі құжаттаманы жүргізеді:

· сөйлеу қабілеті нашар балаларды есепке алу журналы;

· сөйлеу картасы;

· логопедиялық сабақтарға қатысуды есепке алу журналы;

· оқу жылына арналған жылдық жұмыс жоспары;

· оқу жылында атқарылған жұмыстар туралы есептердің көшірмелері;

· оқу жылына оқушылардың әрбір тобына арналған перспективалық жұмыс жоспары;

· ұйым басшысы куәландырған топтар мен кіші топтардың сабақ кестесі;

· логопедиялық кабинеттің төлқұжаты.

Логопедтің жұмысындағы негізгі бағыттар:

1.
Диагностикалық бағыт;

2.
Түзету-дамыту бағыты;

3.
Консультативтік-ағартушылық және профилактикалық бағыт;

4.
Ұйымдастырушылық-әдістемелік бағыт.
Жұмыстың мақсаты: ауызша сөйлеу қабілеті бұзылған мектеп жасына дейінгі балаларды жедел анықтау және оларға көмек көрсету; дыбыстың айтылуын және сөйлеудің басқа жақтарын түзету; педагогтар мен ата-аналар арасында логопедиялық білімді іргелілету.

Логопед жұмысының міндеттері:

1.
Мектеп жасына дейінгі балалардағы дыбыстың айтылуын, фонематикалық қабылдау мен талдауды, сөйлеудің грамматикалық құрылымын, келісімді сөйлеуді диагностикалық талдау.

2.
Сөйлеу бұзылыстарын жеңу бойынша сабақтарды ұйымдастыру және өткізу. Педагогтар, ата-аналар арасында арнайы логопедиялық білімді ілгерілету (тиімділікті арттыру және сөйлеу бұзылыстарының алдын алу мақсатында).
Жұмыс барысында келесі міндеттер шешіледі:
· Дыбысты айтудағы ақауларды жою (артикуляциялық дағдыларды, дыбысты айтуды, силлабикалық құрылымды тәрбиелеу) және фонематикалық естуді дамыту (сөздің дыбыстық қабығын құрайтын фонемаларды ажырату және тану операцияларын жүзеге асыру мүмкіндігі).

· Дыбыстық талдау дағдыларын дамыту (фонемаларды саралау және сөздің дыбыстық құрылымын құру бойынша арнайы ақыл-ой әрекеттері).

· СЖД бар білім алушылардың лексикалық қорын нақтылау, кеңейту және байыту.
· Сөйлеудің грамматикалық құрылымын қалыптастыру.

· Білім алушылардың үйлесімді сөйлеуін дамыту.

· Коммуникативтілікті, қарым-қатынастағы табыстылықты дамыту.

Логопедтік пунктте түзету - дамыту логопедтік жұмысы кезең-кезеңімен жүргізіледі.

Бірінші кезеңдегі сабақтар фонематикалық көріністер мен дыбыстық талдау мен синтез дағдыларын қалыптастыра отырып, дыбыстардың артикуляциясы мен айтылуын нақтылауға бағытталған. Дыбыстарды қою жеке-жеке жүзеге асырылады. Дыбыстарды Автоматтандыру және саралау топтық сабақтарда жүзеге асырылады. Осы кезеңде мен сөйлеу қарым-қатынасына қажеттілікті қалыптастыруға; есту және визуалды қабылдауды дамытуға маңызды орын беремін. Қолдың «ұсақ» моторикасын дамытуға арналған жаттығуларды кеңінен қолданамын.

Екінші кезеңнің мазмұны-сөздердің мағынасын нақтылау; сөздікті одан әрі байыту; сөйлеудің грамматикалық дизайнын дамыту және жетілдіру. Логопедиялық сабақтардан басқа, бұл жұмыс мектеп жасына дейінгі балалардың оқу және ойын қызметі барысында жүзеге асырылады.

Үшінші кезеңде үйлесімді сөйлеуді дамытуға және қалыптастыруға, яғни мектеп жасына дейінгі балалардың сөйлеу әрекетін түзетуге баса назар аударылады.

Түзету және дамыту логопедиялық жұмыстың нәтижесінде балалардың сөйлеуі барлық параметрлер бойынша тілдік нормаларға сәйкес келуі керек.
Осылайша, балалар білуі керек:
· әңгімелерді, қайталауларды еркін құрастыру; шығармашылық баяндау дағдыларын меңгеру; Қарапайым және күрделі сөйлемдерді өз бетінше сөйлеуде барабар қолдану, оларды бағыныңқы себептермен және салдарлармен, сөйлемнің біртекті мүшелерімен қиындату және т. б.;

· дербес сөйлеуде қарапайым және күрделі демеуліктерді түсіну және қолдану; сөздердің барлық лексикалық-грамматикалық категорияларын түсіну және қолдану;

· сөйлеудің әртүрлі бөліктерін сөзжасам дағдыларын меңгеру, осы дағдыларды басқа лексикалық материалға көшіру.

Сөйлеуді тиімдірек түзету үшін ата-аналармен келесі жұмыстар жүргізілді:
Ата-аналарға арналған келесі тақырыптар бойынша кеңестер өткізілді: «Мектеп жасына дейінгі балаларда сөйлеудің бұзылуы»
«2-3 жастағы балалардың сөйлеуін дамыту» 
«3-4 жастағы сөйлеу қабілеті бұзылған балалардың сөйлеуін дамыту»
«5-6 жастағы балалардың сөйлеуін дамыту»
«Бастауыш мектеп жасына дейінгі балаларға арналған артикуляциялық гимнастика»
«Сөйлеуді толыққанды дамыту шарттары»
«Логопедтің кеңестері»
«Сөйлеу қабілеті бұзылған балаларда сөйлеу тыныс алуын дамытуға арналған жаттығулар»
«Логопедтен қашан көмек сұрау керек»
«Балалар сөздігін байыту»
«Балалардың отбасында үйлесімді сөйлеуін дамыту»
«Балаларды отбасындағы мектепке сөйлеу дайындығы»
«Сөйлеудің дыбыстық мәдениеті өте маңызды»
Көрнекі құралдар да қолданылды:

Логопедтік бұрыш: материал зерттелетін лексикалық тақырыпқа сәйкес апта сайын өзгереді.

Кеңестері бар ақпараттық стендтер.

Жылжымалы папкалар.

Қорытынды: логопед – мұғалім сөйлеу қабілеті бұзылған балаларға көмек көрсету бойынша жоспарлы жұмыс жүргізуде. Түзету кезеңінде логопедиялық қызметтің жұмысы нәтижелі болды. Тәрбиеленушілердің сөйлеуін дамыту бойынша ең жоғары нәтижелерге қол жеткізу үшін ата-аналармен өзара іс-қимылдың инновациялық нысандарын қолдану ұсынылады.
«№8 бөбекжайы» КМҚК –да логопед-мұғалім Е.В. Возная логопедтік пунктте жұмыс жүргізеді, оның қызметі «Білім туралы» Қазақстан Республикасының Заңымен регламенттелген.
Логопедтік пункт білім беру ұйымының құрылымдық бөлімшесі болып табылады, оның жетекшісі сөйлеу қабілеті бұзылған балаларға қызмет көрсетудің дұрыс ұйымдастырылуын бақылауды жүзеге асырады. Логопедиялық пункт қызметіне әдістемелік басшылықты білім басқармасы жүзеге асырады.

Мектепке дейінгі логопедтік пунктке бір мезгілде 20-25 бала қабылданады.
Логопедтік пункттің негізгі міндеттері:

· логопедтік көмекке мұқтаж балаларды уақтылы анықтау;

· балалардағы ауызша және жазбаша тілдің бұзылуының алдын алу және түзету;

· балаларды мектепке дайындау және оқушылардың білім беру бағдарламаларын меңгерудегі қиындықтарды жеңу;

· сөйлеу кемістігі бар балаларды оқыту және дамыту бойынша педагогтер мен ата-аналарға (оларды алмастыратын адамдарға) консультациялық көмек көрсету.

Логопедиялық пункт ауызша әртүрлі бұзылулары бар балаларға көмек көрсетеді: жалпы дамымау (СЖД), фонетикалық-фонематикалық (ФФН), сөйлеудің фонетикалық дамымауы (алалия, дислалия, дизартрия, ринолалия).

Мектепке дейінгі ұйымның логопедиялық пунктіне ең алдымен мектеп жасына дейінгі және дайындық тобының балалары қабылданады, олардың сөйлеу кемшіліктері мектеп білімін игеруге кедергі болады (фонетикалық-фонематикалық және жалпы сөйлеу қабілеті дамымаған балалар). Логопедтік пунктке қабылдау үшін сөйлеу қабілеті бұзылған балаларды анықтау 1-15 қыркүйек және 15-30 мамыр аралығында жүргізіледі. Сөйлеу қабілеті бұзылған балаларды қабылдау орын босаған кезде бір жыл ішінде жүзеге асырылады. Балаларды логопедтік пункттен шығару олардың ауызша дамуындағы бұзушылықтар жойылғаннан кейін жыл бойы жүргізіледі.

Логопедтік пунктке қабылдау мектепке дейінгі білім беру ұйымының тәрбиеленушілері мен оқушыларының сөйлеуін тексеру негізінде жүзеге асырылады. Сөйлеу қабілеті бұзылу қаупі бар балаларды анықтау мақсатында білім беру ұйымдарының топтарындағы барлық балаларға алғашқы экспресс-тексеру жүргізіледі. Ол үшін ауызша тексеру әдістері қолданылады (топтағы балалардың сөйлеуін бақылау, әңгіме және т.б.). Сөйлеу қабілетінің бұзылу қаупі жоғары анықталған балалар логопедиялық кабинет жағдайында қайтадан тереңдетілген логопедтік тексеруден өтеді.
Сөйлеу қабілеті бұзылған балалар сөйлеу кемістігіне байланысты кейіннен топтарға бөлу үшін журналға жазылады. Логопедиялық пунктке қабылданған әрбір балаға сөйлеу картасы толтырылады.

Логопедтік жұмысты ұйымдастырудың негізгі нысаны топтық (Кіші топтық) сабақтар болып табылады. Балалар бір сөйлеу бұзылысы және бір жас принципі бойынша топтарға біріктіріледі. Келесі топтар жинақталады:
· сөйлеудің жалпы дамымауы (СЖД)

· сөйлеудің фонетикалық-фонематикалық дамымауы

· СЖД-мен шартталған оқу мен жазудың бұзылуы

· ФФН-мен шартталған оқу мен жазудың бұзылуы

· дыбысты айтудың кемшіліктері (ФНР)

· Сөйлеудің жалпы бұзылулары бар әр түрлі жастағы және ФФН және СЖД бар бір жастағы балалар тобын жинақтауға рұқсат етіледі (СЖД түзетудің бірінші кезеңінде).

Жеке сабақтар сөйлеудің ауыр бұзылыстары бар балалармен өткізіледі: ринолалия, айқын дизартрия және алалия. Айтылу дағдылары қалыптасқан сайын балалар топ құрамына енеді.

Логопедиялық сабақтардың жиілігі сөйлеу ақауларының ауырлығымен анықталады. Жалпы сөйлеу қабілеті дамымаған және СЖД-на байланысты жазу мен оқудың бұзылуы бар балалар, ринолалия мен дизартриямен ауыратын балалар аптасына 3 рет айналысады. Кекештену, дыбыстық айтылуының бұзылуы, сөйлеудің фонетикалық-фонематикалық дамымауы және ФФН-ге байланысты жазу мен оқудың бұзылуы бар балалар аптасына 2 рет айналысады.
Топтық (кіші топтық) сабақтардың ұзақтығы балалардың жасына және жеке мүмкіндіктеріне байланысты, «Балаларды мектепке дейінгі тәрбиелеу және оқыту объектілеріне қойылатын санитариялық-эпидемиологиялық талаптарға» сәйкес белгіленеді (Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің 2021 жылғы 9 шілдедегі № ҚР ДСМ-59 бұйрығы. Қазақстан Республикасының Әділет министрлігінде 2021 жылғы 13 шілдеде № 23469 болып тіркелді).
Түзету және дамыту жаттығуларының ұзақтығы сөйлеу бұзылыстарының ауырлығына байланысты. Фонетикалық-фонетикалық бұзылыстары бар және ФФН-ге байланысты оқу және жазу бұзылыстары бар балалар жарты жылдан 1 жылға дейін логопедиялық көмек алады. Жалпы сөйлеу қабілеті дамымаған (2-3 деңгей), оқу және жазу қабілеті бұзылған балалар екі жасқа дейін логопедиялық пунктте оқиды. 

Сөйлеу дамуында оң динамика болмаған және сөйлеу терапиясы пунктінде бір жыл бойы ауызша (білім беру бағдарламасын игеруге кедергі келтіретін) тұрақты бұзушылықтар сақталған жағдайда, балалар сөйлеу қабілеті бұзылған балаларға арналған бағдарлама бойынша оқыту мәселесін шешу үшін психологиялық-медициналық-педагогикалық консультацияға жіберіледі.

Логопедтік сабақтар тәрбиешінің сабақтарын ескере отырып жасалған және білім беру ұйымының басшысы бекіткен кесте бойынша жүргізіледі.

Топтық (кіші топтық) және жеке сабақтардың тақырыптары, сондай-ақ балалардың сабаққа қатысуы барлық топтардың сабаққа қатысу журналында көрсетіледі. Әрбір топқа жалпы сөйлеу қабілеті дамымаған мектеп жасына дейінгі балаларды тәрбиелеу мен оқытудың үлгілік арнайы бағдарламасына сәйкес мектепке дейінгі логопункттің перспективалық жұмыс жоспары (тақырыптық жоспарлау) жасалады.

Мектепке дейінгі ұйымдағы логопедиялық пункттегі сабақтар сабақтан бос сағаттарда немесе «сөйлеуді дамыту және сауаттылыққа дайындық», «Бейнелеу өнері» және «Құрылыс» сабақтары кезінде өткізіледі.
Логопедтік сабақтардың нәтижелері сөйлеу картасында белгіленеді және педагог-тәрбиешінің, сынып жетекшісінің және ата-аналардың (заңды өкілдердің) назарына жеткізіледі. Балалардың логопедтік пунктте сабаққа міндетті түрде қатысуы және қажетті талаптарды орындауы үшін жауапкершілік логопед-мұғалімге, білім беру ұйымдарының педагогтеріне және ата-аналарына (заңды өкілдеріне) жүктеледі.

Логопедтік пунктте түзету сабақтарын өткізу үшін тиісті жиһазбен, логопедиялық жабдықтармен, дидактикалық құралдармен, оқу-әдістемелік материалдармен жабдықталған жеке кабинет бөлінді.
Қажет болған жағдайда және психофизикалық даму ерекшеліктерін нақтылау үшін балалар ата-аналарының (заңды өкілдерінің) келісімімен логопедпен медициналық ұйымдардың маман-дәрігерлеріне (невропатологқа, психиатрға, отоларингологқа) консультацияға немесе психологиялық-медициналық-педагогикалық консультацияға жіберілуі мүмкін.
Мектепке дейінгі білім беру ұйымының логопедиялық пунктінде логопед-мұғалім келесі құжаттаманы жүргізеді:

· сөйлеу қабілеті нашар балаларды есепке алу журналы;

· сөйлеу картасы;

· логопедиялық сабақтарға қатысуды есепке алу журналы;

· оқу жылына арналған жылдық жұмыс жоспары;

· оқу жылында атқарылған жұмыстар туралы есептердің көшірмелері;

· оқу жылына оқушылардың әрбір тобына арналған перспективалық жұмыс жоспары;

· ұйым басшысы куәландырған топтар мен кіші топтардың сабақ кестесі;

· логопедиялық кабинеттің төлқұжаты.

Логопедтің жұмысындағы негізгі бағыттар:

5.
Диагностикалық бағыт;

6.
Түзету-дамыту бағыты;

7.
Консультативтік-ағартушылық және профилактикалық бағыт;

8.
Ұйымдастырушылық-әдістемелік бағыт.
Жұмыстың мақсаты: ауызша сөйлеу қабілеті бұзылған мектеп жасына дейінгі балаларды жедел анықтау және оларға көмек көрсету; дыбыстың айтылуын және сөйлеудің басқа жақтарын түзету; педагогтар мен ата-аналар арасында логопедиялық білімді іргелілету.

Логопед жұмысының міндеттері:

3.
Мектеп жасына дейінгі балалардағы дыбыстың айтылуын, фонематикалық қабылдау мен талдауды, сөйлеудің грамматикалық құрылымын, келісімді сөйлеуді диагностикалық талдау.

4.
Сөйлеу бұзылыстарын жеңу бойынша сабақтарды ұйымдастыру және өткізу. Педагогтар, ата-аналар арасында арнайы логопедиялық білімді ілгерілету (тиімділікті арттыру және сөйлеу бұзылыстарының алдын алу мақсатында).
Жұмыс барысында келесі міндеттер шешіледі:
Дыбысты айтудағы ақауларды жою (артикуляциялық дағдыларды, дыбысты айтуды, силлабикалық құрылымды тәрбиелеу) және фонематикалық естуді дамыту (сөздің дыбыстық қабығын құрайтын фонемаларды ажырату және тану операцияларын жүзеге асыру мүмкіндігі).

· Дыбыстық талдау дағдыларын дамыту (фонемаларды саралау және сөздің дыбыстық құрылымын құру бойынша арнайы ақыл-ой әрекеттері).

· СЖД бар білім алушылардың лексикалық қорын нақтылау, кеңейту және байыту.
· Сөйлеудің грамматикалық құрылымын қалыптастыру.

· Білім алушылардың үйлесімді сөйлеуін дамыту.

· Коммуникативтілікті, қарым-қатынастағы табыстылықты дамыту.

Логопедтік пунктте түзету - дамыту логопедтік жұмысы кезең-кезеңімен жүргізіледі.
Бірінші кезеңдегі сабақтар фонематикалық көріністер мен дыбыстық талдау мен синтез дағдыларын қалыптастыра отырып, дыбыстардың артикуляциясы мен айтылуын нақтылауға бағытталған. Дыбыстарды қою жеке-жеке жүзеге асырылады. Дыбыстарды Автоматтандыру және саралау топтық сабақтарда жүзеге асырылады. Осы кезеңде мен сөйлеу қарым-қатынасына қажеттілікті қалыптастыруға; есту және визуалды қабылдауды дамытуға маңызды орын беремін. Қолдың «ұсақ» моторикасын дамытуға арналған жаттығуларды кеңінен қолданамын.
Екінші кезеңнің мазмұны-сөздердің мағынасын нақтылау; сөздікті одан әрі байыту; сөйлеудің грамматикалық дизайнын дамыту және жетілдіру. Логопедиялық сабақтардан басқа, бұл жұмыс мектеп жасына дейінгі балалардың оқу және ойын қызметі барысында жүзеге асырылады.

Үшінші кезеңде үйлесімді сөйлеуді дамытуға және қалыптастыруға, яғни мектеп жасына дейінгі балалардың сөйлеу әрекетін түзетуге баса назар аударылады.

Түзету және дамыту логопедиялық жұмыстың нәтижесінде балалардың сөйлеуі барлық параметрлер бойынша тілдік нормаларға сәйкес келуі керек.
Осылайша, балалар білуі керек:
· әңгімелерді, қайталауларды еркін құрастыру; шығармашылық баяндау дағдыларын меңгеру; Қарапайым және күрделі сөйлемдерді өз бетінше сөйлеуде барабар қолдану, оларды бағыныңқы себептермен және салдарлармен, сөйлемнің біртекті мүшелерімен қиындату және т. б.;

· дербес сөйлеуде қарапайым және күрделі демеуліктерді түсіну және қолдану; сөздердің барлық лексикалық-грамматикалық категорияларын түсіну және қолдану;

· сөйлеудің әртүрлі бөліктерін сөзжасам дағдыларын меңгеру, осы дағдыларды басқа лексикалық материалға көшіру.

Сөйлеуді тиімдірек түзету үшін ата-аналармен келесі жұмыстар жүргізілді:
Ата-аналарға арналған келесі тақырыптар бойынша кеңестер өткізілді: «Мектеп жасына дейінгі балаларда сөйлеудің бұзылуы»
«2-3 жастағы балалардың сөйлеуін дамыту» 
«3-4 жастағы сөйлеу қабілеті бұзылған балалардың сөйлеуін дамыту»
«5-6 жастағы балалардың сөйлеуін дамыту»
«Бастауыш мектеп жасына дейінгі балаларға арналған артикуляциялық гимнастика»
«Сөйлеуді толыққанды дамыту шарттары»
«Логопедтің кеңестері»
«Сөйлеу қабілеті бұзылған балаларда сөйлеу тыныс алуын дамытуға арналған жаттығулар»
«Логопедтен қашан көмек сұрау керек»
«Балалар сөздігін байыту»
«Балалардың отбасында үйлесімді сөйлеуін дамыту»
«Балаларды отбасындағы мектепке сөйлеу дайындығы»
«Сөйлеудің дыбыстық мәдениеті өте маңызды»
Көрнекі құралдар да қолданылды:

Логопедтік бұрыш: материал зерттелетін лексикалық тақырыпқа сәйкес апта сайын өзгереді.

Кеңестері бар ақпараттық стендтер.

Жылжымалы папкалар.

Қорытынды: логопед – мұғалім сөйлеу қабілеті бұзылған балаларға көмек көрсету бойынша жоспарлы жұмыс жүргізуде. Түзету кезеңінде логопедиялық қызметтің жұмысы нәтижелі болды. Тәрбиеленушілердің сөйлеуін дамыту бойынша ең жоғары нәтижелерге қол жеткізу үшін ата-аналармен өзара іс-қимылдың инновациялық нысандарын қолдану ұсынылады.
2023-2024   оқу жылына ЕББҚ бар балалардың жалпы тізімі 
	№ п/п
	Баланың ТАӘ
	Туған жылы
	Оқыту тілі
	ПМПК қорытындысы
	Түзету сүйемелдеуімен /Логопункт

	1
	Кабылдина Қарақат Нурланқызы
	15.12.2017
	Каз.
	Психикалық дамудың тежелуі. 1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	2
	Кушнерук Дарий Русланович 
	22.09.2019
	Рус
	Сөйлеу дамуының тежелуі.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	3
	Щербак Ярослав Сергеевич
	31.12.2018
	Рус.
	1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	4
	Думан Ансар
	02.08.2019
	Каз.
	Психикалық дамудың тежелуі. 1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	5
	Жилкибаев Мади Русланович
	09.12.2020
	Каз.
	Психикалық дамудың тежелуі. Сөйлеу дамуының тежелуі.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	6
	Вирабян Авраам Егорович
	29.09.2019
	Каз.
	2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы. Мінез-құлықтың қиындықтары.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	7
	Клышев Ануар Жасланович
	22.05.2020
	Каз.
	1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	8
	Темерхан Асанали Батырханулы
	05.12.2019
	Рус.
	1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	9
	Голубева Варвара 
	04.02.2019
	Рус.
	Психикалық дамудың тежелуі. 

1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы


2024-2025  оқу жылына ЕББҚ бар балалардың жалпы тізімі 
	№ п/п
	Баланың ТАӘ
	Туған жылы
	Оқыту тілі
	ПМПК қорытындысы
	Түзету сүйемелдеуімен /Логопункт

	1
	Гвоздиков Иван Александрович
	30.12.2021
	Орыс 
	Психикалық дамудың тежелуі. Сөйлеу дамуының тежелуі.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	2
	Голубева Варвара Николаевна
	04.02.2019
	Орыс 
	Психикалық дамудың тежелуі. 

1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	3
	ДуманАнсар
	02.08.2019
	Қаз.
	Психикалық дамудың тежелуі. 1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	4
	ЖилкибаевМади Русланович
	09.12.2020
	Қаз.
	Психикалық дамудың тежелуі. Сөйлеу дамуының тежелуі.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	5
	КлышевАнуарЖасланович
	22.05.2020
	Қаз.
	1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	6
	Кушнерук Дарий Русланович 
	22.09.2019
	Орыс 
	Психикалық дамудың тежелуі. 2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	7
	ТемерханАсаналиБатырханулы
	05.12.2019
	Орыс 
	
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	8
	Велиуллов Ильдар Ильясович
	18.02.2021
	Орыс.
	1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы


2025-2026 оқу жылына ЕББҚ бар балалардың жалпы тізімі 
	№ п/п
	Баланың ТАӘ
	Туған жылы
	Оқыту тілі
	ПМПК қорытындысы/ Ұсыныстар
	Түзету сүйемелдеуімен /Логопункт


	1
	Велиуллов Ильдар Ильясович
	18.02.2021
	Орыс.
	1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	2
	Гвоздиков Иван Александрович
	30.12.2021
	Орыс.
	Психикалық дамудың тежелуі. Сөйлеу дамуының тежелуі.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	3
	Жакулина Меруерт Мадияровна
	01.10.2023
	Орыс.
	Экспрессивті сөйлеуді қалыптастырудың тежелуі
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	4
	Жилкибаев Мади Русланович
	09.12.2020
	Қаз.
	Психикалық дамудың тежелуі. Сөйлеу дамуының тежелуі.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	5
	Клышев Ануар Жасланович
	22.05.2020
	Қаз.
	1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	6
	Кайыпханов Батырхан Асылханулы
	29.10.2021
	Қаз.
	1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы. 
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	7
	Темерхан Асанали Батырханулы
	05.12.2019
	Орыс.
	1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы. 
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	8
	Бурлачков Марк Антонович
	17.01.2022
	Қаз.
	1-2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы. 
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	9
	Дрейфельд Ева Артемовна
	08.05.2022
	Орыс
	2 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	10
	Елеусизова Эльзана Курмангалиевна
	19.11.2021
	Қаз.
	Психикалық дамудың тежелуі. Мінез-құлықтың қиындықтары.1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	11
	Сергеева Екатерина Николаевна
	08.04.2022
	Орыс 
	1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы

	12
	Каскырбаев Сулеймен Бейсенбекулы
	30.07.2022
	Қаз.
	1 деңгейдегі сөйлеудің жалпы дамымауы.
	Түзету-дамыту жұмысының жеке бағдарламасы


Психологиялық-педагогикалық сүйемелдеу оқу-тәрбие процесінің барлық қатысушыларына көмек пен қолдаудың ерекше түрі болып табылады. Бұл әр баланың мүмкіндіктері мен қажеттіліктеріне сәйкес табысты оқуы мен дамуы үшін әлеуметтік-психологиялық және педагогикалық жағдай жасайтын мамандардың біртұтас, жүйелі ұйымдастырылған қызметі.
Сүйемелдеу қызметінің қызметі келесілерге мүмкіндік береді:

1) мектепке дейінгі дезадаптация тәуекел тобындағы балаларды және оқудағы қиындықтарды уақтылы анықтауға;

2) тәрбиеленушілердің даму ауытқуларын еңсеруде ерте психологиялық-педагогикалық көмекті жүзеге асыруға (анықталған сәттен бастап);

3) білім беру процесі жағдайында балалар мен жасөспірімдердің денсаулығын тиімді дамытуды, әлеуметтендіруді, сақтауды және нығайтуды, құқықтарын қорғауды қамтамасыз ету мақсатында тәрбиеленушілерде психологиялық-педагогикалық сүйемелдеуді жүзеге асыруға;

4) балаларды дамыту мен тәрбиелеу үшін неғұрлым қолайлы жағдайлар жасауды ескере отырып, білім беру ұйымының даму бағдарламаларын әзірлеуге және іске асыруға жәрдемдесуге;

5) педагогтердің, тәрбиеленушілердің, ата-аналардың психологиялық-педагогикалық құзыреттілігін (психологиялық мәдениетін) арттыруға;

6) тәрбиеленушілерді түзету-дамыту, тәрбие жұмысы мен оқытудың нәтижелілігіне мониторингті (психологиялық-педагогикалық мониторинг) жүзеге асыруға.
Психологиялық-педагогикалық қолдау қызметі балабақшаның құрылымдық бөлімшесі болып табылады, ол келесі міндеттерді орындайды: мектепке дейінгі білім беру – дамудағы ауытқуларды ерте диагностикалау және түзету.

Психологиялық-педагогикалық сүйемелдеу қызметінің негізгі қағидаттары:
1) баланың дамуының кез келген проблемасын шешуге кешенді, пәнаралық тәсіл;

2) білім беру процесінде баланың дамуын сүйемелдеудің үздіксіздігі;

3) сүйемелдеу процесін ақпараттық-әдістемелік қамтамасыз ету;

4) ілеспе қызметті әлеуметтік-педагогикалық және психологиялық жобалау (болжау);

5) ата-аналарды, педагогикалық және балалар ұжымын дамытуда ОP бар балаларды психологиялық-педагогикалық сүйемелдеу жөніндегі іс-шараларға белсенді тарту.
Өз қызметінде балабақшаны психологиялық-педагогикалық сүйемелдеу қызметі балалардың құқықтарын қорғау саласындағы халықаралық актілерді басшылыққа алады, олар: БҰҰ-ның бала құқықтары туралы Конвенциясы, БҰҰ-ның Мүгедектердің құқықтары туралы Декларациясы, білім беру саласындағы кемсітушілікке қарсы күрес туралы Конвенция, балалардың өмір сүруін, қорғалуын және дамуын қамтамасыз ету туралы Дүниежүзілік декларация; ҚР «Білім туралы», «Қазақстан Республикасы мүмкіндігі шектеулі жандарды әлеуметтік медициналық-педагогикалық және түзету қолдауына», ҚР Білім және ғылым министрлігінің бұйрықтары мен нұсқаулықтары, балабақша жарғысы және осы Ереже.
Қорытынды: тәрбиеленушілер контингентінің талдауы МДҰ балаларды жинақтау бір тәрбиеленушіге келетін оқу алаңының бекітілген санитарлық ережелеріне және мектепке дейінгі, білім беру ұйымдары қызметінің жобалық қуаты мен үлгілік ережелеріне сәйкес жүргізілетінін көрсетеді (Қазақстан Республикасы оқу ағарту Министрінің 2022 жылғы 31 тамыздағы № 385 бұйрығы).
IV ОҚУ-ӘДІСТЕМЕЛІК ЖҰМЫС
«№8 бөбекжай» КМҚК барлық тәрбие-білім беру қызметі мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын және ҚР мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасын іске асыруға бағытталған.

Педагогикалық процесті ұйымдастыру және жоспарлау жөніндегі нормативтік-әдістемелік құжаттама (ҰҚ перспективалық жоспары, ҰҚ циклограммасы, мектеп жасына дейінгі балалардың дағдыларын дамыту мониторингі жөніндегі құжаттар) «2023-2024 жылдары Қазақстан Республикасының мектепке дейінгі ұйымдарында және мектепалды сыныптарында тәрбие-білім беру процесін ұйымдастыру туралы» нұсқаулық-әдістемелік хатқа сәйкес 2024-2025, 2025 - 2026 оқу жылы мектепке дейінгі ұйым жүйесіне енгізілді.

Оқу-әдістемелік жұмыс балабақшадағы педагогтардың педагогикалық шеберлігін арттыру құралдарының бірі болып табылады, тәрбие-білім беру процесін жетілдіруге, балалардың жеке ерекшеліктері мен білім беру қажеттіліктерін ескере отырып, олардың жеке басының үйлесімді дамуына жағдай жасауға бағытталған.

Әдістемелік қызметтің негізгі бағыттары ұйымдастырушылық-әдістемелік және оқу әдістемелік қызметі, ғылыми - зерттеу және ақпараттық-талдау қызметі, педагогикалық кадрлармен жеке жұмыс және олардың өздігінен білім алуы, педагогикалық мониторинг болып табылады.
Педагогикалық ұжымның қызметі оқу жұмыс жоспарын әдістемелік қамтамасыз етуді және білім беру процесінің сапасына мониторингті ұйымдастыруға бағытталған.

Біздің мектепке дейінгі ұйымдағы әдістемелік жұмыстың мазмұны қызметтің басым бағыттарын, жылдық жоспардың мақсаттары мен міндеттерін, әдістемелік тақырыпты және педагогикалық ұжымның жұмыс нәтижелерін ескере отырып құрылады.

Педагогикалық процестің тиімділігі мен сапасы үшін мұғалімдер білім беру мазмұнын балаларға беру үшін білім беру мен оқытудың жаңа, тиімді әдістеріне үнемі іздейді.

Балаларды тәрбиелеу мен оқытудың ең тиімді әдістерін құруда және тәжірибеге енгізуде әдістемелік қызмет балабақшада басым рөл атқарады.

Мектепке дейінгі ұйымның әдістемелік қызметі жұмысының маңызды құрамдас бөлігі балалармен жұмыс істеудің тиімді әдістерін іздеуде мұғалімдерге көмек көрсету, мұғалімдердің кәсіби шеберлігін жетілдіру, жалпылау, тарату және жұмысқа озық тәжірибені енгізу болып табылады.
«№8 бөбекжайы» КМҚК әдістемелік қызметі

 - бұл біртұтас, ғылым жетістіктеріне, озық тәжірибеге және мұғалімдердің қиындықтарын нақты талдауға негізделген, әр мұғалімнің кәсіби шеберлігін жан-жақты арттыруға, жалпы педагогикалық ұжымның шығармашылық әлеуетін жалпылауға және дамытуға бағытталған өзара байланысты шаралар, іс-шаралар мен іс-шаралар жүйесі, сайып келгенде 

- мектеп жасына дейінгі балаларды оқыту, тәрбиелеу және дамытудың оңтайлы нәтижелеріне қол жеткізуге.
Балабақшадағы әдістемелік жұмыс келесі құрылымға негізделген: болжау-бағдарламалау – жоспарлау – ұйымдастыру – реттеу – бақылау – ынталандыру-түзету және талдау.

Әдістемелік жұмыстың оңтайлы жүйесін таңдағанда келесілер ескерілген:

 - педагогикалық ұжымның жылдық міндеттері; 

- тәрбиешілердің қызметін зерттеу нәтижелері және мектеп жасына дейінгі балалармен жұмыс жасаудағы қиындықтар; 

- педагогикалық ұжымның сандық және сапалық құрамы.
Әдістемелік жұмыс мыналарға бағытталған: 

 Педагог кадрларды оқыту және дамыту, олардың біліктілігін арттыруды басқару.

  Тәрбие процесін ұйымдастырудың мазмұны мен формаларын жаңғырту   

  Басым бағыттарға сәйкес заманауи технологияларды жұмыс тәжірибесіне енгізу.
 Басым бағыттарға сәйкес заманауи технологияларды жұмыс тәжірибесіне енгізу. 

  Педагогтердің озық педагогикалық тәжірибесін анықтау, зерделеу, жалпылау және тарату. 

  Оқу-тәрбие процесін әдістемелік қамтамасыз етуді әзірлеу. 

  Тәрбиеленушілердің жан-жақты үздіксіз дамуын қамтамасыз етуде МДҰ мен отбасының қызметін үйлестіруді қамтамасыз ету.
 Жалпы тәрбиеленушілерді дамыту міндеттерін іске асыру үшін қоршаған қоғамның мекемелерімен ЕҰ қызметін үйлестіруді қамтамасыз ету.

  Педагогтердің кәсіби құзыреттілігін арттыру арқылы оқушылардың жеке басының дамуындағы оң өзгерістерді қамтамасыз ету үшін жағдай жасау мақсатында жұмыс сапасын талдау.
«№8 бөбекжайы» КМҚК әдістемелік қызметтің барлық нысандарын өзара байланысты екі нысан түрінде ұсынуға болады:
 әдістемелік жұмыстың топтық нысандары (педагогикалық кеңестер, семинарлар, семинар-практикумдар, консультациялар, ӘБ жұмысы, шығармашылық топ, ЖПМ, ашық қаралымдар, іскерлік ойындар және т. б.);
 әдістемелік жұмыстың жеке нысандары (өздігінен білім алу, жеке кеңес беру, әңгімелесу, тәлімгерлік және т.б.).
Бөбекжайда қазақ және орыс тілдерінде әдістемелік бірлестіктердің жұмысы жүргізілуде, олардың жетекшілері тәрбиешілер А. Б. Едиресова, Ю. В. Климашкева болып табылады. Әдістемелік бірлестіктердің тақырыбы 2025-2026 жылдары өзекті болып табылады «Мектеп жасына дейінгі балаларды экологиялық тәрбиелеуде АКТ қолдану», «Кішкентай эколог-табиғаттың үлкен досы: мектепке дейінгі жастағы экологиялық тәрбие».
Балабақшаның шығармашылық топтарының жұмысы зерттеу қызметіне танымдық қызығушылықты дамытуға ықпал ететін жаңа тиімді технологияларды іздеуге бағытталған. Жетекшісі Мартыненко Н.А., тақырыбы: «Білім беру үдерісінің ойын жиыны оқыту тиімділігін арттыру, балалардың оқу үдерісіне ынтасы мен тартылуын арттыру, қолданбалы міндеттерді шешуге тұрақты қызығушылықты қалыптастыру құралы ретінде». 

Жас мамандармен тәлімгерлікті тәжірибелі тәрбиеші Л.В. Лихограй жүзеге асырады.

2023 жылдан бастап мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мазмұнын жаңарту жағдайында тәрбиеші Л.В. Лихограй мектепке дейінгі ұйымдардың педагогтарын оқытуда жаттықтырушы болып табылады. 

Мектепке дейінгі тәрбиенің үлгілік оқу жоспарларын бекіту туралы «Қазақстан Республикасы білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы № 557 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы «Қазақстан Республикасы білім және ғылым министрінің 2022 жылғы 09 қыркүйектегі № 394 бұйрығымен бекітілген 1 жастан 5 (6) жасқа дейінгі балаларды мектепке дейінгі тәрбиелеу мен оқытудың үлгілік оқу жоспары» мектепке дейінгі ұйымның жұмыс оқу жоспары әзірленді.
Оқу жұмыс жоспары жас кезеңдері бойынша ең жоғары оқу жүктемесін белгілейді және «Қазақстан Республикасының мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы оқу ағарту Министрінің бұйрығы және Қазақстан Республикасы оқу ағарту Министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы №348 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты негізінде жасалды https://disk.yandex.kz/d/uAstF-pcElgUCQ
2023 -2024 оқу жылы
     Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің №8 бөбекжайы» КМҚК  тәрбие – білім беру қызметін келесілерге сәйкес жүзеге асырады: 

1) ҚР оқу – ағарту  Министрінің 2022.08.03№ 348 бұйрығымен бекітілген мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандартына;

 2)  ҚР Білім және ғылым министрінің 2022 жылғы 31 тамыздағы №385 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары, жетім балалар мен ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балаларға арналған мамандандырылған, арнайы білім беру ұйымдары, балалар мен ересектерге арналған қосымша білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік қағидаларына,  07.08.2023ж. №248 толықтыруларымен.

3) ҚР Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы № 557 бұйрығымен бекітілген ҚР мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларына (жаңа редакцияда-ҚР оқу - ағарту Министрінің 09.09. 2022ж. № 394 бұйрығымен)

4) ҚР Білім және ғылым министрінің міндетін атқарушының 2016.08.12 №499 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасына (жаңа редакцияда-ҚР оқу - ағарту Министрінің 2022.10.14 № 422 бұйрығы).

5) мектеп жасына дейінгі балаларға арналған білім беру бағдарламасына.

      2023-2024  оқу жылында «№8 бөбекжайы» КМҚК білім беру үдерісі келесілерге  бағытталған:
- мектеп жасына дейінгі тәрбиеленушілердің өмірі мен денсаулығын қорғауға;

- ерекше білім беру қажеттіліктері мен жеке мүмкіндіктері бар тәрбиеленушілердің жеке, зияткерлік және тұлғалық дамуын қамтамасыз ететін оңтайлы жағдайлар жасауға;

 - балалардың өмірін қорғау және денсаулығын нығайту, салауатты өмір салты негіздерін, қауіпсіз мінез-құлық дағдыларын қалыптастыруға;                                                                                                                                                                                         

          Тәрбие-білім беру қызметі келесі қағидалар негізінде жүзеге асырылады:

- ойын арқылы оқыту;

- балалар іс-әрекетінің түрлерін біріктіру арқылы балаларды дамыту (ойын, қозғалыс, танымдық, шығармашылық, зерттеу, еңбек, эксперимент, балалардың өзіндік іс-әрекеті, өзіне-өзі қызмет көрсету).

Тәрбиеленушілердің жеке тұлғасын жан-жақты дамыту келесі бағыттар бойынша жүзеге асырылады:
- дене дамуы;

- қарым-қатынас дағдыларын дамыту;

- танымдық және интеллектуалдық дағдыларды дамыту;

- шығармашылық дағдыларды, зерттеу қызметін дамыту

 - әлеуметтік-эмоционалдық дағдыларды қалыптастыру.

Физикалық даму, балалардағы коммуникативті, танымдық, интеллектуалдық, шығармашылық дағдыларды, зерттеу қабілеттерін дамыту, әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру келесі ұйымдастырылған әрекеттерді біріктіру арқылы жүзеге асырылады: 
1) дене шынықтыру; 

 2) сөйлеуді дамыту; 

 3) көркем әдебиет; 

 4) грамота негіздері; 

 5) қазақ тілі ; 

6) сенсорика; 

7) математика негіздері; 

 8) құрастыру; 

9) қоршаған әлеммен танысу; 

10) сурет салу; 

11) мүсіндеу;


12) жапсыпу; 

13) музыка.

Үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнында келесілер қарастырылады:

1) тәрбие-білім беру үдерісінің міндеттерін іске асыру;

2) ұйымдастырылған қызметтің мазмұны;

3 білім беру қызметін тиімді біріктіру;

4) тәрбие мен оқытудың сабақтастығы, үздіксіздігі қағидаттарын қамтамасыз ету;

5) ұйымдастырылған қызметтің күтілетін нәтижесі


        2023-2024 оқу жылында «№ 8 бөбекжайы» КМҚК-да тәрбие-білім беру үдерісі перспективалық жоспарға, циклограммаға, тәрбиеленушілердің жетістіктерінің мониторингіне сәйкес жүзеге асырылады. Перспективалық жоспарды оқу жылы басталғанға дейін әр айға жас ерекшелік топтарында жұмыс істейтін тәрбиешілер мен педагогтар (қазақ тілі мұғалімі, музыкалық жетекшісі, дене шынықтыру нұсқаушысы және т.б.) жасайды.
     Мектепке дейінгі ұйымда мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың оқу бағдарламасы бойынша, оның ішінде  педагогтармен:  тәрбиешімен, логопедпен, психологпен, қазақ тілі мұғалімімен, музыкалық жетекшімен, дене шынықтыру нұсқаушысымен мониторинг нәтижелері,  ПМПК (психол,мед.пед.комиссия) анықтамалары негізінде әзірлеген жеке бағдарламамен жас ерекшелік топтарында ата-аналардың (заңды өкілдердің)  мүдделерін ескере отырып, ерекше білім беру қажеттіліктері бар тәрбиеленушілерді тәрбиелеу мен оқыту көзделеді. Логопункт жұмыс істейді, ол барлық қажетті жабдықтармен жабдықталған. 

 «№8 бөбекжайы» КМҚК мектепалды топтарында ұйымдастырылған апталық жүктеме көлемі ( 5 жастағы балалар)-20 сағат.

Ұйымдастырылған қызмет әр жас тобының кестесіне сәйкес күннің бірінші және екінші жартысында жоспарланады.
2024 жылдың 1 қыркүйегіне контингент 2 жастан 5 жасқа дейінгі мектеп жасына дейінгі 272 тәрбиеленушіні құрайды: 

1) Орыс тілінде оқытумен «Капелька» А кіші тобы; 2-жастағы балалар.

2)  Қазақ тілінде оқытумен  «Айгөлек» Б кіші тобы; 2-жастағы балалар.
3) Қазақ тілінде оқытумен  «Раушан» В кіші тобы; 2-жастағы балалар.     
 4) Орыс тілінде оқытумен «Цветочек» А ортаңғы тобы;  3-жастағы балалар.

5) Қазақ тілінде оқытумен  «Жидек» Б ортаңғы тобы;  3-жастағы балалар.
6) Қазақ тілінде оқытумен  «Тамшы» В ортаңғы тобы;  3-жастағы балалар.      7) Орыс тілінде оқытумен «Ромашка» Г ортаңғы тобы;  3-жастағы балалар.            8) Орыс тілінде оқытумен «Пчелки» А ересек тобы;  4-жастағы балалар.
9) Қазақ тілінде оқытумен «Қарлыгаш» Б ересек тобы;  4-жастағы балалар.

10) Қазақ тілінде оқытумен «Көбелек» В ересек тобы;  4-жастағы балалар.

11) Орыс тілінде оқытумен «Гномики» А мектепалды тобы; 5 жастағы балалар
12) Қазақ тілінде оқытумен «Балапан» Б мектепалды тобы; 5 жастағы балалар.
Вариативтік бағдарламаны орыс тілінде оқытатын ересек топтардың педагогтары күннің екінші жартысында, аптасына бір сағат (36 сағат, «Оқи отырып білім аламыз») ұйымдастырады. авторлары: Берсугурова З.К., Ершова Е.В., Лихограй Л.В. (27.02.2024 жылғы №1 облыстық ОӘК хаттамасынан үзінді).
Мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің Үлгілік қағидаларына сәйкес «№ 8 бөбекжайы» КМҚК қызметі келесі кезеңдер бойынша ұйымдастырылады:


1 қыркүйектен 31 мамырға дейін-оқу жылы (типтік бағдарламалар мазмұнын игеру кезеңі);

         2. 1 маусымнан 31 тамызға дейін-жазғы сауықтыру кезеңі;

         жыл сайын 1 тамызға дейін- мектеп жасына жеткен тәриеленушілерді мектепке дейінгі ұйымнан шығару жүзеге асырылады;

         3. Ағымдағы жылдың 1-31 тамызы аралығында тәрбиеленушілерді бір жас тобынан екіншісіне ауыстыру жүзеге асырылады.

 «№8 бөбекжайы» КМҚК - да мектепке дейінгі тәрбие мен оқытуды дамыту моделін іске асыру барысында ата-аналарды тәрбиелеу, балалардың дамуы үшін жауапкершілік мәселелеріне көмек көрсету арқылы педагогикалық процеске тарту мақсаты белгіленді.
2024-2025 оқу жылы
Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің №8 бөбекжайы» КМҚК  тәрбие – білім беру қызметін келесілерге сәйкес жүзеге асырады: 

1) ҚР оқу – ағарту  Министрінің 2022.08.03№ 348 бұйрығымен бекітілген мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандартына;

 2)  ҚР Білім және ғылым министрінің 2022 жылғы 31 тамыздағы №385 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары, жетім балалар мен ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балаларға арналған мамандандырылған, арнайы білім беру ұйымдары, балалар мен ересектерге арналған қосымша білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік қағидаларына,  07.08.2023ж. №248 толықтыруларымен.

3) ҚР Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы № 557 бұйрығымен бекітілген ҚР мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларына (жаңа редакцияда-ҚР оқу - ағарту Министрінің 09.09. 2022ж. № 394 бұйрығымен)

4) ҚР Білім және ғылым министрінің міндетін атқарушының 2016.08.12 №499 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасына.

5) мектеп жасына дейінгі балаларға арналған білім беру бағдарламасына.

               2024-2025  оқу жылында «№8 бөбекжайы» КМҚК білім беру үдерісі келесілерге  бағытталған:
- мектеп жасына дейінгі тәрбиеленушілердің өмірі мен денсаулығын қорғауға;

- ерекше білім беру қажеттіліктері мен жеке мүмкіндіктері бар тәрбиеленушілердің жеке, зияткерлік және тұлғалық дамуын қамтамасыз ететін оңтайлы жағдайлар жасауға;

 - балалардың өмірін қорғау және денсаулығын нығайту, салауатты өмір салты негіздерін, қауіпсіз мінез-құлық дағдыларын қалыптастыруға;                                                                                                                                                                                         

          Тәрбие-білім беру қызметі келесі қағидалар негізінде жүзеге асырылады:

- ойын арқылы оқыту;

- балалар іс-әрекетінің түрлерін біріктіру арқылы балаларды дамыту (ойын, қозғалыс, танымдық, шығармашылық, зерттеу, еңбек, эксперимент, балалардың өзіндік іс-әрекеті, өзіне-өзі қызмет көрсету).

Тәрбиеленушілердің жеке тұлғасын жан-жақты дамыту келесі бағыттар бойынша жүзеге асырылады:
- дене дамуы;

- қарым-қатынас дағдыларын дамыту;

- танымдық және интеллектуалдық дағдыларды дамыту;

- шығармашылық дағдыларды, зерттеу қызметін дамыту

 - әлеуметтік-эмоционалдық дағдыларды қалыптастыру.

Физикалық даму, балалардағы коммуникативті, танымдық, интеллектуалдық, шығармашылық дағдыларды, зерттеу қабілеттерін дамыту, әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру келесі ұйымдастырылған әрекеттерді біріктіру арқылы жүзеге асырылады: 
 1) дене шынықтыру; 

 2) сөйлеуді дамыту; 

 3) көркем әдебиет; 

 4) грамота негіздері; 

 5) қазақ тілі ; 

6) сенсорика; 

7) математика негіздері; 

 8) құрастыру; 

9) қоршаған әлеммен танысу; 

10) сурет салу; 

11) мүсіндеу;


12) жапсыпу; 

13) музыка.

Үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнында келесілер қарастырылады:

1) тәрбие-білім беру үдерісінің міндеттерін іске асыру;

2) ұйымдастырылған қызметтің мазмұны;

3 білім беру қызметін тиімді біріктіру;

4) тәрбие мен оқытудың сабақтастығы, үздіксіздігі қағидаттарын қамтамасыз ету;

5) ұйымдастырылған қызметтің күтілетін нәтижесі

     2024-2025 оқу жылында «№ 8 бөбекжайы» КМҚК-да тәрбие-білім беру үдерісі перспективалық жоспарға, циклограммаға, тәрбиеленушілердің жетістіктерінің мониторингіне сәйкес жүзеге асырылады. Перспективалық жоспарды оқу жылы басталғанға дейін әр айға жас ерекшелік топтарында жұмыс істейтін тәрбиешілер мен педагогтар (қазақ тілі мұғалімі, музыкалық жетекшісі, дене шынықтыру нұсқаушысы және т.б.) жасайды.
     Мектепке дейінгі ұйымда мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың оқу бағдарламасы бойынша, оның ішінде  педагогтармен:  тәрбиешімен, логопедпен, психологпен, қазақ тілі мұғалімімен, музыкалық жетекшімен, дене шынықтыру нұсқаушысымен мониторинг нәтижелері,  ПМПК (психол,мед.пед.комиссия) анықтамалары негізінде әзірлеген жеке бағдарламамен жас ерекшелік топтарында ата-аналардың (заңды өкілдердің)  мүдделерін ескере отырып, ерекше білім беру қажеттіліктері бар тәрбиеленушілерді тәрбиелеу мен оқыту көзделеді. Логопункт жұмыс істейді, ол барлық қажетті жабдықтармен жабдықталған. 
«№8 бөбекжайы» КМҚК мектепалды топтарында ұйымдастырылған апталық жүктеме көлемі ( 5 жастағы балалар)-20 сағат.

     Ұйымдастырылған қызмет әр жас тобының кестесіне сәйкес күннің бірінші және екінші жартысында жоспарланады.
2024 жылдың 1 қыркүйегіне контингент 2 жастан 5 жасқа дейінгі мектеп жасына дейінгі 278 тәрбиеленушіні құрайды:
3) Орыс тілінде оқытумен «Капелька» А кіші тобы; 2-жастағы балалар.

4)  Қазақ тілінде оқытумен  «Айгөлек» Б кіші тобы; 2-жастағы балалар.
3) Қазақ тілінде оқытумен  «Раушан» В кіші тобы; 2-жастағы балалар.     
 4) Орыс тілінде оқытумен «Цветочек» А ортаңғы тобы;  3-жастағы балалар.

5) Қазақ тілінде оқытумен  «Жидек» Б ортаңғы тобы;  3-жастағы балалар.
6) Қазақ тілінде оқытумен  «Тамшы» В ортаңғы тобы;  3-жастағы балалар.      7) Орыс тілінде оқытумен «Ромашка» Г ортаңғы тобы;  3-жастағы балалар.            8) Орыс тілінде оқытумен «Пчелки» А ересек тобы;  4-жастағы балалар.
9) Қазақ тілінде оқытумен «Қарлыгаш» Б ересек тобы;  4-жастағы балалар.

10) Қазақ тілінде оқытумен «Көбелек» В ересек тобы;  4-жастағы балалар.

11) Орыс тілінде оқытумен «Гномики» А мектепалды тобы; 5 жастағы балалар
12) Қазақ тілінде оқытумен «Балапан» Б мектепалды тобы; 5 жастағы балалар.
Вариативтік бағдарламаны орыс тілінде оқытатын ересек топтардың педагогтары күннің екінші жартысында, аптасына бір сағат (36 сағат, «Оқи отырып білім аламыз») ұйымдастырады. авторлары: Берсугурова З.К., Ершова Е.В., Лихограй Л.В. (27.02.2024 жылғы №1 облыстық ОӘК хаттамасынан үзінді).
Мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидаларына сәйкес «№ 8 бөбекжайы» КМҚК қызметі келесі кезеңдер бойынша ұйымдастырылады:


1 қыркүйектен 31 мамырға дейін-оқу жылы (типтік бағдарламалар мазмұнын игеру кезеңі);

         2. 1 маусымнан 31 тамызға дейін-жазғы сауықтыру кезеңі;

         жыл сайын 1 тамызға дейін- мектеп жасына жеткен тәриеленушілерді мектепке дейінгі ұйымнан шығару жүзеге асырылады;

         3. Ағымдағы жылдың 1-31 тамызы аралығында тәрбиеленушілерді бір жас тобынан екіншісіне ауыстыру жүзеге асырылады.
             «№8 бөбекжайы» КМҚК - да мектепке дейінгі тәрбие мен оқытуды дамыту моделін іске асыру барысында ата-аналарды тәрбиелеу, балалардың дамуы үшін жауапкершілік мәселелеріне көмек көрсету арқылы педагогикалық процеске тарту мақсаты белгіленді.
2025- 2026 оқу жылы

2025 - 2026 оқу жылында Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің №8 бөбекжайы» КМҚК балабақшасы тәрбие – білім беру қызметін жүзеге асыруда келесі нормативтік құқықтық актілерді басшылыққа алады: 

1) мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын, Қазақстан Республикасы оқу - ағарту Министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығы (жаңа редакцияда - ҚР оқу - ағарту Министрінің 23.01.2025 № 12 бұйрығы);

2) Қазақстан Республикасы білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы № 557 бұйрығымен мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларын бекіту туралы (Қазақстан Республикасы Білім Министрінің бұйрығын (жаңа редакцияда-ҚР оқу - ағарту Министрінің 2025 жылғы 16 қаңтардағы № 7 бұйрығы);

3) «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы білім және ғылым министрінің міндетін атқарушының 2016 жылғы 12 тамыздағы № 499 бұйрығына өзгеріс енгізу туралы Қазақстан Республикасы оқу - ағарту Министрінің 2022 жылғы 14 қазандағы № 422 бұйрығы (бұдан әрі-Үлгілік бағдарлама);

4) жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру ұйымдарын қоспағанда, тиісті үлгідегі және түрдегі білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік қағидаларын бекіту туралы Қазақстан Республикасы оқу - ағарту Министрінің 2022 жылғы 31 тамыздағы № 385 бұйрығы.
Тәрбиеленушілердің жеке басын жан-жақты дамыту келесі бағыттар бойынша жүзеге асырылады: 

· дене дамуы;

· қарым-қатынас дағдыларын дамыту; 

· танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту;

· шығармашылық дағдыларды, зерттеу қызметін дамыту; 

· әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру
Физикалық даму, балалардағы коммуникативті, танымдық, интеллектуалдық, шығармашылық дағдыларды, зерттеу қабілеттерін дамыту, әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру келесі ұйымдастырылған әрекеттерді біріктіру арқылы жүзеге асырылады:
1) дене шынықтыру;

2) сөйлеуді дамыту;

3) көркем әдебиет;

4) сауат ашу негіздері;

5) қазақ тілі;

6) сенсорика;

7) математика негіздері;

8) құрастыру;

9) қоршаған әлеммен таныстыру;

10) сурет салу;

11) мүсіндеу;

12) жапсыру;

13) музыка.
Білім беру процесі келесілерге сәйкес жүзеге асырылады:

· перспективалық жоспарға; 

· циклограммаға; 

· мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту мазмұнын игеру бойынша мониторингке 

 Ұйымдастырылған іс – әрекет-бұл балаларды қазақ халқының ұлттық құндылықтарына, отбасылық құндылықтарға баулу жөніндегі міндеттерді іске асыру мақсатында мектепке дейінгі ұйым жұмысының бағытын ескере отырып, үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнын ескере отырып, балалар іс-әрекетінің әртүрлі түрлері (ойын, қозғалыс, танымдық, шығармашылық, зерттеу, еңбек) арқылы педагог ойын түрінде ұйымдастырған іс-әрекет. құндылықтар, патриоттық сезімдер, Отанға деген сүйіспеншілік, мәдени-әлеуметтік нормалар, күн ішінде қауіпсіз мінез-құлық ережелерін қалыптастыру.

Ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларды тәрбиелеу және оқыту кезінде үлгілік, оқу, арнайы, сондай-ақ жеке (олардың білім беру қажеттіліктеріне сәйкес бейімделген білім беру бағдарламалары) қолданылады. ЕББҚ бар әр бала үшін оның ерекшеліктері мен қажеттіліктерін ескере отырып, жеке оқыту бағдарламасына негізделген жеке оқу жоспары мен жеке білім беру бағыты жасалады)
 Оқу жұмыс жоспары (ЖОЖ) бір жыл ішінде ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларды оқуға түсуін ескере отырып жасалады. Мұндай балаларды тәрбиелеу және оқыту кезінде олардың білім беру қажеттіліктеріне сәйкес үлгілік, оқу, арнайы, сондай-ақ жеке (бейімделген) білім беру бағдарламалары қолданылады. ЕББҚ бар әрбір бала үшін оның ерекшеліктері мен қажеттіліктерін ескере отырып, жеке оқыту бағдарламасына негізделген жеке оқу жоспары мен жеке білім беру бағыты әзірленеді.
Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың Үлгілік оқу жоспарына сәйкес мектепке дейінгі топтарда аптасына ұйымдастырылған қызмет саны 20 сағатты құрайды, мектеп жасына дейінгі балаларда құзыреттілікті қалыптастыру бойынша бір ұйымдастырылған қызметтің ұзақтығы 20-25 минутты құрайды.

Үлгілік қағидаларға сәйкес МДұ өз қызметін келесі кезеңдер бойынша жүзеге асырады:

 1 қыркүйектен 31 мамырға дейін-оқу жылы (үлгілік бағдарламаның мазмұнын игеру мерзімі);

 1 маусымнан 31 тамызға дейін-жазғы сауықтыру кезеңі.
Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» КМҚК-да 12 топ бар
Жас кезеңділігі келесідей: 

5) Орыс тілінде оқытумен «Гномики» А кіші тобы; 2-жастағы балалар.

6) Қазақ тілінде оқытумен  «Балапан» Б кіші тобы; 2-жастағы балалар.
7) Орыс тілінде оқытумен «Капелька» А ортаңғы тобы; 3-жастағы балалар.
8) Қазақ тілінде оқытумен  «Айгөлек» Б ортаңғы тобы; 3-жастағы балалар.
9) Қазақ тілінде оқытумен  «Раушан» В ортаңғы тобы; 3-жастағы балалар.
10) Қазақ тілінде оқытумен  «Жидек» Б ересек тобы; 4-жастағы балалар.

11) Қазақ тілінде оқытумен  «Тамшы В» ересек тобы; 4-жастағы балалар.

12) Орыс тілінде оқытумен «Ромашка» Г ересек тобы; 4-жастағы балалар.

13) Орыс тілінде оқытумен «Цветочек» А ересек тобы; 4-жастағы балалар.

14) Орыс тілінде оқытумен «Пчелки» А мектепалды тобы; 5-жастағы балалар
15) Қазақ тілінде оқытумен «Қарлыгаш» Б  мектепалды тобы; 5-жастағы балалар
16) Қазақ тілінде оқытумен «Көбелек» В мектепалды тобы; 5-жастағы балалар
Жылдық жоспар- МДҰ білім беру қызметінің сапасын басқарудың негізгі тетігі

Жоспарлаудың негізгі міндеттері келесілерден тұрады:

- мектеп жасына дейінгі балаларды тәрбиелеу, дамыту және олардың эмоционалдық әл-ауқаты мәселелері бойынша Мемлекеттік органдардың шешімдерін орындауды қамтамасыз етуде;

- педагогикалық ұжым қызметіндегі негізгі, негізгі мәселелерді бөліп көрсетуде;

- маңызды іс-шараларды, оларды орындау мерзімдерін және жауапты тұлғаларды анықтауда;

- ұжым мүшелерінде жауапкершілік пен тәртіпті тәрбиелеуде.
Жылдық жоспарды әзірлеудің негізгі принциптері:
                              - ғылыми

                              - перспективалық

                              - жүйелілік

                              - реттілік

               Ол, әдетте, белгілі бір оқу жылында қойылған міндеттерді шешуге арналған бағыттарды, міндеттерді және іс-шаралар жүйесін анықтайды.
             Біздің ойымызша, келесі бөлімдерден тұратын жылдық жоспардың құрылымы ең ұтымды болып көрінеді:

- кадрлармен жұмыс

- ұйымдастырушылық-педагогикалық

- әдістемелік жұмыс

- қоғаммен ынтымақтастық

- бақылау-талдау қызметі
-Әкімшілік-шаруашылық
Барлық жылдық жоспарларда өткен оқу жылындағы жұмыс талдауы бар, онда денсаулық пен салауатты өмір салтын қамтамасыз ету, салалар бойынша білім беру бағдарламасын орындау нәтижелері, түлектердің интегративті қасиеттерін дамыту деңгейі, педагогтардың кәсіби шеберлігін арттыру нәтижелері, ата-аналар мен балалар қауымдастығымен, қоғаммен өзара іс-қимыл жүйесі сияқты параметрлер көрініс табады. Жылдық жоспар бір оқу жылына жасалады және оқу жылының басында педагогикалық кеңесте бекітіледі.

Жылдық жоспарға талдау қызметінің нәтижелері негізінде қызметтің негізгі бағыттары енгізіледі, негізгі міндеттер, оларға қол жеткізу жолдары қойылады, барлық балабақша қызметтерінің өзара іс-қимылы және нақты іс-шаралар көрсетіледі.

Іс-шараларды кезең-кезеңімен жоспарлау жылдық тапсырмалардың айнадағы көрінісін қамтамасыз етеді.
2023-2026 жылдар аралығында «№8 бөбекжайы» КМҚК педагогикалық ұжымы жылдық міндеттері мен қызмет бағыттары арқылы жүзеге асыра отырып, мақсаттар қойды:
2023-2024 оқу жылы
Мақсаты: балалардың мүдделерін, мүмкіндіктерін және жеке қажеттіліктерін ескере отырып, үйлесімді жан-жақты дамуы үшін толыққанды кеңістік құру.
ЖЫЛДЫҚ МІНДЕТТЕР:

- ерекше білім беру қажеттіліктері мен жеке мүмкіндіктері бар тәрбиеленушілердің дене, зияткерлік және тұлғалық дамуын қамтамасыз ететін отимдік жағдайлар жасау;

 - балалардың өмірін қорғау және денсаулығын нығайту, салауатты өмір салты негіздерін, қауіпсіз мінез-құлық дағдыларын қалыптастыру; 
- тәрбиеленушілердің қозғалыс, бейімделу, коммуникативтік, эмоционалдық, әлеуметтік, танымдық дағдыларын қалыптастыру; - Отанға, ана тіліне, ұлттық бірегейлік, азаматтық және патриотизм негіздеріне деген сүйіспеншілікті ояту;

 - баланың мектепте оқуға физикалық, психологиялық, эмоционалдық, әлеуметтік дайындығын қалыптастыру және тең бастапқы мүмкіндіктер беру.
2024-2025 оқу жылы
Мақсаты: балалардың мүдделерін, мүмкіндіктерін және жеке қажеттіліктерін ескере отырып, үйлесімді жан-жақты дамуы үшін толыққанды кеңістік құру.
ЖЫЛДЫҚ МІНДЕТТЕР:

- мектеп жасына дейінгі тәрбиеленушілердің өмірі мен денсаулығын қорғау; 

- тәрбиеленушілердің, оның ішінде ерекше білім беру қажеттіліктері мен жеке мүмкіндіктері бар тәрбиеленушілер үшін дене, зияткерлік және жеке дамуын қамтамасыз ететін оңтайлы жағдайлар жасау.
2025-2026 оқу жылы
Мақсаты: мектеп жасына дейінгі тәрбиеленушілердің өмірі мен денсаулығын қорғау; 

- тәрбиеленушілердің, оның ішінде ерекше білім беру қажеттіліктері мен жеке мүмкіндіктері бар тәрбиеленушілер үшін дене, зияткерлік және жеке дамуын қамтамасыз ететін оңтайлы жағдайлар жасау.
Міндеттері:
1. Балалардың МДҰ және мектепалды сыныптарда қауіпсіз болуын қамтамасыз ету; 2.Басқа тілде оқытатын мектепке дейінгі ұйымдар топтарында «Тілге бойлау» бағдарламасын іске асыру;

3. «Жасыл балабақша» желісін кеңейту-экологиялық білім беру және экологиялық мәдениетті қалыптастыру;

4.Ата-аналарға «Беске дейін үлгеру» мобильді қосымшасын пайдалану арқылы балаларды тәрбиелеу және дамыту мәселелері бойынша ата-аналарға білім беру;

Перспективалық жоспарды тәрбиешілер мен мамандар жасайды.

Перспективалық жоспар балалардың жас ерекшеліктерін ескере отырып, оларды тәрбиелеу, оқыту және дамыту бойынша білім беру міндеттерін міндетті түрде орындауды көздейді. Білім беру процесінің сапасын қамтамасыз ету мақсатында педагогтер перспективалық жоспарға сәйкес циклограмма жасайды.

Циклограмма әр апта сайын жасалады, ол балаларды қабылдаудан, ұйымдастырылған оқу іс-шараларын өткізуден, серуендеуден, күндізгі ұйқыдан және балаларды үйге қалдырудан бастап барлық режимдік процестердің орындалуын қамтамасыз етеді.
Циклограмманың құрылымы күн тәртібіне сәйкес құрылады.

Циклограмманы жоспарлауға қойылатын талаптар:
                       - перспективалық жоспарға сәйкес МДҰ тақырыбын анықтау;

                       - бағдарламалық материалды бөлу кезінде жүйелілік пен жүйелілік принципін сақтау;

                      - бағдарламаның мазмұнына сәйкес балалардың сапалы және толыққанды дамуы үшін жағдай жасау;

                     - балаларды тәрбиелеу және оқыту үшін инновациялық технологияларды, әдістерді қолдану;

                   -циклограмманың құрылымдық бөліктерінің сапалық деңгейі үшін пәндік-дамытушы ортаны қалыптастыру.


Қорытынды: Мектепке дейінгі ұйымдағы барлық ұйымдастырылған қызмет жұмыс оқу жоспарына, мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартына сәйкес келеді.

Педагогтар балалардың бастамашылығын, пікірі мен тілектерін ескере отырып, балалардың ұйымдастырылған іс-әрекетін олар үшін қызықты түрде өткізеді.


Даму бағдарламасы мектепке дейінгі ұйымның стратегиялық құжаты болып табылады.


Мектепке дейінгі ұйымды дамытудың құндылық басымдықтары. «№8 бөбекжайы» КМҚК даму бағдарламасында іске асырылатын тұжырымдамалық идея, түйінді ережелер, жетекші құндылықтар, қағидаттар мен тәсілдер
	Маңыздылығы
	Мектепке дейінгі білім беруде соңғы уақытта білім беру басқармасының стратегиясында айтарлықтай өзгерістер болды.   Мектепке дейінгі ұйымның мәртебесі мемлекеттің күтуіне, балалардың мүдделеріне және ата-аналардың қажеттіліктеріне тікелей байланысты болды.

 Мектепке дейінгі кезеңдегі білім беру қызметі бүгінде әлеуметтік өмірдің ерекше саласы ретінде қарастырылады, ол ең алдымен өмірлік маңызды функцияны орындауға бағытталған – жас ұрпаққа әлемге өз бетінше - әлеуметтік тәжірибеге енуге көмектесу.

  Мектепке дейінгі жастағы балалардың шығармашылық әлеуетін, қабілеттері мен мүмкіндіктерін ашудың маңыздылығын барлық көрнекті психологтар, педагогтар мен философтар (Л.С. Выгодский, Д. Б. Эльконин және т. б.) атап көрсетеді және ҚР Білім беру саясатының басты міндеттерінің бірі болып табылады.   

  Осылайша, мектепке дейінгі білім беру сапасының мазмұнын қайта қарау қажеттілігі туындайды - білім беруді өздігінен білім алу және білім беру процесінің барлық субъектілерін өзін-өзі дамытуға ішкі қажеттілік пен қажеттілікке ауыстыру.

   Осы мәселе аясында № 8 МДҰ даму бағдарламасы әзірленді, ол келесіні қарастырады:

· балабақшаның даму перспективасын көруге бағытталған үйлесімді стандартты емес жүйе;

· мектепке дейінгі білім беру сапасын басқарудағы кәсіби шығармашылық пен инновациялық процестердің мүмкіндіктерін анықтайтын жаңа тәсілдер мен педагогикалық технологияларды әзірлеу және енгізу арқылы оны дамыту мақсаттарына жету үшін мұғалімдердің қызығушылығын ояту құралы.

	Бағдарламаны әзірлеу үшін негіздеме
	Бағдарлама ҚР заңнамасына, Қостанай қаласы әкімдігінің 

білім бөлімінің Нормативтік-құқықтық құжаттарына сәйкес жасалған. 

· ҚР Білім туралы заңы;

·  ҚР Білім беру тұжырымдамасы;

·  Баланың құқықтары, міндеттері туралы конвенция; 
· «Бала құқықтары туралы» ҚР заңы;

·  ҚР Конституциясы;

·  Мектепке дейінгі білім туралы ереже;

·  Мемлекеттік стандарт;

·  Білім департаментінің нұсқаулығы;

·  Қостанай қаласы әкімдігінің білім бөлімінің нұсқаулығы;

·         МДҰжарғысы; 

· «Мүмкіндігі шектеулі балаларды әлеуметтік және медициналық-педагогикалық түзеу арқылы 

қолдау туралы» Қазақстан Республикасының 

Заңы

·  Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытуды 

дамыту моделі.

·  Мектепке дейінгі ұйымдар мен балалар үйлеріне қойылатын санитарлық-

эпидемиологиялық талаптардың 

санитарлық ережелері.

·  Мектепке дейінгі Үлгілік оқу бағдарламасы

·  тәрбие және оқыту.

	Мақсаты:


	Жылдам дамып келе жатқан заманауи әлемде өзін – өзі сәтті жүзеге асыра алатын баланың әлеуметтік белсенді, шығармашылық тұлғасын қалыптастыру.

	Міндеттері: 


	· Мектепке дейінгі білім берудің жаңа парадигмасына көшу жағдайында МДҰ-ды жаңғырту үдерісімен басталған өзгерістерге МДҰ-ды бейімдеуді қамтамасыз ету.

· Мемлекеттің талаптарын, қоғамның күтулерін және ата-аналардың қажеттіліктерін ескере отырып, балаларға білім берудің (оқыту, тәрбиелеу және дамыту) оңтайлы мазмұнын анықтау.

· Тиімді дамуын қамтамасыз ету мақсатында МДҰ ресурстық базасын нығайту.

	Күтілетін нәтижелер:


	Белгіленген мақсаттар мен міндеттерді іске асыру мектепке дейінгі ұйымның жоғары бәсекеге қабілеттілігін қамтамасыз етеді, дамуға дейін, әлеуметтенуге дейін, балалардың, ата-аналардың сеніміне дейін болуға мүмкіндік береді. 

Болады: 
· МДҰ басқару жүйесімен жаңарту:

· МДҰ мемлекеттік–қоғамдық басқаруды дамыту;

· басқару шешімдерін қабылдау негізі ретінде педагогикалық мониторинг жүйесін құру;

· әлеуметтік тапсырысты орындауға мүмкіндік беретін негізгі және қосымша білім беру құрылымын оңтайландыру;

· мектеп жасына дейінгі баланың жеке басының сапасын арттыру ресурсы ретінде Инновациялық процестерді кеңейту және жүзеге асыру;  

· педагогтердің кәсіби-педагогикалық құзыреттілігін арттыру;

· генетикалық қабілеттерге сәйкес баланың жеке дамуына бағытталған білім беру және білім беру тауашаларын жаңарту (дарынды балалармен жұмыс).

· Даму бағдарламасын іске асырудың түпкілікті нәтижесі МЖМБС шеңберінде негізгі өмірлік маңызды құзыреттіліктері ғана емес, сонымен қатар болашақ табыстың кепілі ретінде өмір бойы білім алу қажеттілігі бар мектеп жасына дейінгі баланың толерантты тұлғасы болады


2022 оқу жылынан бастап Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының Қостанай қаласының білім бөлімінің 16.09.2022 жылғы № 1156 бұйрығы негізінде бөбекжай эксперимент режимінде жұмыс істейді, бұл мәліметтер кестеде көрсетілген.
	Эксперименттің тақырыбы
	«Білім беру үдерісінің ойын жиыны оқыту тиімділігін арттыру, балалардың білім беру үдерісіне ынтасы мен тартылуын арттыру, қолданбалы міндеттерді шешуге тұрақты қызығушылықты қалыптастыру құралы ретінде»

	Эксперимент жетекшісі
	Берсугурова Зауре Кундекызыковна

	Бағдарлманың авторлары 
	Ершова Елена Васильевна, Лихограй Лариса Владимировна, Мартыненко Наталья Александровна, Шимке Алина Игоревна, Возная Екатерина Викторовна

	Мерзімдері
	2022-2025жж.

	Ғылыми-әдістемелік сүйемелдеу субъектілері
	Балалар, ата-аналар, тәрбиешілер, мамандар

	Жетекші идея 
	Білім беру үдерісі жүйесін оқыту тиімділігін арттыру, балалардың білім беру үдерісіне ынтасы мен тартылуын арттыру, «ойын жиыны» құралдары бойынша қолданбалы міндеттерді шешуге тұрақты қызығушылықты қалыптастыру құралы ретінде жетілдіру

	Бағдарламаны әзірлеу үшін нормативтік-құқықтық база
	ЖТМ 2022-2023 оқу жылына арналған ҚР мектепке дейінгі және мектепалды сыныптарында тәрбие-білім беру процесін ұйымдастыру туралы.

Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпы білім беру стандарты.

Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасы

	Мақсаты
	Оқыту тиімділігін арттыру, балалардың оқу процесіне ынтасы мен тартылуын арттыру, «ойын жиыны» құралдары бойынша қолданбалы міндеттерді шешуге тұрақты қызығушылықты қалыптастыру құралы ретінде білім беру үдерісі жүйесін құру

	Міндеттері
	- педагогтарды білім беру процесіне ынталандыру, экспериментті жүзеге асыруға және педагогикалық ұжым мүшелерін эксперимент қайраткерлері ретінде өзін-өзі анықтауға ықпал ететін ұжымда «климат» құру

- қазіргі заманғы және қауіпсіз білім беру ортасы технологияларының тізбесін ойын арқылы оқытудағы білім беру іс-шараларын түрлендіру-ойын ойнау құралдары бойынша МДҰ-ға кеңейту.

- эксперимент қатысушыларына ғылыми-әдістемелік мәселелер бойынша жедел кеңес беру;

 - эксперимент мәселесі бойынша ғылыми-әдістемелік материалдарды әзірлеу (интеграцияланған бағдарламалар, ОӘК, әдістемелік ұсынымдар, құралдар және т. б.);

мақсатқа жету үшін жасалған шарттардың тиімділік дәрежесін қадағалау;

- әр түрлі ойын элементтерімен ойын қызметін дамытудың мазмұнын, ұйымдастыру формаларын, әдістері мен әдістерін анықтау

балабақшаның жас топтарында.

- эксперименттік қызметтің барлық субъектілерінің ғылыми-практикалық өзара іс-қимылы мен ынтымақтастығын жүзеге асыру

	Күтілетін нәтижелер

	Білім беру үдерісін оқытудың тиімділігін арттыру, балалардың білім беру үдерісіне ынтасы мен тартылуын арттыру, қолданбалы міндеттерді шешуге тұрақты қызығушылықты қалыптастыру құралы ретінде ойнату жағдайларын жасау


Мектепте оқудың тең бастапқы мүмкіндіктерін құру
Күтілетін нәтижеге сәйкес және оқушылар мектебінде оқыту үшін тең бастапқы мүмкіндіктер жасау үшін білім беру қызметін жүзеге асыру және МДҰ-да педагогикалық процесті ұйымдастыру мыналардың негізінде қамтамасыз етіледі:
- мектеп жасына дейінгі балаларды тәрбиелеу мен оқытуға құзыреттілік тәсіл;

- тәрбие мен оқытудың психологиялық-педагогикалық және денсаулық сақтау жағдайларын жасау;

- танымдық қызметті ұйымдастыруға интегративті көзқарас

- құзыреттілікті дамыту индикаторлары негізінде әр баланың жетістіктерін диагностикалауды жүзеге асыру.
Денсаулық сақтау құзыреттілігін қалыптастыруда біз үшін негізгі міндет балалардың физикалық және психикалық денсаулығын қорғау және нығайту, олардың әлеуметтік-тұрмыстық бейімделуі, салауатты өмір салтына деген қажеттілікті қалыптастыру болып табылады. Әр жас тобының педагогтары «физикалық даму» бөлімі бойынша бағдарламалық тапсырмалар мен жұмыс әдістемесін біледі.
МДҰ-да дене шынықтыру-сауықтыру жұмысының жүйесі қалыптасқан,онда мынадай тәрбие-білім беру процесінің барлық компоненттері үйлестірілген:
^ Күні бойы ұтымды қозғалыс белсенділігі

^ Дене шынықтыру сабақтары

^ Шыңығу 
^ Спорттық жарыстар, ойындар, ойын-сауық

^ Ашық ауада серуендеу

^ Тамақтану

^ СанЕжҚ талаптарына сәйкес санитарлық - гигиеналық режимді құру

^ Қауіпсіздікті қамтамасыз ету
Баланың денсаулығының жеке ерекшеліктері ескеріледі.

Баланың жеке басының психологиялық қауіпсіздігін қамтамасыз ету жүйелі түрде жүргізіледі:
- психоэмоционалды шиеленістің алдын алу;

- қозғалыс режимін ұйымдастыру;

- физикалық және зияткерлік жүктемелерді бөлу.
Ата-аналар үнемі сауықтыру жұмыстары туралы ақпарат алады, аурулардың алдын алу және емдеу бойынша кеңестер беріледі. Жыл сайын балаларды сала мамандарының дәрігерлерімен тереңдетілген медициналық тексеру ұйымдастырылады.
Бөбекжайда балалардың физикалық дамуына арналған жабдықтар мен құралдар жеткілікті. Дене шынықтыру бойынша ҰҚ музыкалық залда және балабақша алаңдарында өткізіледі. Музыка залы секіру ойындарына арналған атрибуттармен (арқан, сақина), лақтыру, аулау, лақтыру ойындарына арналған (кегльдер, доптар, құм дорбалары), жалпақ аяқтың алдын алуға арналған массажерлер, балалар тренажерлері бар.
Педагогтар күні бойы балалардың қозғалыс режимін дұрыс жоспарлайды және ұйымдастырады. Дене шынықтыру және денсаулықты нығайту міндеттері іс-шаралар кешенімен шешіледі (таңертеңгі жаттығу және ұйқыдан кейінгі жаттығу, тұрақты дене шынықтыру сабақтары, серуендеу, дене шынықтыру минуттары, бос уақытты белсенді өткізу, денсаулық күндері, шынығу шаралары, гигиеналық шараларды сақтау және т. б.).

Балалардың денсаулығын қалыптастыратын маңызды факторлар-тәрбие мен оқыту жүйесі, сондай-ақ медициналық көмекті ұйымдастыру.

Балабақшаға жаңадан келген балалардың бейімделуіне көп көңіл бөлінеді. Медбике, психолог және әдіскерлер жаңадан ұйымдастырылған топтардың ата-аналарымен, балаларымен және тәрбиешілерімен жұмыс жүргізеді.

Ұжымдағы қолайлы эмоционалды-психологиялық климаттың және ересектердің балалармен өзара әрекеттесуінің нәтижесінде балалардың балабақша жағдайына тез және ауыртпалықсыз бейімделуі болды.
Сауықтыру жұмыстарының негізінде жиі ауыратын балалармен мыналар қолданылады:



- МДҰ және үйде жұмсақ режимді ұйымдастыру;




- УФО көмегімен аурулардың алдын алу;




- ұйқының ұзақтығын арттыру;




- шамадан тыс жұмыс белгілерін байқау, серуендеуге киінуге көбірек көңіл бөлу.

Шыңығу -спецификалық емес профилактиканың жетекші факторы. Шыңығу тек абсолютті денсаулық жағдайында жүзеге асырылады. Балабақшада табиғи факторларды (ауа, су және күн) ескере отырып, мынадай шыңығу элементтері қолданылады:
· балаларды ашық ауада қабылдау
· таңғы жаттығу
· тыныс алу жаттығуы
· ауыз қуысын шаю
· өзіндік массаж
· нүктелі массаж
· жалаң аяқ жүру
· шынығудың риждік әдісі.
Жиі ауыратын балалардағы барлық шынықтуры процедуралары жұмсақ әдістеме бойынша, оларды біртіндеп және жүйелі түрде жүзеге асыру принциптерін бақылау және сақтау арқылы жүзеге асырылады. Әр жас тобында жалаң аяқ жүруге арналған массаж жолдары бар. Күн сайын, таңертең әр топта таңертеңгі гимнастика жоспарланған кестеге сәйкес өткізіледі. Музыкалық сабақтарға түзету гимнастикасының элементтері де кіреді.
Дене шынықтыру-сауықтыру жұмысының негізгі факторларының бірі дене шынықтыру бойынша ҰҚ болып табылады, ол аптасына 3 рет өткізіледі, оның бірі міндетті түрде жылдың кез келген уақытында таза ауада өткізіледі.

Дене шынықтыру сабақтары-біздің тәрбиеленушілердің сүйіктілерінің бірі. Дене шынықтыру бойынша балалар командада ойнау қабілетіне ие болады, алғашқы спорттық жеңістердің қуанышын және алғашқы жеңілістердің ащысын біледі.
            Сауықтыру іс-шараларының бүкіл жүйесі балалар ағзасының қолайсыз факторлардың әсеріне төзімділігін арттыруға және ағзаның резервтік мүмкіндіктерін жақсартуға бағытталған, нәтижесінде балалар температураның күрт өзгеруіне ғана емес, сонымен қатар суық тию мен жұқпалы ауруларға да аз сезімтал болады.
Сабаққа қатысу деректері (оқу жылы)
	
	ОРЗ
	ангина
	тонзиллит
	жарақат
	В/оспа
	энтерит
	Скарла

тина

	2023-2024
	482
	11
	5
	0
	0
	0
	0

	2024-2025
	540
	12
	8
	0
	15
	0
	0

	2025-2026
	436
	15
	10
	0
	0
	0
	0


Қорытынды: сауықтыру шараларын өткізуге байланысты – дене шынықтыру сабақтары, шынығу, нүктелі массаж, С-витаминдеу (пияз, сарымсақ, лимон), балалар ауруының азайғанын атап өтуге болады. Балабақшадағы санитарлық-гигиеналық жағдайлардың сақталуына бақылау қызметі жүзеге асырылады, балалардың денсаулық жағдайы бақыланады, қызметкерлер мен ата-аналар арасында санитарлық-ағарту жұмыстары жүргізіледі. Сауықтыру және профилактикалық іс-шараларды неғұрлым тиімді ұйымдастыру үшін балалардың денсаулық жағдайының мониторингі пайдаланылады.

Балалар денсаулық топтарына бөлінген
	Оқу жылы
	Балалардың 

жалпы саны 
	1 топ
	2 топ
	3 топ

	2023-2024
	272
	121
	139
	12

	2024-2025
	272
	134
	128
	10

	2025-2026
	295
	162
	118
	15


Қорытынды: Балалардың денсаулық топтары бойынша таралуын талдау бірінші денсаулық тобы бар оқушылардың саны өте жоғары деңгейде, бұл қалыпты физикалық және психикалық дамуы бар, анатомиялық ақаулары, функционалдық және морфофункционалды ауытқулары жоқ балалар деген қорытынды жасауға мүмкіндік береді.
Екінші денсаулық тобы бар балалар саны азайды. Бұған созылмалы аурулары жоқ тәрбиеленушілер, эндокриндік патологиясы жоқ жалпы физикалық дамуы тежелген балалар (бойының қысқа болуы, биологиялық даму деңгейінің артта қалуы), дене салмағының жетіспеушілігі немесе артық салмағы бар балалар, өткір респираторлық аурулармен жиі және ұзақ ауыратын балалар жатады.

Созылмалы аурулары бар немесе туа біткен патологиясы бар науқас балаларды біріктіретін үшінші денсаулық тобы бар балалар саны (бір тәрбиеленушіге) өсті.
Қазақстан Республикасының әрбір азаматының міндеті мемлекеттік тілді меңгеру болып табылады, бұл Қазақстан халқын шоғырландырудың аса маңызды факторы. Сондықтан бағыттағы негізгі міндеттердің бірі-коммуникативтік дағдыларды дамыту, бұл мектепке дейінгі жастан бастап мемлекеттік тілді үйрену. Балалар қазақ халқының салт-дәстүрлерімен, әдет-ғұрыптарымен, мерекелерімен, салт-дәстүрлерімен, ұлттық киімдерімен, тұрмыс заттарымен, аңыздарымен танысады. 

Балабақшада мемлекеттік тілді жоғары деңгейде үйренуге барлық жағдай жасалған.

Топтарда патриоттық бұрыштар бар, оларда дидактикалық материал, белгілі бір тақырыптағы альбомдар бар. Фотоматериалдардың жеткілікті саны бар.
МДҰ мен отбасы арасындағы диалог баланың жетістіктерін, оның жағымды қасиеттері мен қабілеттерін көрсетуге негізделген. Бұл жағдайда әртүрлі нысандар мен әдістер қолданылады. Бұл жалпы ата-аналар жиналыстары, кеңестер, жылжымалы папкалар, стендтік ақпарат, жадынамалар болуы мүмкін.

Осылайша, ата-аналармен тығыз қарым-қатынас орнату балалардың мемлекеттік тілді үйренуге деген қызығушылығын қалыптастыруға, бұрыннан бар білімді кеңейтуге және тереңдетуге деген ұмтылысты оятуға мүмкіндік береді.
МДҰ-да қазақ тілін үйренудің негізгі міндеттері: шешендік сөздерді түсінуге үйрету, қарапайым сөйлеу құралдарын қолдана отырып, басқалармен байланыса білу; өз ойлары мен әсерлерін білдіру; сөздікті жандандыру; қазақ тілінің ерекше дыбыстарының дұрыс айтылуын қалыптастыру.
Сондықтан, қазақ тілін үйрену бойынша әрбір сабақ баланың қазақ тілінде сөйлегісі келетіндей және оны меңгеруге ұмтылатындай етіп құрылады. Бұған балаға қызықты нысандар, әдістер мен тәсілдер (ойын әдістері, көрнекілік, эмоционалды атмосфераны құру, ынталандыру) арқылы қол жеткізіледі. Бірақ жетекші рөл әлі де ойын әдістеріне жатады, өйткені ойын сөйлеу мотивін де қамтамасыз етеді және баланың қызығушылығын тудырады. Балалар ойын барысында бағдарламалық материалды өздері байқамай игереді. Балалардың білімі жинақталады, сонымен бірге олардың жандары Отанға деген мақтаныш, туған табиғатқа деген сүйіспеншілік, Туған өлкені қорғауға және сақтауға деген керемет сезімдерге толы.
Көрнекілік, сюжеттік және тақырыптық суреттер, бейнефильмдер және басқа аудио, бейне құралдары да үлкен маңызға ие.

Педагогикалық процесте тақырыптық жоспарлауға сәйкес барлық жас топтарында екі тілді компонент қолданылады. Педагогтар оны міндетті түрде өз сабақтарын жоспарлауға қосады.

Алған білімдерін игеріп, бекіте отырып, балаларымыз оларды қоғамда қолдана алады. 
«№8 бөбекжайы» КМҚК-да қазақ тілін оқыту қазақ тілі оқытушысымен, тәрбиешілермен және мамандармен тығыз байланыста жүргізіледі. Тілді табысты оқыту және бекіту үшін жұмыс әртүрлі қызмет түрлерінде жүргізіледі.
- режимдік сәттер (таңертеңгі гимнастика, гигиеналық дағдыларды тәрбиелеу, мінез-құлық мәдениеті, қарым-қатынас мәдениеті және т. б.);

- тәрбие-білім беру процесі (сабақтар, ертеңгіліктер, ойын-сауық, балалардың өзіндік қызметі);

- ойын қызметі (дидактикалық ойындар, қимылды ойындар, сюжеттік рөлдік ойындар, ертегілерді драмалау).
Қазақ тілін оқи отырып, тәрбиеленушілер Қазақстан Республикасы халықтарының мәдениетін зерделейді, әртүрлі тілдерде қарым-қатынастың маңыздылығын түсінеді, мектепке дейінгі балалық шақтың соңына қарай айналасындағылардың бәріне төзімділікпен қараудың маңыздылығын түсінеді

Жыл сайын өткізілетін мерекелер, ойын-сауық, түрлі мемлекеттік мерекелерді мерекелеуге арналған конкурстар адамгершілік - рухани, көпэтностық, азаматтық-патриоттық қасиеттерді қалыптастыруға ықпал етеді.
Барлық топтарда балалардың рухани-адамгершілік тәрбиесі мен әлеуметтік-тұлғалық дамуы мәселесінде ата-аналардың құзыреттілігін арттыру бойынша жұмыс жүргізілуде. Ата-аналар бұрыштарында кеңестер, ұсыныстар, жадынамалар ұсынылады, ата-аналарға арналған папкалар бар, кеңестер өткізіледі. Барлық топтар апта сайынғы материалдың өзгеруін бақылайды.
Жылдық жұмыс жоспарына сәйкес, жыл сайын қыркүйек пен мамыр айлары аралығында қазақ тілі мұғалімі мектеп жасына дейінгі барлық жастағы балалардың қазақ тілін үйренуі бойынша бағдарламалық материалды меңгеру деңгейіне педагогикалық диагностика жүргізеді. 

Жыл сайын біздің балабақшаның балалары мен педагогтары қазақ тілін білуде жақсы нәтиже көрсете отырып, конкурстарға белсенді қатысады. Оқытудан өткен барлық педагогтар сертификаттар алды.
Қорытынды: Қазақ тілін үйрену және екі тілді компонентті қолдану бойынша жұмыс педагогикалық процестің ажырамас бөлігі болып табылады. Барлық сабақтар мен режимдік сәттерді жоспарлау кезінде екі тілді компонентті қолдану тәрбиеленушілердің қарым-қатынас қабілеттілігін және мектепте оқуға деген ынтасын дамытуға бағытталған әлеуметтік-тұлғалық қасиеттерін қалыптастыруды арттырады. 
«Біртұтас тәрбие», «Адал Азамат» бағдарламаларын іске асыру аясында ұлттық дәстүрлер мен жалпыадамзаттық құндылықтарға негізделген рухани-адамгершілік дағдыларды қалыптастыру
2024 – 2026 жылдар аралығында «Біртұтас тәрбие», «Адал Азамат» бағдарламалары және оның негізгі бағыттары жүзеге асырылды, МДҰ білім алушының рухани-адамгершілік қасиеттерін, азаматтық жауапкершілік пен патриотизмді, парасаттылық пен адалдықты дамыту арқылы қазақстандық мәдениеттің құндылықтары негізінде үйлесімді дамыған тұлғасын қалыптастыру бойынша мақсатты жұмыс жүргізілуде.
       Осы бағыттағы міндеттерді іске асыру келесі бағыттағы жұмысты жүйелендіруге мүмкіндік берді:

Рухани-адамгершілік қасиеттерді тәрбиелеу: 

Отанға, өз халқына, оның тарихы мен мәдениетіне деген сүйіспеншілікті қалыптастыру;

Қазақстан Республикасының Мемлекеттік рәміздерін құрметтеуге тәрбиелеу;

адалдықты, әділдікті, мейірімділікті, қамқорлықты, мейірімділікті және басқа да адамгершілік қасиеттерді дамыту;

табиғат пен қоршаған ортаға ұқыпты қарауды қалыптастыру.

Азаматтық жауапкершілік пен патриотизмді дамыту:

өз елі үшін мақтаныш сезімін және оның жетістіктерін тәрбиелеу;
отбасы, қоғам және мемлекет алдындағы өз міндеттеріне саналы қатынасты қалыптастыру;

өз құқықтары мен бостандықтарын, сондай-ақ басқа адамдардың құқықтары мен бостандықтарын қорғауға дайындықты дамыту;

әлеуметтік маңызды қызметке белсенді қатысу.

Парасаттылық пен адалдықты қалыптастыру:

мінез-құлық пен басқалармен қарым-қатынаста адалдық пен әділеттілікке тәрбиелеу;
өз іс-әрекеттері мен сөздері үшін жауапкершілікті дамыту;

еңбекқорлық пен өзін-өзі жетілдіруге деген ұмтылысты қалыптастыру;

біреудің еңбегі мен мүлкін құрметтеуге тәрбиелеу.

Білім алушының жеке басының үйлесімді дамуы үшін жағдай жасау:

әрбір білім алушыны тәрбиелеу мен оқытуға жеке көзқарасты қамтамасыз ету;

білім беру ортасында қолайлы психологиялық-педагогикалық климат құру;

ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларды қолдау;

отбасын тәрбие процесіне тарту.
МДҰ-ның жылдық Жоспары мен «Біртұтас тәрбие» бағдарламасына сәйкес әрбір жас тобында патриоттық тәрбие бойынша жұмыс жүргізіледі. 

Тәрбие-білім беру процесінде мектеп жасына дейінгі балаларды адамгершілік-патриоттық тәрбиелеу мәселелерінде инновациялық технологияларды енгізу жүйелі түрде жүргізілуде.
МДҰ-да бағдарлманы іске асыру асяында Тілдер күні, Республика күні, ҚР Тәуелсіздік күні, патриоттық мереке, «Жыл басы-Наурыз!», «Жас Ұлан» әскери-спорттық мерекесіне арналған іс шаралар, «Отан қорғаушылар күні», «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік рәміздер күні», «Қазақстан Республикасының Конституциясы күні» музыкалық тақырыптық сабағы өтеді. Біздің бақшамызда өз Отанына деген сүйіспеншілікті тәрбиелеу-бұл кішкентайдың үлкен рөлдегі рөлін, бір адамның іс-әрекеті мен барлық адамдардың өмірі арасындағы байланысты көрсету — бұл адамгершілік-патриоттық сезімдерді тәрбиелеу үшін өте маңызды.

Қорытынды: Осылайша, «№ 8 бөбекжайы» КМҚК педагогикалық ұжымы «Біртұтас тәрбие», «Адал Азамат» бағдарламаларын сапалы деңгейде жүзеге асырғанын атап өткен жөн. Өткізілетін іс-шаралар мектеп жасына дейінгі балаларды адамгершілік-патриоттық тәрбиелеу бойынша тәрбие-білім беру жұмысын ұйымдастыру мәселелерінде балабақша педагогтарының шығармашылық және кәсіби әлеуетін ашады және ұлттық дәстүрлер мен жалпыадамзаттық құндылықтарға, Отанға деген сүйіспеншілікке негізделген рухани-адамгершілік дағдыларды қалыптастыруға көмектеседі.
«Оқуға құштар мектеп- оқуға құштар ұлт» республикалық жобасы аясында жұмыс жоспары әзірленді
Жобаның мақсаты: тәрбиеленушілерді, педагогтарды, ата-аналарды кітап оқуға қызығушылықты жандандыру және оқу ақпараттық сауаттылығын оқыту.
Жобаның міндеттері:
1.
Балалар мен ата-аналарды кітап мәдениетімен таныстыру, сауатты оқырманды тәрбиелеу.

2.
Білім беру процесінің барлық қатысушыларының: педагогтардың, балалардың, ата-аналардың өзара іс-қимылында балаларды кітапқа баулу жөніндегі жұмыстың тиімділігін арттыру.

3.
Отбасылық оқу дәстүрлерін сақтауға ықпал ету.

4.
Педагогтердің, ата-аналардың, балалардың мәдениетін арттыру.

5.
Кітапқа ұқыпты қарауға тәрбиелеу.
	№
	Іс-шара
	Өткізу нысаны
	Жауапты, орындаушы
	Орындау мерзімі

	1
	МТБ жарақтандыру, педагогтар үшін әдістемелік әдебиеттерді, тәрбиеленушілер үшін көркем әдебиеттерді сатып алу.
	
	Меңгеруші

Берсугурова З.К.
	Жыл бойы

	3
	Балалардың облыстық, республикалық деңгейдегі конкурстарға қатысуы
	Конкурсар, челлендждер, акциялар
	Педагогикалық ұжым 
	Жыл бойы

	4
	Бұқаралық ақпарат құралдарында және әлеуметтік желілерде оқуды орналастыру.
	БАҚ басылымдар 
	Педагогикалық ұжым 
	Жыл бойы

	5
	Тыныш оқу сағаттарын өткізу, 10 минут, 5 минут гуілдеген оқу
	«Бірге оқимыз» акциясы
	Педагогикалық ұжым 
	Жыл бойы

	6
	Топтарда оқу бұрыштарын құру
	Оқу бұрышы
	Тәрбиешілер
	Жыл бойы

	7
	Менің сүйікті кітабым-оқуға кеңес беремін
	Кішкентай кітапшаларды жасау
	Тәрбиешілер
	Қыркүйек

	8
	«Балаларға қалай және не оқу керек!»
	Ата-аналар жиналысы
	Тәрбиешілер
	Қыркүйек 

	9
	«Әкеммен бірге оқу керемет!»
	Мастер- класс
	Тәрбиешілер
	Қазан 

	10
	Қалалық кітапханаларға бару
	МДҰ педагогтарының экскурсиясы
	Педагогикалық ұжым
	қараша

	11
	«Сүйікті жерің туралы – барлығын кітаптан біл»
	Әңгімелер, ұйымдастырылған іс - әрекет
	Тәрбиешілер
	қараша

	12
	«Оқы, талқыла, сурет сал»
	Ұйымдастырылған іс - әрекет 
	Тәрбиешілер
	желтоқсан

	13
	Ата-аналарға арналған балалар кітаптарының тұсаукесері «Менің үй кітапханамның кітаптары»
	Көрме
	Тәрбиешілер
	желтоқсан

	14


	Кітапхана-әлемге терезе
	Бейне роликтер
	Тәрбиешілер
	қаңтар

	15
	«Қазақстанның ұлы ақындары мен ойшылдары»
	Көрме 
	Ересек және мектепалды топ тәрбиешілері 
	қаңтар

	16
	«Әжемнің ертегілері»


	Оқу марафоны
	Тәрбиешілер
	ақпан

	17
	«Өзін оқы және басқаға сыйла»
	Bookcrossing
	Тәрбиешілер
	ақпан

	18
	Біз кітап оқуды ұсынамыз!
	Челлендж
	Педагогикалық ұжым
	наурыз

	19
	«Өз қолынмен жасалған бетбелгілер»
	Мастер- класс
	Ересек және мектепалды топ тәрбиешілері
	наурыз

	20
	«Алдар көсе ертегісі» дауыстап қатты оқу сағаты
	Челлендж
	Тәрбиешілер
	Сәуір

	21
	Ертегілер әлеміне саяхат
	Ойын - сауық
	Тәрбиешілер
	Сәуір

	22
	Сандық оқу немесе «Парақтардың сыбдыры»
	Дискуссия 
	Педагогикалық ұжым 
	Мамыр

	23
	«Кітаппен дос боламыз» жазғы оқу залы»
	Тимбилдинг
	Педагогикалық ұжым
	Мамыр

	24
	«Ең танымал кітаптар»
	Балалар сұхбаты 
	Тәрбиешілер
	Мамыр


Жұмыс жоспары
«Жас аналар мектебі» и «Әжелер мектебі»

	№
	Іс-шара тақырыбы
	күні
	Жауаптылар

	1
	«Отбасы, жарысқа шық»
	қыркүйек
	Тәрбиешілер Калкаева Г.Т, Едиресова А.Б.

	2
	Абай шығармашылығымен танысу 
	
	Тәрбиешілер Муканова Д.Д., Атымтай М.М.

	3.
	“Қарттарым-асыл қазынам“
	октябрь
	Тәрбиешілер Калкаева Г.Т, Едиресова А.Б.

	4.
	«Ал, кәнекей, әжелер!»
	Желтоқсан 
	Тәрбиешілер Мартыненко Н.А., Лихограй Л.В.

	5.
	«Шебер әке, өнерлі ана, еңбекқор бала»
	Наурыз 
	Ортаңғы, ересек және мектепалды топтарының тәрбиешілері

	6.
	Отбасы күніне арналған «Бақытты отбасы» байқауы
	Сәуір 
	Ортаңғы, ересек және мектепалды топтарының тәрбиешілері

	7.
	Мастер-класс
«Әженің бағы» –

бөлме өсімдіктерін отырғызуға үйрету

	Сәуір 
	Ортаңғы, ересек және мектепалды топтарының тәрбиешілері

	8
	Тим-билдинг «отбасылық дәстүрлер»
	мамыр
	Ортаңғы, ересек және мектепалды топтарының тәрбиешілері


МДҰ-ның отбасымен өзара әрекеттесуі.
Ата-аналармен жұмыс оқу-тәрбие жұмысының жылдық жоспарына сәйкес жүргізіледі.

Ата-аналармен жұмыс балабақшамен баланың дамуының бірыңғай кеңістігін құрудың белсенді курсы ретінде қарастырылады. Сондықтан ұжым ата-аналарды балалар мекемесінің өміріне барынша тартуға тырысады, бұл оларға өз баласын жақсы түсінуге, оның жетістіктері мен қиындықтарын көруге, баланың даму процесіне сәтті әсер етуге мүмкіндік беретін арнайы педагогикалық білімді уақтылы игеруге мүмкіндік береді.
Қорытындылар: 20230-2026 оқу жылындағы оқу-әдістемелік жұмыс бөлімінде педагогикалық ұжымның жұмысын талдай отырып, мынадай қорытындылар жасауға болады: педагогтердің кәсіби құзыреттілік деңгейін арттыру бойынша оқытуда инновациялық әдістер мен тәсілдерді енгізу және пайдалану, озық практикалық тәжірибені жинақтау, мектепке дейінгі оқыту мен тәрбиелеудің мемлекеттік стандартын толық көлемде орындау, қойылған мақсаттарға қол жеткізу мақсаттары мен міндеттері арқылы мақсатты жүйелі жұмыс жүргізілді.
Оқу-тәрбие жұмысы бағдарламалық қамтамасыз етуге сәйкес, МДҰ барлық педагогтарының өзара тығыз қарым-қатынасында жүргізілді. МДҰ мамандарының жұмысы жылдық жоспарды, жеке жұмыс жоспарларын ескере отырып жүзеге асырылды. Осыған сәйкес музыкалық және спорттық ойын-сауық, мерекелер өткізілді. Оқытудың ұйымдастырылған нысандары балалардың жас ерекшеліктерін ескере отырып және нормативтік құжаттардың талаптарына сәйкес ҰІӘ кестесі негізінде жүргізілді.

Бөбекжай тәрбиеленушілерімен жүйелі және жоспарлы арнайы түзету жұмыстары жүргізілуде. Педагог-мамандар топтарда түзету сүйемелдеуін қамтамасыз етеді.
V БӨЛІМ
ОҚУ-МАТЕРИАЛДЫҚ АКТИВТЕР
	Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» КМҚК материалдық-техникалық базасының жай-күйі 2018 жылғы 30 қазандағы №595 «Мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидалары» талаптарына сәйкес келеді (өзгерістер енгізілді-ҚР білім және ғылым министрінің м.а. 2021.12.29 № 614 бұйрығы).  Бөбекжай ғимараты типтік, 1985 жылы пайдалануға берілген, жобалық қуаты 320 бала, мемлекеттік тапсырыс 295 тәрбиеленушіні құрайды.

  2024 жылы мектепке дейінгі ұйымда 32 дана көлемінде аналогтық бейнебақылаулардан цифрлық бейнебақылаларға ауыстыру жүргізілді, оның ішінде 3 000 000 (үш миллион) теңге сомасында:

 Цилиндрлік бейнебақылау (көшелік); 4мп рұқсатымен; Матрица 1/2.8" прогрессивті сканерлеу CMOS, 4Мп, қысу H. 265/H. 264/H. 264+/H. 265+; рұқсаты 2688×1520, объектив 2.8 мм; тәуліктің кез келген уақытында түрлі-түсті кескін (colorvu технологиясы); DC 12V қуаты, PoE 802.3 af; жарықтандыру: 30 метрге дейін жарықдиодты; саны: 10 дана.

 Күмбезді бейнебақылау; 4мп рұқсатымен; Матрица 1/2.8" прогрессивті сканерлеу CMOS, 4Мп, қысу H. 265/H. 264/H. 264+/H. 265+; рұқсаты 2688×1520, объектив 2.8 мм; тәуліктің кез келген уақытында түрлі-түсті кескін (colorvu технологиясы); DC 12V қуаты, PoE 802.3 af; Жарықтандыру: 30 метрге дейін жарықдиодты; саны: 22 дана.

Желілік DVR 32x арналы бейнетіркеуші, кіріктірілген өнеркәсіптік класс процессоры, Smart H. 265+/H. 265/Smart H. 264+/H. 264/MJPEG қысу форматы; 2 Тәуелсіз RJ-45 Ethernet порты (10/100/1000 Мбит/с); әрқайсысы 10tb дейін 4HDD қолдау; ең көп рұқсаты 32mp (2 арна 20к/с) 16мп (4 канал 30к/с) 8мп (8 канал 30к/с) 4мп (16 канал 30к/С); саны: 1 дана.

Қауіпсіздік талаптарына сәйкес 32 камера ЖБО-ға қосылған ("Uplink" ЖШС 08.01.2025 ж. №12 шарт), сөйлеу ескертуі, өрт дабылы бар, (ЗЕЛЕПУХИН В.Н. 06.01.2025ж. №11 шарт) күзет агенттігімен жасалған шартқа сәйкес дабыл түймесіне қызмет көрсету ("Байтума-2007"Күзет агенттігі" ЖШС 21.02.2025 ж. №26 шарт)

Мүмкіндігі шектеулі жандар үшін қолда бар кедергісіз қолжетімділік бар: пандус, екі жағынан тұтқалар (жоғарғы және төменгі жағынан көлденең аяқталуы, жарақаттанбайтын аяқталуы), кіреберісте және кіреберіс алаңында тайғақ емес жабын, баспалдақтағы бірінші және соңғы сатылардың қарама-қарсы бояуы.

2023 жылы тұрғын емес ғимараттардың/құрылыстардың/үй-жайлардың жекелеген элементтерін жөндеу/қайта құру жұмыстары жүргізілді. 896 000 (сегіз жүз тоқсан алты мың) теңге сомасына. Халықтың аз қозғалатын топтары үшін санитариялық торапты жөндеу, санитариялық торапқа есік ашылуы, дәретхананың жанындағы кресло-арбаға арналған аймақ, кабинаның қолжетімділік белгісі кеңейтілді, раковина және санитариялық тораптағы раковинаның жанындағы аймақ кресло-арбаға арналған белгілі бір деңгейде жабдықталған. «№8 бөбекжайы» КМҚК бейімделген объект болып саналады, «Үміт-Надежда» қоғамдық бірлестігінің төрағасы Д.С. Оспановпен объектіні бейімдеу бойынша 30.01.2023 жылғы келісу актісіне қол қойылды.

            Мектепке дейінгі ұйымды жабдықтармен және жиһазбен қамтамасыз ету Қазақстан Республикасы білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 22 қаңтардағы № 70 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі, орта білім беру ұйымдарын, сондай-ақ арнайы білім беру ұйымдарын жабдықтармен және жиһаздармен жарақтандыру нормаларына сәйкес жүзеге асырылады.

https://disk.yandex.kz/d/_Cr8sdlD0zh4iA
Бөбекжай аумағында балалар верандалары мен шағын архитектуралық нысандары бар 12 ашық ойын алаңы (құмсалғыштар, әткеншектер, сырғанақтар ),спорттық жабдықтармен жабдықталған спорт алаңы (балалар спорт кешені, баспалдақ-лиана), шағын футболға арналған қақпасы бар футбол алаңы бар. Әкімшілік Үй-жайлар (меңгерушінің, бухгалтердің кабинеті), медициналық кабинет, изолятор, егу кабинеті, ас блогы, кір жуатын орын, жатын үй-жайлар топтар санына сәйкес, жеткілікті мөлшерде қызмет көрсетуші персоналға арналған шаруашылық-тұрмыстық үй-жайлар бар. Жабдықпен жабдықталған музыкалық зал жұмыс істейді: оқу-көрнекі құралдарға арналған шкафтар, фортепиано, балалар музыкалық аспаптары, ұлттық музыкалық аспаптар, музыкалық шығармаларды тыңдауға арналған иллюстрациялар, композиторлардың портреттер жиынтығы, фонотека, интерактивті тақта, компьютер. Дене шынықтыру сабақтарына арналған спорт залы: степ-платформалар, арқандар, гимнастикалық тақталар, жалпақ табанның алдын алуға арналған массаж жолдары, қырлы тақталар, гимнастикалық орындықтар, бөрене, швед қабырғасы, доптар, түйреуіштер, арқан, гимнастикалық таяқшалар.лақтыруға арналған сөмкелер, сақиналар, батуттар, доп себеттері, әр түрлі ұзындықтағы ленталар, әр түрлі көлемдегі өрмелеуге арналған доғалар,спорттық төсеніштер, түрлі-түсті жалаулар, бүйірлік слайд. Ауадағы дене шынықтыру сабақтары үшін велосипедтер мен скутерлер бар. ойыншықтардың саны бір оқу тобындағы балалардың санына сәйкес келеді. https://disk.yandex.kz/d/uAstF-pcElgUCQ
Психолог пен логопедтің кабинеті балалармен сабаққа қажетті барлық құралдармен жабдықталған: қимылдарды үйлестіруді, тактильді сезімдерді дамытуға ықпал ететін әр түрлі еден төсеніштері, ұсақ моториканы дамытуға арналған сәндік-дамытушы панель, тактильді сезімдерді, ұсақ моториканы, қиялды және визуалды ынталандыруды дамытуға арналған еденді дамытатын текше, дидактикалық дамытушы ойыншықтар мен құралдар, үстел-мозаика, Монтессори-педагогика элементтері бар дамушы дидактикалық материал, пластикалық мөлдір шарлары бар құрғақ бассейн, тактильді жол, құммен толтырылған құммен сурет салуға арналған үстел, тактильді дамытатын ойыншық, Марблс тастары.

              Балабақшаны безендіру заманауи талаптарға сай келеді, екі тілде жүргізіледі, бір стильде сақталады, бақшада Мемлекеттік рәміздері бар стендтер, кәсіподақ бұрышы, оқу-әдістемелік, ақпараттық және басқалар бар.
Бақша үй-жайларының квадратурасының көрсеткіші
Үй-жайдың атауы
Үй-жайдың квадратурасы
Спорт залы
67,3  кв/м
Музыкалық зал
90 кв/м
Логопед, психолог кабинеті
15,3 кв/м
35,5 кв/м

Әдіскер кабинеті 
34,5кв/м
Жыл сайын бөлінетін қаражат көлемі 
Қаражат көлемі
2023-2024
2024-2025
2025-2026
Спорттық жабдықтар
736425
Компьютерлер және интерактивті жабдықтар
893760
999999
Қолда бар ресурстар тиімді пайдаланылады.
Мектепке дейінгі ұйымның пәндік-кеңістіктік ортасы, «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытуды дамыту модельдері» пәндік-кеңістіктік даму ортасын ұйымдастыруға қойылатын талаптарға сәйкес, баланың психикалық әл - ауқатының қауіпсіздігі, оның дамуы мақсаттарына сәйкес кеңістікті және жабдықтар мен басқа жабдықтарды пайдалануды ұйымдастыру, баланың өзін-өзі оқыту қабілетінің дамуына оң әсер ете алады. Барлық жас топтарында жасына сәйкес жабдықталған даму орталықтары бар, алты ересек топта және мектепалды даярлық топтарында стационарлық интерактивті тақталар бар. Кіші жас топтарында «Куб» бизибордтары, музыкалық ойыншықтар, қарапайым басқатырғыштар, ұсақ және ірі моториканы дамытуға арналған танымдық ойыншықтар, қуыршақтар, роликтер, рөлдік ойындар, келісілген бұрыштары, әртүрлі мөлшердегі пирамидалар, ермек - ойыншықтар, шілтер, түймелер, белдіктер, құлыптар, кітаптар,ертегілер бар үстел ойындары, оның ішінде сенсорлық дамуға арналған ойын дидактикалық материалдары бар. Орта жастағы топтарда: білім беру ойыншықтары, жаңадан бастаушыларға арналған "Лего" конструкторлары, құрылыс, сурет салуға арналған жиынтықтар, қол еңбегіне арналған құралдар мен ойыншықтар, қуыршақтар, машиналар, ойыншық жиһаздар мен ыдыс-аяқтар, танымдық қызығушылықты арттыруға арналған табиғи материалдар. Ересек жастағы топтарда және мектепалды даярлық топтарында Лего конструктор жинақтары, «Робот-тышқан» және «Робот Ботли» бағдарламалау дағдыларын дамытуға арналған жинақтар, «LEGO – DUPLO» жинақтары, күрделі басқатырғыштар, конструкторлар, үлкен қаріппен кестелер мен кітаптар, сандар мен әріптермен үстел-баспа ойындары, балалар энциклопедиялары, альбомдар мен балалар журналдары, санау таяқшалары, құм сағаттары, шахмат, дойбы, рубик текшелері,басқатырғыш жыландар бар. Барлық жас топтарында табиғат бұрыштары (табиғатты бақылау), эксперименттік қызмет бұрыштары, ойын кеңістігін оңай өзгертуге арналған үлкен жұмсақ құрылымдары бар ойын орталықтары, сондай-ақ рөлдік ойындарға арналған дайын жиһаз құрылымдары бар: ас үй, шаштараз, пошта бөлімшесі, ателье, дәріхана, аурухана, супермаркет.  Барлық жас топтарындағы жиһаз тәрбиеленушілердің бой-жас көрсеткіштеріне сәйкес таңдалған.

Қорытындылары: Барлық ойын дамыту кеңістігі мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың Үлгілі бағдарламасының мақсаттарын, міндеттері мен мазмұнын іске асыруға ықпал етеді және гигиеналық, эстетикалық, психологиялық-педагогикалық талаптарға сәйкес келеді. Гендерлік тәсіл қолданылады, ойын жабдықтары көп функциялы, икемді, ыңғайлы және қауіпсіз, баланың танымдық және шығармашылық белсенділігін қамтамасыз етеді. Пәндер мен материалдар балаларға қол жетімді, бұл мектеп жасына дейінгі балаларға қызықты сабақтарды таңдауға, оларды күні бойы ауыстыруға мүмкіндік береді, ал педагогке мектеп жасына дейінгі балалардың жеке ерекшеліктерін ескере отырып, білім беру процесін тиімді ұйымдастыруға мүмкіндік береді. 

	


VI АҚПАРАТТЫҚ РЕСУРСТАР ЖӘНЕ КІТАПХАНА ҚОРЫ
Балабақшаның әдістемелік кабинеті оқу-әдістемелік әдебиеттермен, мерзімді басылымдармен, балалар көркем әдебиетімен жабдықталған. Үлгілік оқу бағдарламасын іске асыруға арналған көрнекі және дидактикалық материалдар жиынтығы бар. Озық практикалық тәжірибе, әдістемелік ұсыныстар, перспективалық жоспарлау, сабақтарды, жобаларды, бос уақытты әзірлеу жинақталған. Әдістемелік әдебиет Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасының бағыттары бойынша жүйеленген (ҚР оқу ағарту Министрлігінің 2022 жылғы 14 қазандағы № 422 бұйрығы). Электрондық тасымалдағыштарда оқыту бейнематериалы, фонотекасы бар.

Мектепке дейінгі ұйым бағдарламалармен, оқу-әдістемелік құралдармен қамтамасыз етілген.
Оқу-әдістемелік және ғылыми әдебиеттер бағдарламаның тиісті негізгі бағыттары, түзету жұмыстары, түрлі сөздіктер мен анықтамалықтар бойынша бөлінген.

Балалар әдебиеті авторлардың тегі бойынша алфавиттік тәртіпте бөлінген. Сондай-ақ тақырыптық жинақтар бөлінді: ертегілер, жануарлар туралы әңгімелер, халық қолөнері және т. б.

Әр жас тобында әдістемелік және балалар көркем әдебиетінің шағын кітапханасы бар.
Бөбекжайдағы кітапхана қоры:

	Мазмұны
	Қазақ тіліндегі әдебиет

(саны)
	Орыс тіліндегі әдебиет

(саны)

	Кітаптар (балаларға арналған әдебиет)
	131
	302

	Кітаптар (педагогтарға арналған әдебиет)
	76
	830

	Журналдар
	285
	1037

	Газеттер 
	3 басылымға жазылу
	6 басылымға жазылу

	Әдістемелік ұсыныстар
	306
	600

	ОӘК өндеулері 
	0
	3


Талданатын кезеңде бөбекжайдың жазылым басылымдары:

1. «Мектепке дейінгі тәрбие», 

2. «Мүғалім. КZ» 

4. «Білімді ел»
3.  «Өзін өзі тану», 

4. «Мектепке дейінгі тәрбие», 

5. «Қазақстандағы мектепке дейінгі білім беру» 

6. «А – бастап Я – дейін балабақша» 

7. «МДҰ медициналық қызметкері» 

8. «Дене шынықтыру жөніндегі нұсқаушы» 

9. «Әдіскер» 

10. «Музыкалық жетекші» 

11. «Қосымшасы бар құрсау» 

12. «Мектепке дейінгі ұйым басшысының анықтамалығы» 

13. «Балабақшадағы психолог» 

14. «Дарынды бала» 

15. «Отбасы және балабақша» 

16. «Қазақ тілін оқимыз» 

17. «Бала мен балабақша» 

Ресми мерзімді басылымдар: 

1. «Казахстанская правда» 

2. «Учительская+» 

3. «Дала мен қала» 

4. «Қостанайтаңы» 

5. «Костанайские новости» 

Талданған кезеңде бөбекжай педагогтарымен оқу - әдістемелік кешендерді әзірленіп, білім беру процесіне енгізілді. 
Педагогтармен әзірленген оқу-әдістемелік кешендердің тізбесі.
	Оқу жылы
	Педагогтің ТАӘ 
	ОӘК

	2024-2025 
	Берсугурова З.К., 
Лихограй Л.В.,

Ершова Е.В.
	Интерактивті тақтаны қолдана отырып, «Ойнай отырып білім аламыз» әдістемелік құралы 

(Конспектілер, презентациялар, компьютерлік ойындар) 

Облыстық ОӘК 27.02.2024ж. №1  хаттамасы 

	2025-2026
	Возная Е.В.
	Әдістемелік құрал

«Фокустағы мамандықтар»

ересек мектеп жасына дейінгі балаларға арналған (LearningApps онлайн- платформасын пайдаланумен)

Облыстық ОӘК 29.10.2025ж. №8 хаттамасы 


	2025-2026
	Еретнова А.В.
	Заманауи білім беру жағдайында, МДҰ музыка сабақтарында білім беру тәсілдерін жүзеге асыру.

Қалалық ОӘК 10.06.2025ж. №4-5 хаттамасы 



Қорытынды: Педагогтармен ОӘК, әдістемелік ұсынымдар, бағдарламалар әзірленіп, сынақтан өткізілді. Үш жыл бойы педагогтармен оқу-әдістемелік кешендер, әдістемелік ұсыныстар, бағдарламалар және т. б. әзірленіп, тәрбие - білім беру процесіне табысты енгізілуде.https://disk.yandex.kz/d/_Cr8sdlD0zh4iA
6 қосымша
VII БӨЛІМ
ТӘРБИЕЛЕНУШІЛЕРДІҢ БІЛІМІН БАҒАЛАУ
Балабақшаның сәтті жұмысының көрсеткіштерінің бірі-балаларды мектепке сапалы дайындау. Мектепке дейінгі ұйымда жүргізілетін білім беру мониторингі балалардың дене дамуы, коммуникативтік дағдыларды дамыту, танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту, балалардың шығармашылық дағдылары мен зерттеу қызметін дамыту, әлеуметтік-эмоционалдық дағдыларды қалыптастыру бағыттары бойынша даму динамикасын байқауға мүмкіндік береді.
Талданатын кезеңде мониторинг Қазақстан Республикасы білім және ғылым министрлігінің «Мектепке дейінгі балалық шақ» республикалық орталығы шығарған әдістемелік ұсынымдар бойынша жүргізілді:

Жеке және жас ерекшеліктерін ескере отырып балалардың даму деңгейін бақылау процесі біздің балабақшада келесілерге сәйкес жүзеге асырылады:
- Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты, Қазақстан Республикасы оқу - ағарту Министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығы (жаңа редакцияда - ҚР оқу - ағарту Министрінің 23.01.2025 № 12 бұйрығымен); (бұдан әрі-Стандарт);

- Қазақстан Республикасы білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы № 557 бұйрығымен мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларын бекіту туралы (Қазақстан Республикасы оқу - ағарту Министрінің бұйрығы (жаңа редакцияда - ҚР Білім Министрінің 2025 жылғы 16 қаңтардағы № 7 бұйрығымен); (бұдан әрі-ҮОЖ);

- «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы білім және ғылым министрінің міндетін атқарушының 2016 жылғы 12 тамыздағы № 499 бұйрығына өзгеріс енгізу туралы Қазақстан Республикасы оқу - ағарту Министрінің 2022 жылғы 14 қазандағы № 422 бұйрығы (бұдан әрі-Үлгілік бағдарлама)
Мониторинг мақсаты: мектепке дейінгі білім берудің стандарты мен талаптарына сәйкес балалардың дағдылары мен машықтарының дамуын бағалау.
Міндеттері:
1.
Мектепке дейінгі ұйымдағы білім беру процесінің жай-күйін зерделеу, сондай-ақ даму динамикасын көрсету;

2.
мектепке дейінгі ұйым ұсынатын қызметтердің сапасын жақсартуға бағытталған ақпаратты жинау, өңдеу және талдау;

3.
үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнын меңгеру деңгейін анықтау;

4.
жас ерекшеліктерін және жеке ерекшеліктерін ескере отырып, білім беру процесін жеке және топтық жобалау.
Мониторинг субъектісі бөбекжайға баратын 2 жастан 6 жасқа дейінгі балалар болып табылады. Мониторинг объектісі балалардың жасына және күтілетін бағыттардың нәтижелеріне сәйкес келетін физикалық, зияткерлік және жеке қасиеттері болып табылады: физикалық даму, коммуникативтік дағдыларды дамыту, танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту, балалардың шығармашылық дағдылары мен зерттеу қызметін дамыту, әлеуметтік-эмоционалдық дағдыларды қалыптастыру.

Мониторинг стандарт талаптарына сәйкес жүргізіледі және баланың дамуының 3 деңгейінің болуын болжайды және баланың жасына сәйкес жетістіктерінің мониторингі негізінде жүзеге асырылады:
I уровень-бала белгілі бір әрекеттер мен білімдерді қайталайды;
II деңгей- бала не істеп жатқанын түсінеді, белгілі бір білім қорына ие;
III деңгей білетіндерін, жасай алатындарын, білімдерін өз бетінше және шығармашылықпен қолданады.
Мониторинг нәтижелерін алу әдістері:
1. балаларды бақылау;
2. әңгімелер;
3. балалар қызметінің өнімдерін талдау;
4. диагностикалық жағдайлар.
· Жетекші әдіс-балаға күнделікті өмірде, табиғи жағдайда жүргізілетін бақылау.
· Диагностиканы жүргізу кезеңдері: жылына 3 рет-оқу жылының басында, ортасында және соңында:
· бастапқы қыркүйек
· аралық қаңтар;
· қорытынды мамыр.
Білім беру салалары бойынша тәрбиеленушілердің бағдарламалық материалды игеру нәтижелерінің мониторингі балалардың құзыреттілігін дамыту индикаторлары жүйесінің (2 жастан 6 жасқа дейін) негізінде жүргізіледі.
Педагогикалық диагностиканы тәрбиеші басқа педагогикалық қызметкерлермен (психолог, музыка жетекшісі, қазақ тілі мұғалімі) тығыз ынтымақтастықта жүзеге асырады.

Мониторинг нәтижелері келесі білім беру міндеттерін шешу үшін қолданылады:
- баланы қолдау, оның білім беру траекториясын құру немесе оның даму ерекшеліктерін кәсіби түзету үшін білім беруді дараландыру (жеке көзқарас қағидатын іске асыру) ;

- балалар тобымен жұмысты оңтайландыру.
Зерттеу нәтижелері педагогикалық ұжымның талқылау тақырыбы болып табылады, содан кейін олардың негізінде балалармен педагогикалық ұжымның одан әрі жұмысы құрылады.

Даму бағдарламасының міндеттерін, дұрыс құрылған білім беру процесін, құрылған жағдайлар мен қолданылатын технологияларды іске асыру жөніндегі жоспарлы жұмыстың нәтижесінде балабақшада барлық бағыттар бойынша дамудың оң динамикасы жүйелі түрде бақыланады
https://disk.yandex.kz/d/VRqudJDxZXmG2g
Тәрбиеленушілердің құзыреттілікті даму көрсеткіштерінің жиынтық кестесі
2023-2024 оқу жылындағы балалардың дамуының бастапқы мониторингінің нәтижелері

	Балалар саны 


	   Физикалық қасиеттерді дамыту


	Коммуникативтік дағдыларды дамыту
	Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту
	Балалардың шығармашылық дағдыларын, зерттеу іс-әрекетін дамыту 
	Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру

	
	I


	II
	III
	I
	II
	III
	I
	II
	III
	I
	II
	III
	I
	II
	III

	 «Жидек» кіші топ   
11


	0
	6

55%
	5

45%
	0
	5

45%
	6

55%
	0
	4
	7
	0
	6
	5
	0
	6
	5

	 «Капелька» кіші топ 21
	8-38%
	13-62%
	0
	8-38%
	13-62%
	0
	8-38%
	13-62%
	0
	8-38%
	13-62%
	0
	8-38%
	13-62%
	0

	 «Көбелек» ортаңғы  топ
24
	7

40%
	6

30%
	11

30%
	8

30%
	8

45%
	8

25%
	9

45%
	6

30%
	9

25%
	9

50%
	9

20%
	6

30%
	8

40%
	6

30%
	10

30%

	 «Қарлығаш» ортаңғы  топ
25
	12

48%
	6

24%
	7

28%
	12

48%
	8

32%
	5

20%
	15

60%
	4

15%
	6
25%
	15

60%
	4

15%
	6
25%
	10
40%
	8

32%
	7
28%

	 «Пчелки» ортаңғы топ
25
	12

48%


	6

24%


	7

28%


	12

48%


	6

24%


	7

28%


	12

48%


	6

24%


	7

28%


	12

48%


	6

24%


	7

28%


	12

48%


	6

24%


	7

28%



	«Гномики» ересек топ
32
	11

34%
	12

38%
	9

28%
	10

31%
	13

41%
	9

28%
	10

31%
	13

40%
	9

28%
	11

34%
	12

38%
	9

28%
	11

34%
	12

38%
	9

28%

	 «Ромашка» мектепалды тобы 23
	7
	23
	7
	23
	7
	23
	7
	23
	7
	23
	7
	23
	7
	23
	7

	«Айгөлек» мектепалды тобы

14 
	5

35%


	96

45%
	3

20%
	4

34%
	6

45%
	4

21%
	5

35%
	7

46%
	2

19%
	6

45%
	5

35%
	3

20%
	5

35%
	6

45%


	3

20%

	«Цветочек» 25 мектепалды тобы
	8

32%
	6

24%
	11

44%
	6

24%
	8

32%
	11

44%
	7

28%
	7

28%
	11

44%
	7

28%
	7

28%
	11

44%
	7

28%
	7

28%
	11

44%

	 «Ягодки» мектепалды тобы 24
	3

13%
	13

54%
	8

33%
	2

8%
	15

63%
	7

29%
	2

8%
	13

54%
	9

38%
	3

13%
	13

54%
	8

33%
	2

8%
	15

63%
	7

29%


Тәрбиеленушілердің құзыреттілікті даму көрсеткіштерінің жиынтық кестесі
2023-2024 оқу жылындағы балалардың дамуының қорытынды мониторингінің нәтижелері

	Балалар саны


	Физикалық  қасиеттерді

дамыту.
	Коммуникативтік  дағдыларды

дамыту.
	Танымдық  және зияткерлік дағдыларды  дамыту.
	Балалардың  шығармашылық

дағдылардын , зерттеу әрекетін  дамыту.
	Әлеуметтік-эмоционалды  дағдыларды қалыптастыру.

	
	I
	II
	III
	I
	II
	III
	I
	II
	III
	I
	II
	III
	I
	II
	III

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   «Айгөлек» мектепалды тобы

14
	7-50,0%
	5-35,7%
	2-14,3%
	7-50,0%
	5-35,7%
	2-14,3%
	7-50,0%
	5-35,7%
	2-14,3%
	7-50,0%
	5-35,7%
	2-14,3%
	7-50,0%
	5-35,7%
	2-14,3%

	«Балапан» ересек топ 28
	11

39%

	13

47%
	4

14%
	10

36%
	 14

50%
	4

14%

	10
36%
	15

53%
	3

11%

	12
43%
	14

50%
	2

7%


	11

39%


	15

54%
	2

7%

	 «Гномики» ересек топ 31
	14

45%
	13

42%
	4

13%
	12

39%
	15

48%
	4

13%
	13

42%
	14

45%
	4

13%
	15

48%
	12

39%
	4

13%
	16

52%
	11

35%
	4

13%

	 «Жидек»  кіші топ 20


	13-65 %
	5-25 %
	2-10%
	11-55 %
	7-35%
	2-10 %
	10-50%
	7-35%
	3-15 %
	11-55 %
	7-35 %
	2-10%
	13-65%
	4-20%
	3-15 %

	 «Капелька» кіші топ 22
	5-23%
	12-54%
	5-23%
	5-23%
	12-54%
	5-23%
	5-23%
	12-54%
	5-23%
	5-23%
	12-54%
	5-23%
	5-23%
	12-54%
	5-23%

	 «Қарлығаш» ортаңғы топ
25
	14

56

%
	8

32%


	3

12%
	12

48%
	9

36%


	4 

16%


	11

44%
	9

36%


	5 

20%


	13

52%
	9

36%


	3

12%
	11 

44%
	10

40%


	4

16%



	«Көбелек» ортаңғы  топ 25
	14

56%
	9

36%
	2

8%
	12

48%
	10

40%
	3

12%
	13

52%
	9

36%
	3

12%
	15

60%
	8

32%
	2

8%
	   16

64%
	7

28%
	2

8%

	 «Пчелки» ортаңғы топ
25
	14

56%
	8

32%
	3

12%
	13

52%
	7

28%
	5

20%
	15

60%
	6

24%
	4

36%
	14

56%
	7

28%
	4

16%
	14

56%
	7

28%
	4

16%

	 «Ромашка» мектепалды топ
25
	18

72%
	5

20%
	2

8%
	17

68%
	5

20%
	3

12%
	16

64%
	7

28%
	2

8%
	18

72%
	5

20%
	2

8%
	14

56%
	9

36%
	2

8%

	 «Тамшы» кіші топ  
20
	17

85%
	1

5%
	2

10%
	17

85%
	1

5%
	2

10%
	17

85%
	1

5%
	2

10%
	85

17%
	1

5%
	2

10%
	17

85%
	1

5%
	2

10%

	 «Цветочек» мектепалды топ
25
	17

68%
	6

24%
	2

8%
	14

56%
	9

36%
	2

8%
	14

56%
	9

36%
	2

8%
	17

68%
	6

24%
	2

8%
	14

68%
	9

24%
	2

8%

	 «Ягодки» мектепалды топ
24
	14

60%
	7

28%
	3

12%
	11

46%
	10

42%
	3

12%
	     11

46%
	10

42%
	3

12%
	14

60%
	7

28%
	      3

12%
	14

60%
	7

28%
	3

12%



2023-2024 оқу жылындағы тәрбиеленушілердің даму мониторингінің нәтижелері бойынша талдамалық қорытынды

2023-2024 оқу жылындағы мектепке дейінгі топ тәрбиеленушілерінің дамуының бастапқы және қорытынды мониторингінің деректерін талдау нәтижелері бойынша барлық білім беру салалары бойынша балалардың дамуының оң динамикасы белгіленді: физикалық қасиеттерді дамыту; коммуникативтік дағдыларды дамыту; танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту; шығармашылық дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту; әлеуметтік-эмоционалдық дағдыларды қалыптастыру.

Бастапқы және қорытынды көрсеткіштерді салыстырмалы талдау жоғары (I) және орташа (II) даму деңгейі бар балалардың үлесі айтарлықтай өскенін көрсетеді, ал төмен (III) деңгейі бар балалардың пайызы барлық дерлік жас топтарында төмендеді.

Ең айқын оң динамика ортаңғы және ересек топтарда байқалады, онда балалар танымдық белсенділіктің жоғарылауын, коммуникативті дағдылардың жақсаруын және тұрақты әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды көрсетеді. Жыл қорытындысы бойынша мектепалды топтарда барлық бағыттар бойынша дамудың жоғары деңгейі басым, бұл балалардың мектепте оқуға жеткілікті дайындығын көрсетеді.

Кіші топтарда да оң динамика байқалады, бұл балалардың қозғалыс белсенділігін, сөйлеуін және эмоционалдық саласын дамытуға бағытталған бейімделу жұмысының тиімділігін растайды.

Шығармашылық және зерттеу дағдылары бағытындағы көрсеткіштердің өсуі ойын, эксперименталды және өнімді әрекеттерді қолданудың тиімділігі туралы айтады. Әлеуметтік-эмоционалды көрсеткіштерді жақсарту қарым-қатынас, өзін-өзі реттеу және құрдастарымен және ересектермен қарым-қатынас дағдыларын қалыптастыру бойынша жұмыстың тиімділігін растайды.

Жалпы қорытынды: қорытынды мониторинг нәтижелері мектепке дейінгі топтардағы білім беру процесі тиімді ұйымдастырылғанын, қойылған міндеттер толық көлемде іске асырылатынын, ал тәрбиеленушілердің құзыреттілік даму деңгейі жас нормаларына сәйкес келетіндігін растайды.

Тәрбиеленушілердің құзыреттілікті даму көрсеткіштерінің жиынтық кестесі
2024-2025 оқу жылындағы балалардың дамуының бастапқы мониторингінің нәтижелері

	Балалар саны


	Физикалық  қасиеттерді

дамыту.
	Коммуникативтік  дағдыларды

дамыту.
	Танымдық  және зияткерлік дағдыларды  дамыту.
	Балалардың  шығармашылық

дағдылардын , зерттеу әрекетін  дамыту.
	Әлеуметтік-эмоционалды  дағдыларды қалыптастыру.

	
	I
	II
	  III
	 I
	II
	III
	    I
	II
	III
	  I
	II
	III
	    I
	II
	III

	 «Айгөлек» кіші топ
20
	
	14

70%
	6

30%
	
	13

65%
	7

35%
	
	13

65%
	7

35%
	
	13

65%
	7

35%
	
	13

65%
	7

35%

	 «Раушан» кіші топ   
20
	
	14

70%
	6

30%
	
	13

65%
	7

35%
	
	13

65%
	7

35%
	
	13

65%
	7

35%
	
	13

65%
	7

35%

	«Капелька» кіші топ
20
	6-30%
	14-70%
	0
	7-35%
	13-65%
	0
	7-35%
	13-65%
	0
	7-35%
	13-65%
	0
	7-35%
	13-65%
	0

	 «Тамшы» ортаңғы топ  
21
	15

71%
	5

26%
	1

3%
	15

71%
	5

25%
	1

4%
	15

71%
	5

24%
	1

5%
	15

71%
	5

24%
	1

5%
	15

71%
	5

24%
	1

5%

	 «Жидек» ортаңғы топ   
24
	14

59%
	7

28%
	3

13%
	14

59%
	7

28%
	3

13%
	15

60%
	6

27%
	3

13%
	14

59%
	7

28%
	3

13%
	14

59%
	7

28%
	3

13%

	 «Ромашка» ортаңғы топ
25
	7

28%
	13

52%
	5

20%
	6

24%
	12

48%
	7

28%
	8

32%
	13

52%
	4

16%
	6

24%
	13

52%
	6

24%
	6

24%
	12

48%
	7

28%

	«Цветочек» ортаңғы топ 
25
	4

16%
	18

72%
	3

12%
	4

16%
	18

72%
	3

12%
	6

24%
	16

64%
	3

12%
	5

20%
	17

68%
	3

12%
	4

16%
	18

72%
	3

12%

	 «Көбелек» ересек  топ
25
	5

20%
	17

68%
	3

12%
	6

24%
	16

64%
	   3

12%
	4

16%
	19

76%
	2

8%
	3

12%
	19

76%
	3

12%
	   4

16%
	    18

72%
	3

12%

	 «Пчелки» ересек топ
25
	13

52 %
	6

24%
	6

24%
	11

44%
	6

24%
	8

32%
	12

48 %
	6

24%
	7

28%
	12

48 %
	6

24%
	7

28%
	12

48 %
	6

24%
	7

28%

	 «Қарлығаш» ересек топ
24
	11

46%
	10

42%
	3

12%
	10

42%
	11

46%
	3

12%
	8

33%
	13

54%
	3

12%
	13

54%
	9

38%
	2
8%
	9
38%
	12
50%
	3

12%

	 «Балапан» мектепалды топ
25
	10

40%

	12

48%
	3

12%
	5

20%
	 17

68%
	3

12%

	5
20%
	17

68%
	3

12%

	14
56%
	9

36%
	2

8%


	4

16%


	18

72%
	3

12%

	«Гномики» мектепалды топ

27
	13

48%
	11

41%
	3

11%
	11

41%
	13

48%
	3

11%
	10

37%
	14

52%
	3

11%
	13

48%
	11

41%
	3

11%
	13

48%
	11

41%
	3

11%


ҚОРЫТЫНДЫ: 2024 жылғы 1-30 қыркүйек аралығында «№ 8 бөбекжайы» КМҚК тәрбиеленушілерінің дағдылары мен машықтарын дамытудың бастапқы мониторингінің нәтижелері бойынша мониторинг балалардың жас және жеке ерекшеліктерін ескере отырып, мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасының талаптарына сәйкес жүйелі түрде жүргізілгені анықталды.

Мониторингке барлық жас топтарының 281 тәрбиеленушісі қатысты: кіші, ортаңғы, ересек және мектепалды, оның ішінде мемлекеттік және орыс тілдерінде оқытатын топтар. Балалардың дамуын бағалау бес білім беру саласы бойынша жүзеге асырылды: физикалық қасиеттерді дамыту; коммуникативтік дағдыларды дамыту; танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту; шығармашылық дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту; әлеуметтік-эмоционалдық дағдыларды қалыптастыру.

Мониторинг күнделікті іс-шаралар, ұйымдастырылған сабақтар, режимдік сәттер және оқытудың белсенді түрлері барысында педагогикалық байқаулар түрінде жүргізілді. Талдаудың негізі алдыңғы жас кезеңінің күтілетін нәтижелері болды.

Алынған деректерді талдау мынадай нәтижелерді көрсетті: I даму деңгейі 87 балада (31%), II деңгей – 103 балада (37%), III деңгей – 91 балада (32%) анықталды. Жалпы балабақша бойынша білім беру сапасының пайызы 68% - 6 құрады, бұл тәрбиеленушілермен білім беру бағдарламасын меңгерудің қанағаттанарлық деңгейін көрсетеді

Мониторинг нәтижелері балалардың көпшілігі негізгі білім беру салалары бойынша дамудың оң динамикасын көрсететінін көрсетеді. Сонымен қатар, жеке көзқарас пен түзету-дамыту жұмысына мұқтаж балалар тобы, оның ішінде жалпы сөйлеу қабілеті дамымаған және психикалық дамуы тежелген балалар анықталды.

Алынған мәліметтер негізінде педагогтар мен мамандар балаларды дамытудың жеке карталарын толтырды, одан әрі педагогикалық жұмыстың басым бағыттары анықталды және білім беру міндеттері түзетілді.

Осылайша, бастапқы мониторинг сапалы және толық көлемде жүргізілді. Оның нәтижелері білім беру процесін одан әрі жоспарлау және мектепке дейінгі білім беру сапасын арттыру үшін негіз болып табылады. 2025 жылғы қаңтарда аралық мониторинг жүргізу тәрбиеленушілердің даму динамикасын бақылауға және қабылданған педагогикалық шешімдердің тиімділігін бағалауға мүмкіндік береді.
Тәрбиеленушілердің құзыреттілікті даму көрсеткіштерінің жиынтық кестесі
2024-2025 оқу жылындағы балалардың дамуының қорытынды мониторингінің нәтижелері

	Балалар саны


	Физикалық қасиеттерді дамыту.
	Коммуникативтік  дағдыларды

дамыту.
	Танымдық  және зияткерлік дағдыларды  дамыту.
	Балалардың  шығармашылық

дағдылардын, зерттеу әрекетін  дамыту.
	Әлеуметтік-эмоционалды  дағдыларды қалыптастыру.

	
	I
	II
	III

	I
	II
	III
	I
	II
	III
	I
	II
	III
	I
	II
	III

	 «Айгөлек» кіші топ
20
	10  

51%
	8

39%
	2

10%
	12

58%
	7

35%
	1

7%
	8

42%
	11

53%
	1

5%
	7

34%
	11

55%
	2

11%
	12

60%
	6

33%
	2

7%

	«Капелька» кіші топ
20
	2-10%
	11-55%
	7-35 %
	2-10%
	12-60%
	6-30%
	2-10%
	12-60%
	6-30%
	2-10%
	12-60%
	6-30%
	2-10%
	12-60%
	6-30%

	«Раушан» кіші топ  
19
	10-50%
	7-40%
	2-10%
	11-57%
	7-36%
	1-7%
	8-40%
	10-54%
	1-6%
	6-33%

	12-58%
	1-9%
	6-30%
	12-62%
	1-8%

	 «Жидек» ортаңғы топ
25
	15

60%
	8

34%
	2

6%
	15

60%
	8

34%
	2

6%
	15

60%
	8

34%
	2

6%
	15

60%
	8

34%
	2

6%
	15

60%
	8

34%
	2

6%

	 «Тамшы» ортаңғы топ  
25
	13-55%
	8-35%
	2-10%
	13-52%
	9-37%
	3-11%
	10-37%
	13-55%
	2-8%
	11-45%

	12-47%
	2-8%
	11-45%
	11-45%
	3-10%

	 «Цветочек» ортаңғы топ  
25
	19

76%
	4

16%
	2

8%
	14

56%
	9

36%
	2

8%
	14

56%
	9

36%
	2

8%
	19

76%
	4

16%
	2

8%
	19

76%
	4

16%
	2

8%

	«Қарлығаш» ересек топ
23
	12

48 %
	10

40%
	1

4%
	12

48%
	10

40%
	1

4%
	12

48%
	10

40%
	1

4%
	12

48%
	10

40%
	1

4%
	12

48%
	10

40%
	1

4%

	 «Пчелки» ересек топ
25
	15

60%
	9

36%
	1

4%
	13

52%
	9

36%
	3

12%
	16

64%
	7

28%
	2

8%
	15

60%
	8

32%
	2

8%
	14

56%
	9

36%
	2

8%

	«Ромашка» ортаңғы топ  
25
	13

52%
	10

40%
	2

8%
	14

56%
	10

40%
	1

4%
	12

48%
	11

44%
	2

8%
	13

52%
	10

40%
	2

8%
	13

52%
	10

40%
	2

8%

	«Көбелек» ересек топ
25
	15

60%
	8

32%
	2

8%
	11

44%
	12

48%
	2

8%
	15

60%
	8

32%
	2

8%
	15

60%
	8

32%
	2

8%
	15

60%
	8

32%
	2

8%

	 «Балапан» мектепалды топ
24
	15

60%
	9

36%
	0

0%
	15

60%
	9

36%
	0

0%
	15

60%
	9

36%
	0

0%
	15

60%
	9

36%
	0

0%
	15

60%
	9

36%
	0

0%

	 «Гномики» мектепалды топ
25
	10

40%
	14

56%
	1

4%
	10

40%
	14

56%
	1

4%
	10

40%
	14

56%
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Қорытынды: 2024-2025 оқу жылындағы «№8 бөбекжайы» КМҚК тәрбиеленушілерінің дағдылары мен машықтарын дамыту деңгейінің қорытынды мониторингі мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартында көзделген барлық білім беру салалары бойынша балалардың дамуының оң динамикасын көрсетті.

Мониторинг барлық жас топтарында жүргізілді және дамудың келесі бағыттарын қамтыды: физикалық, коммуникативтік, танымдық және зияткерлік, шығармашылық және зерттеу, әлеуметтік-эмоционалды.

Мониторинг нәтижелері тәрбиеленушілердің негізгі бөлігі бағдарламалық материалды игерудің I және II деңгейлерінде екенін көрсетеді. III даму деңгейі бар балалардың саны шамалы және көптеген топтарда 10% - дан аспайды, бұл педагогикалық ұжымның білім беру қызметінің тиімділігін көрсетеді.

«Физикалық даму» бағыты бойынша балалардың көпшілігінде негізгі қозғалыс дағдылары, қозғалыстарды үйлестіру және физикалық белсенділікке қызығушылық қалыптасады. Барлық жас топтарында жоғары және орташа көрсеткіштер басым.

Коммуникативті дамуды талдау сөйлеу дағдыларын қалыптастырудың, құрдастарымен және ересектермен қарым-қатынас жасау қабілетінің оң динамикасын көрсетті. Кіші топтарда орта деңгей басым, бұл балалардың жас ерекшеліктеріне сәйкес келеді.

Танымдық және зияткерлік даму саласында тәрбиеленушілердің көпшілігі қоршаған әлем туралы негізгі идеялардың қалыптасуын, есте сақтау, зейін мен ойлаудың дамуын көрсетеді. Ортаңғы және ересек топтарда дамудың жоғары деңгейінің тұрақты өсуі байқалады.

Шығармашылық даму мониторингінің нәтижелері балалардың көркемдік-шығармашылық қызметке және зерттеу белсенділігінің элементтеріне қалыптасқан қызығушылығын көрсетеді.

Тәрбиеленушілердің әлеуметтік-эмоционалдық дамуы жас нормаларына сәйкес келеді. Балалар эмоцияларды білдіруді, мінез-құлық ережелерін сақтауды және ұжымда өзара әрекеттесуді біледі. Мектепалды топтарда дамудың төмен деңгейі жоқ, бұл балалардың мектепте оқуға дайындығын көрсетеді.

Осылайша, қорытынды мониторинг нәтижелері «№ 8 бөбекжайы» КМҚК-да білім беру процесі жеткілікті деңгейде ұйымдастырылғанын, қойылған міндеттер іске асырылып жатқанын, ал тәрбиеленушілердің дамуы жас және бағдарламалық талаптарға сәйкес келетіндігін растайды. Даму деңгейі төмен балаларды сүйемелдеу жөніндегі жұмыс мамандардың жеке ерекшеліктері мен ұсынымдарын ескере отырып жалғастырылатын болады.
Тәрбиеленушілердің құзыреттілікті даму көрсеткіштерінің жиынтық кестесі
2025-2026 оқу жылындағы балалардың дамуының бастапқы мониторингінің нәтижелері
	Жас топтары
	Балалардың саны
	Физикалық  қасиеттерді дамыту.
	Коммуникативтік  дағдыларды

дамыту.
	Танымдық  және зияткерлік дағдыларды  дамыту.
	Балалардың  шығармашылық

дағдылардын, зерттеу әрекетін  дамыту.
	Әлеуметтік-эмоционалды  дағдыларды қалыптастыру.

	
	
	Олардың ішінде жоғары деңгейдегі дағдылары бар
	Олардың ішінде орташа деңгейдегі дағдыларғы бар 
	Олардың ішінде төмең деңгейдегі дағдылары бар 
	Олардың ішінде жоғары деңгейдегі дағдылары бар
	Олардың ішінде орташа деңгейдегі дағдыларғы бар 
	Олардың ішінде төмең деңгейдегі дағдылары бар 
	Олардың ішінде жоғары деңгейдегі дағдылары бар
	Олардың ішінде орташа деңгейдегі дағдыларғы бар 
	Олардың ішінде төмең деңгейдегі дағдылары бар 
	Олардың ішінде жоғары деңгейдегі дағдылары бар
	Олардың ішінде орташа деңгейдегі дағдыларғы бар 
	Олардың ішінде төмең деңгейдегі дағдылары бар 
	Олардың ішінде жоғары деңгейдегі дағдылары бар
	Олардың ішінде орташа деңгейдегі дағдыларғы бар 
	Олардың ішінде төмең деңгейдегі дағдылары бар 

	Кіші топ
	43
	6
	23
	14
	8
	22
	16
	8
	20
	15
	6
	22
	15
	7
	21
	15

	Ортаңғы топ 
	80
	27
	37
	16
	28
	38
	14
	27
	40
	13
	25
	40
	15
	25
	41
	14

	Ересек топ
	107
	61
	39
	7
	48
	50
	9
	51
	47
	9
	56
	42
	9
	64
	34
	9

	Мектепалды топ
	76
	43
	28
	5
	34
	36
	6
	40
	31
	5
	42
	30
	4
	41
	30
	5

	Барлығы
	306
	137
	127
	42
	118
	146
	45
	126
	138
	42
	129
	134
	43
	137
	126
	43

	%
	100
	45
	42
	13
	39
	47
	14
	41
	45
	14
	42
	43
	15
	45
	40
	15


2025-2026 оқу жылындағы тәрбиеленушілердің дамуының бастапқы мониторингінің нәтижелері бойынша талдамалық қорытынды

Бастапқы мониторинг барысында бес білім беру бағыты бойынша кіші, ортаңғы, ересек және мектепалды топтардың 306 тәрбиеленушісінің құзыреттілік даму көрсеткіштері талданды: дененің физикалық дамуы, коммуникативтік дағдыларды, танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту, шығармашылық және зерттеу қабілеттерін дамыту, әлеуметтік-эмоционалдық дағдыларды қалыптастыру.

Жиынтық деректердің талдауы көрсеткендей, жалпы балабақшада барлық бағыттар бойынша орташа даму деңгейі бар балалар басым (40-47 %). Дамудың жоғары деңгейін тәрбиеленушілердің 39-45% - ы көрсетеді, бұл базалық құзыреттердің қалыптасуының жеткілікті деңгейін көрсетеді. Дамудың төмен деңгейі балалардың 13-15% - да анықталды, бұл атаулы педагогикалық қолдаудың қажеттілігін көрсетеді.

Ең жоғары көрсеткіштер балалардың жас ерекшеліктеріне, жинақталған білім беру тәжірибесіне және педагогтердің жүйелі жұмысына байланысты үлкен және мектепалды топтардың тәрбиеленушілерінде байқалады.

Кіші және ортаңғы топтарда дамудың орташа және төмен деңгейі бар балалардың жоғары пайызы байқалады, әсіресе когнитивті және әлеуметтік-эмоционалды дағдылар саласында, бұл жас нормасына сәйкес келеді.

Жалпы алғанда, бастапқы мониторинг нәтижелері тәрбиеленушілердің даму деңгейінің жас ерекшеліктеріне сәйкестігін көрсетеді және 2025-2026 оқу жылына арналған білім беру және түзету-дамыту жұмыстарының басым бағыттарын анықтауға мүмкіндік береді.
Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнын меңгеру бойынша мониторинг жүргізу үшін әдістемелік ұсынымдар негізінде (2023 жылғы 5 қаңтардағы № 1 хаттама) модельді іске асыру аясында мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мазмұнын регламенттейтін нормативтік құқықтық актілерге өзгерістер мен толықтырулар енгізілді, атап айтқанда, мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты әзірленді және бекітілді (ҚР ПМ 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығы (бұдан әрі-Стандарт), Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың Үлгілік оқу жоспары (ҚР ПМ 2022 жылғы 9 қыркүйектегі №394 бұйрығы), сондай - ақ Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасының мазмұны (ҚР ОАМ 2022 жылғы 14 қазандағы № 422 бұйрығы) (бұдан әрі-Үлгілік бағдарлама) қайта қаралды және бекітілді.
Осы нормативтік құқықтық актілерді ескере отырып, мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың Үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнын меңгеру бойынша мониторинг жүргізу үшін әдістемелік ұсынымдар әзірленді. Мониторинг балалардың жасына сәйкес Үлгілік бағдарламада айқындалған педагогтың күтілетін нәтижелерге қол жеткізу деңгейлерін және баламен жеке жұмыс жүргізудегі педагогтың алдағы қызметін анықтауға мүмкіндік береді.
Әдістемелік ұсынымдардың мақсаты балалардың және педагогтың мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнында айқындалған күтілетін нәтижелерге қол жеткізу деңгейін қадағалау бойынша мониторинг жүргізуге бірыңғай тәсілді қамтамасыз ету болып табылады.
Міндеттері:

- балалардың мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнын меңгеруін қадағалау;

- балалардың жасына сәйкес дағдылар мен мащықтарды меңгеруі;

- баламен жеке жұмыстың мазмұнын анықтау;

- балалардың жас және жеке ерекшеліктерін ескере отырып, жеке және топтық білім беру процесін жоспарлау;
- мектепке дейінгі ұйым ұсынатын қызметтердің сапасын арттыру;

- педагогтердің кәсіби шеберлігін арттыру.
Мониторинг жүргізу кезеңдері: 
- бастапқы – қыркүйек;

- аралық – қаңтар;

- қорытынды – мамыр.

Мониторинг ерте топтағы аралық бақылаудан және қалған жас топтарындағы бастапқы бақылаудан басталады. Ерте топ типтік бағдарламаның мазмұнын алғаш рет игергендіктен, оларға бастапқы бақылау жүргізілмейді
Қорытынды: балалардың негізгі құзыреттіліктерін қалыптастыруда оң нәтиже айқын: құзыреттіліктердің қалыптасуының төмен деңгейі минимумға дейін келтірілген, балалардың білімі берік, олар оларды күнделікті өмірде қолдана алады. Демек, мектепке дейінгі білім беру бойынша Мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттың барлық бағыттары бойынша балабақша тәрбиеленушілерінің өсуі мен тұрақтылығы байқалады.

VIII. БІЛІМ БЕРУ ПРОЦЕСІНЕ ҚАТЫСУШЫЛАРДЫҢ САУАЛНАМАСЫ.
Ұсынылатын білім беру қызметтеріне қанағаттану деңгейін анықтау бойынша білім беру процесіне қатысушылардың сауалнамасының нәтижелерін талдау.
Педагогтердің сауалнамасына 31 респондент қатысты. Бөбекжай педагогтары мектепке дейінгі ұйымда сапалы оқу процесін жүргізу үшін оқу-әдістемелік және техникалық құралдар базасы құрылғанын атап өтті. Жұмыста оларға әдістемелік көмек көрсетіледі, кәсіби және шығармашылық өсу үшін жағдайлар жасалған.  Педагогтердің 97 %-ы ұжымда қолайлы моральдық-психологиялық ахуал бар деп санайды. 97 % мектепке дейінгі ұйымның жұмысы уақыт талаптарына сәйкес келеді, инновация режимінде өтеді деп санайды.  Барлық 31 педагог мектепке дейінгі ұйымның жұмысын жеткілікті деңгейде деп санайды.
Ата-аналардың сауалнамасына 53 респондент қатысты. Ата-аналардың 97% - ы мектепке дейінгі ұйымдағы білім беру процесінің шарттарын жеткілікті жақсы деп санайды. Ата - аналар мектепке дейінгі ұйымның қызметін ұйымдастырудың сапасына, бөбекжай жағдайына, топ тәрбиешілерінің және мектепке дейінгі ұйымның басқа мамандарының қызметіне қанағаттанады. Сауалнамаға қатысқан ата-аналардың 100% - ы баласының дамуындағы оң динамиканы атап өтеді.

Ата-аналардың 96% - ы мектепке дейінгі ұйымның тәрбие мен оқыту жұмысы баланы мектепке дайындауға ықпал ететінін, ата-аналардың 4% - ы мектепке дайындық жұмыстарын жеткіліксіз деп санайды.
Ата – аналардың 94% - ы бөбекжайдағы балалардың тамақтануы үйлестірілген және талаптарға сай деп санайды. Ата-аналардың 6% - ы бөбекжайдағы мәзірдің үй тағамдарынан өзгеше екендігіне ескеріп, балалардың тамақтануын ұйымдастыруға қанағаттанбайды.

Ата-аналардың 96% - ы баласының жетістіктері мен тәртібі туралы ақпараттандыру сапасына қанағаттанады.

 Жалпы, ұсынылатын білім беру қызметтеріне қанағаттану деңгейін анықтау бойынша білім беру процесіне қатысушылардың сауалнамасының нәтижелерін талдау сауалнамаға қатысушылардың 97% - ы «№8 бөбекжайы» КМҚК-да сапалы оқыту мен тәрбиелеу үшін жағдай жасау деңгейіне қанағаттанғанын көрсетті.
IX. КЕМШІЛІКТЕР МЕН ЕСКЕРТУЛЕР, ОЛАРДЫ ШЕШУ ЖОЛДАРЫ
1. Индиго сайтында бөбекжайға түсу кезінде көптеген ата-аналардың балаларға электронды келісімшарттар жасай білмеуі және дайын еместігі.

Шешу жолдары: балаларды мектепке дейінгі ұйымға кезекке қою және қабылдау мәселелері бойынша ата-аналардың құзыреттілігін арттыруға бағытталған әлеуметтік желілер арқылы ата-аналар арасында түсіндіру жұмыстарын жүргізу. 

2.Күрделі диагнозы бар балалармен жұмыс істеу кезінде тәрбиешілер мен педагогтрадың психологиялық дайындығының болмауы.

Барлық ата-аналар уақтылы түзету жұмыстарының маңыздылығын әлі түсінбейді.

Шешу жолдары: ЕББҚ бар балаларға диагнозды ескере отырып, сараланған түрде амалын табу. Инклюзивтік тәсілді іске асыру бойынша педагогтарға ақпараттық, әдістемелік және психологиялық көмек көрсету.

Инклюзивтік топтар аптасына кемінде 1 рет инклюзивтік практика бағытында ата-аналармен жұмыс істеудің әртүрлі нысандарын жоспарлау.
Инклюзивтік білім беру мәселелерінде әрбір педагогтің кәсіби құзыреттілік деңгейін арттыруды жалғастыру. Ата-аналардың хабардарлығы мен құзыреттілігін арттыруды жалғастыру.

X. ҚОРЫТЫНДЫЛАР ЖӘНЕ ҰСЫНЫСТАР
«№8 бөбекжайы» КМҚК өзін-өзі атестаттау материалдарын зерделеу негізінде ұжымның ұқыпты әрі сапалы жұмыс атқарғаны анықталды. 

1. «№8  бөбекжайы» КМҚК педагогикалық кадрлармен толық қамтамасыз етілген. Кадрлық құрам штаттық кестеге сәйкес келеді. Мамандар педагогикалық білімге ие және тиісті бейіндері бойынша жұмыс істейді. Тәрбиешілер «Мектепке дейінгі тәрбие және оқыту» мамандығы бойынша білім алған және жүйелі түрде біліктілікті арттыру курстарында кәсіби біліктіліктерін арттырады. 

2. Мектепке дейінгі ұйымға балалар «Мектепке дейінгі білім беру саласындағы мемлекеттік қызметтерді көрсету ережелеріне» сәйкес электрондық «INDIGO» 24.kz порталы арқылы, электрондық жолдама негізінде қабылданады.
Құжаттарды қабылдау және балаларды мектепке дейінгі ұйымға тұрақты немесе уақытша болуға қабылдау бос орындар болған кезде жыл бойы жүргізіледі.
3. Ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларға жағдай жасалған.
Педагог-психолог, логопед-мұғалім және инклюзивті топтардың тәрбиешілері жеке даму бағдарламалары негізінде психологиялық-педагогикалық сүйемелдеу жүргізеді. Білім беру процесіне қатысушылардың өзара қарым-қатынасы қауіпсіз, психологиялық жайлы ортаны қамтамасыз ете отырып, тәрбиені ізгілендіру және командалық тәсіл қағидаттарына негізделіп құрылады.
4. Оқу-әдістемелік жұмыс Қазақстан Республикасы оқу ағарту Министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен бекітілген мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартына, 2022 жылғы 9 қыркүйектегі № 394 мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларына,  2022 жылғы 14 қазандағы № 422 мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасына сәйкес жүзеге асырылады.
Жыл сайын бөбекжай «Қазақстан Республикасының мектепке дейінгі ұйымдары мен мектепалды даярлық сыныптарында тәрбие-білім беру процесін ұйымдастыру туралы» нұсқаулық-әдістемелік хатты басшылыққа алады. 

5. Бөбекжайда баланың жеке басын толыққанды қалыптастыру үшін жағдайлар жасалған. Пәндік - кеңістіктік даму ортасының мазмұны тәрбиелнгушілердің мүдделеріне сәйкес келеді, балалардың жас ерекшеліктері мен жеке мүмкіндіктеріне назар аудара отырып өзгереді. 

6.Тәрбиелнушілердің бағдарламалық материалды игеруін талдау оң нәтижелерді көрсетеді. Баланың құзыреттілігін дамыту деңгейі әр жас кезеңінде жүргізіледі және индикаторлар жүйесімен бақыланады.
Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» КМҚК комиссиясы өзін-өзі бағалауды жазу кезінде (өзін-өзі бағалауды жүргізу жөніндегі комиссияны құру туралы 18.04.2023 жылғы № 58 бұйрық) «Білім беру ұйымдарында өзін-өзі бағалауды ұйымдастыру және жүргізу жөніндегі әдістемелік ұсынымдар» Қазақстан Республикасы оқу - ағарту министрлігінің білім саласындағы сапаны қамтамасыз ету комитеті төрағасының  2022 жылғы 27 желтоқсандағы №12 бұйрығына қосымшасының 29 тармағын басшылыққа алды және өлшеуіштерді бағалауды «Білім беру ұйымдарын бағалау критерийлерін бекіту туралы» келесі өлшеуіштерге сәйкес мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарын бағалау критерийлерінің 1-қосымшасына сәйкес жүзеге асырды.
Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» КМҚК қызметінің жоғарыда баяндалған өзін-өзі бағалауы мектепке дейінгі ұйымның мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын толық көлемде іске асыратынын көрсетті.
Бағалау критерийлеріне қосымшаларда көрсетілген сандық және сапалық көрсеткіштер негізінде, Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің «№8 бөбекжайы» КМҚК Комиссиясы 2023–2026 оқу жылдарына арналған мектепке дейінгі ұйымның жұмысын «үлгілі» бағасына сәйкес деп таныды.
Бөбекжайдың одан әрі даму перспективасы келесілерден тұрады: 

· Заманауи сұраныстарға сәйкес ПКДО байытуды жалғастыруда; 

· Тәрбиеленушілердің дағдылары мен машықтарының сапасын арттыру мақсатында білім беру процесіне инновациялық белсенді және интерактивті әдістер мен технологияларды сынақтан өткізу және енгізуде; 

· Педагог-модератор, педагог-сарапшы, педагог-зерттеуші біліктілік деңгейі бар педагогтар санын көбейтуде; 

· Қалалық, республикалық деңгейлерде озық педагогикалық тәжірибені таратуда; 

· ЕБҚ бар тәрбиеленушілерді қоғамға тиімді бейімдеу үшін әлеуметтік институттармен ынтымақтастықты кеңейтуде; 

· Жас мамандарды бөбекжайға тарту үшін кадрлар даярлау бойынша педагогикалық колледждермен және жоғары оқу орындарымен ынтымақтастық жөніндегі жұмысты жалғастыруда.
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